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CAPITOLUL I  

 

PREZENTARE GENERALĂ 
 

INTRODUCERE 

 

1. Principii care stau la baza elaborării documentului 

 

Strategia reprezintă cadrul care orientează alegerile ce determină natura şi direcţia unei 

comunităţi. Aceasta ajută la stabilirea unei direcţii unitare pentru comunitate în termenii 

obiectivelor sale operaţionale şi furnizează baza alocării resurselor necesare pentru orientarea 

acesteia spre atingerea scopului principal şi a obiectivelor stabilite. 

Strategia de Dezvoltare Economico - Socială a Comunei Corni reprezintă instrumentul 

participativ care implică întreaga comunitate şi care are drept scop asigurarea dezvoltării 

ecomomice şi sociale. De cele mai multe ori, o asemenea Strategie de Dezvoltare Locală este un 

demers pe termen scurt, mediu şi lung, aceasta reprezentând o modalitate de protecţie pentru 

viitorul comunităţii. 

De asemenea, trebuie menţionat faptul că Strategia de Dezvoltare Economico-Socială a 

Comunei Corni este instrumentul principal pentru luarea unor decizii şi care are la bază evaluări 

anterioare cu caracter justificativ. Construirea acesteia se realizează cu ajutorul datelor colectate 

în teren şi a analizei documentelor oficiale întemeiate de specialişti din domenii diferite. 

Strategia de Dezvoltare Economico-Socială a Comunei Corni se adresează dezvoltării 

socio-economice a teritoriului în vederea asigurării unor condiţii de viaţă decente pentru 

locuitori.  

În vederea realizării unei dezvoltări durabile a Comunei Corni este indispensabilă 

elaborarea și promovarea unei viziuni strategice despre viitor. Lipsa viziunii și a planificării 

strategice are ca rezultat o activitate administrativă cu eficiență scăzută, cu mari risipe de resurse 

materiale și umane. 
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Procesul de elaborare a Strategiei de Dezvoltare Locală este unul complex şi implică 

utilizarea unei game largi de instrumente metodologice, oferind posibilitatea identificării 

nevoilor de dezvoltare ale comunei Corni. 

Elementele Strategiei de Dezvoltare Locală se fundamentează ţinând cont de orientările 

strategice privind politica de coeziune la nivel european şi naţional, de priorităţile determinate de  

Strategia Europa 2000, de priorităţile stabilite în cadrul Strategic Comunitar, de planificarea 

strategică naţională, precum şi de cea regională şi judeţeană. 

Elaborarea Strategiei de Dezvoltare Locală a Comunei Corni are ca scop identificarea, 

analiza și implementarea obiectivelor strategice de dezvoltare a comunității locale în domeniile 

de acțiune identificate la nivel local, și integrate în cele la nivel judetean, regional, național și 

european. 

Metode şi tehnici de cercetare utilizate pentru elaborarea studiului au fost: 

 Recenzia lucrărilor (cărţi, monografii, studii, articole etc.); 

 Consultarea documentelor programatice (de la nivelul Uniunii Europene, 

României, a judeţului Botoşani, aferente perioadei de programare curentă dar şi 

ale celor pregătitoare pentru următoarea perioadă de programare); 

 Consultarea surselor de informaţie online; 

 Organizarea de chestionare la nivelul populaţiei, al mediului de afaceri şi la 

nivelul aparatului instituţiei primarului. 

 

Etapele Planificării Strategice: 

 Identificarea actorilor locali care se pot implica în realizarea strategiei; 

 Constituirea Grupului de Lucru şi stabilirea calendarului în funcţie de activităţile 

stabilite; 

 Analiza documentelor realizate la nivelui comunei Corni (Monografie, Plan 

Urbanistic etc); 

 Analiza documentelor cu caracter strategic realizate la nivele ierarhice superioare 

(nivel judeţean,  regional,  national şi european); 
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 Culegerea datelor despre comunitate (studiu de opinie asupra populaţiei, asupra 

mediului de afaceri, asupra capacităţii administrative şi date oficiale furnizate de 

către Institutul Naţional de Statistică); 

 Analiza SWOT; 

 Identificarea scopului/ obiectivului general şi a obiectivelor specifice; 

 Stabilirea direcţiilor strategice; 

 Identificarea domeniilor prioritare de intervenţie şi a proiectelor prioritare; 

 Stabilirea planului de acţiune; 

 Implementarea acţiunilor cu ajutorul resurselor proprii sau a celor din 

parteneriate; 

 Redactarea documentului final. 

 

Actorii care participă la procesul de planificare 

Dezvoltarea documentului de planificare strategică este un proces consultativ de mare 

avengură, implicând o mare varietate de grupuri, pe care le putem exprima sub forma a trei 

concepte dominante: 

1. Societatea locală, adică totalitatea oamenilor care trăiesc în comuna Corni, împreună 

cu Societatea Civilă formată din cetăţeni, asociaţi sub diferite forme, care au aceleaşi 

interese şi care îşi dedică timpul, cunoştinţele şi experienţa pentru a-şi promova şi 

apăra aceste drepturi şi interese. 

2. Mediul de Afaceri, reprezentat de totalitatea întreprinderilor active care îşi desfăşoară 

activitatea pe raza comunei Corni (Societăţi cu Răspundere Limitată, Societăţi pe 

Acţiuni, Persoane Fizice Autorizate, Asociaţii Familiale, Întreprinderi Individuale, 

Oraganizatii non- guvernamentale etc), 

3. Statul, reprezentat la nivelul comunităţii prin Administraţia Publică Locală. 

În activitatea de consultare în vederea ealborării prezentei strategii au fost chestionați un 

numar de 49 persoane domiciliate în satele din Comuna Corni, acestea oferind, prin 
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răspunsurile date o imagine clară despre linia de dezvoltare și proiectele care vor trebui 

implementate in comună. 

Strategia de Dezvoltare Economico-Socială a Comunei Corni va fi instrumentul de 

lucru al administrației publice locale, adecvat întregii comunități locale, care va ghida 

gândirea, decizia și acțiunea către îndeplinirea obiectivelor de dezvoltare stabilite fără ca pe 

parcurs să intervină abateri. De asemenea, Strategia de Dezvoltare Economico-Socială a 

Comunei Corni este, în același timp, un instrument de lucru pus la dispoziția tuturor actorilor 

locali preocupați de progresul și dezvoltarea economico-socială a Comunei. 

Strategia de Dezvoltare Economico-Socială a Comunei Corni reprezintă un ghid de 

prezentare a tuturor obiectivelor de dezvoltare semnalând totodată direcțiile de dezvoltare 

specifice ce se vor transforma în viitoare proiecte ale administrației publice locale. 

Strategia a fost elaborată cu contribuția comunității, a angajaților din administrația 

publică locală, agenților economici și organizațiilor locale, prin intermediul chestionarelor, 

consultării și dezbaterii publice care au reunit comunitatea într-un exercițiu de democrație 

participativă și efort colectiv de creionare a propriului viitor. 

Ca urmare, din punct de vedere metodologic, strategia are la bază și se fundamentează pe 

următoarele instrumente și proceduri de lucru: 

- analiza de conținut; 

- analiza de date statistice; 

- analiza SWOT; 

- analiza și interpretarea unor studii, rapoarte, cercetări, strategii și norme locale, 

județene, regionale, naționale și europene. 

Conceptul de dezvoltare durabilă a comunităţilor rurale își are originile la nivel mondial 

din anul 1992, în cadrul Conferinţei de la Rio de Janeiro, 170 de state, printre care şi 

România, au căzut de acord în mod unanim asupra nevoii clare și imediate de a adopta o 

strategie globală pentru secolul următor, denumită „AGENDA 21”. 

Conform prevederilor stabilite în cadrul Conferinţei de la Rio, fiecare autoritate locală are 

obligaţia de a realiza propria strategie de dezvoltare durabilă. Agenda 21 Locală implică 
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nevoia ca autorităţile locale să colaboreze cu toate sectoarele comunităţii respective, punând 

accentul pe participarea comunităţii şi pe democraţia locală lărgită, furnizând astfel o 

modalitate de integrare și centralizare a problemelor sociale, economice şi de mediu, care să 

conducă, în final, la enunțarea de obiective, strategii, politici şi acţiuni la nivel local. 

Agenda 21 recunoaşte că autorităţile locale au de jucat un rol esențial în dezvoltarea 

durabilă, deoarece: 

 reprezintă comunitatea locală şi lucrează în numele ei; 

  au un impact major în mediul economic; 

 au un rol programator însemnat, deoarece desfăşoară, deleagă sau influenţează multe din 

serviciile care determină calitatea vieţii; 

 administrează părţi importante din patrimoniul natural sau construit; 

 pot influenţa comunitatea prin educaţie, informaţii şi exemplu propriu; 

 pot declanșa colaborări cu alte organizaţii; 

Dezvoltarea durabilă a comunităţilor are ca scop principal eradicarea sărăciei la nivel 

local, punând accent pe valorificarea potențialului și a resurselor locale, care pot fi structurate 

în patru categorii: 

 capitalul uman: cunoştinţe, abilităţi, capacităţi, creativitate, strategii de adaptare; 

capitalul fizic: clădiri, drumuri, reţele etc.; 

 capitalul natural: sol, aer, apa, flora, fauna etc.; 

 capitalul social: structuri de administrare şi luare a deciziilor, comunitatea, cultura. 

Dezvoltarea rurală poate fi privită ca o inițiativă de dezvoltare teritorială, ea cuprinzând 

aspecte economice, social-politice, culturale, ecologice etc., prin stimularea şi favorizarea 

dezvoltării interne, antrenând, în acest sens, mijloacele umane şi financiare care iau parte la 

această dezvoltare şi garantând convergenţa. 
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CAPITOLUL II  
 

Administraţia Publică Locală 
 

1. Organizare și dezvoltare 

 

Administraţia publică în Comuna Corni este organizată şi funcţionează potrivit 

prevederilor Codului administrativ din 2019, şi în conformitate cu hotărârile Consiliului 

Local. 

Administraţia publică din Comuna Corni se organizează şi funcţionează în temeiul 

principiilor autonomiei locale, descentralizării serviciilor publice, eligibilităţii autorităţilor 

administraţiei publice locale, legalităţii şi al consultării cetăţenilor în soluţionarea 

problemelor locale de interes deosebit. Autonomia locală conferă autorităţilor administraţiei 

publice locale dreptul ca, în limitele legii, să aibă iniţiativă în toate domeniile, cu excepţia 

celor care sunt date în mod expres în competenţa altor autorităţi publice. 

Distincţia dintre administraţia publică centrală şi cea locală are la bază utilizarea mai 

multor criterii cumulative, criterii care au în vedere competenţa teritorială şi materială a 

organelor ce compun administraţia publică şi natura interesului pe care îl promovează.  

Prin urmare, administraţia publică centrală îşi exercită competenţa teritorială la nivelul 

întregului teritoriu naţional, iar cea locală doar la nivelul unităţilor administrativ-teritoriale în 

care au fost alese autorităţile respective. Însă dacă privim dintr-o altă perspectivă, organele ce 

compun administraţia publică centrală dispun fie de o competenţă materială generală, precum 

Guvernul, fie de una de domeniu, cum sunt ministerele, pe când autorităţiile locale au o 

competenţă materială ce se circumscrie în jurul realizării interesului local. Desigur mai e şi 

promovarea interesului, care poate fi general-naţional, evident de către administraţia centrală, 

sau al localităţii respective, de către administraţia publică locală.  

Primarul, viceprimarul și secretarul, împreună cu aparatul de specialitate al Primarului, 

constituie o structură funcţională cu activitate permanentă, denumită Primăria, care duce la  
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îndeplinire hotărârile Consiliului Local şi dispoziţiile Primarului, soluţionând problemele 

curente ale colectivităţii locale. Misiunea sau scopul Primăriei rezidă deci în soluţionarea şi 

gestionarea, în numele şi în interesul colectivităţii locale pe care o reprezintă, a treburilor 

publice, în condiţiile legii.  

În administraţia publică locală, Primarul îndeplineşte o funcţie de autoritate publică. El 

este şeful administraţiei publice locale şi al aparatului de specialitate al autorităţii 

administraţiei publice locale, pe care îl conduce şi îl controlează. Primarul, ca autoritate 

executivă este ales în mod democratic de către cetățenii Comunei Corni, reprezintă comuna 

în relaţiile cu alte autorităţi publice, cu persoane fizice sau juridice din ţară sau din 

străinătate, precum şi în justiţie.  

Organigrama aparatului de specialitate al Primarului Comunei cuprinde 35 de posturi 

dintre care:  

 Funcții de demnitate publică alese: 2 (1 Primar și 1 Viceprimar);  

 Funcții publice: 13 posturi din care 9 posturi ocupate și 4 vacante 

 Funcții contractuale: 20 posturi din care 10 posturi ocupate și 10 vacante 
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 Administraţia publică din comuna Corni este formată din Consiliul Local, ca autoritate 

deliberativă, şi Primarul, ca autoritate executivă. 

Consiliul Local este compus dintr-un număr de consilieri pe care legea îi determină în 

funcţie de numărul populaţiei unităţii administrativ- teritoriale. Consilierii sunt aleşi prin vot 

universal, egal, direct, secret şi liber în condiţiile stabilite de Legea privind alegerile locale. 

Consiliul Local are inţiativă şi hotărăşte, cu respectarea legii, problemele de interes local cu 

excepţia celor care sunt date prin interes local cu excepţia celor care sunt date prin lege în  

competenţa altor autorităţi publice locale sau centrale. 

Consiliul Local se alege pentru un mandat de 4 ani, care poate fi prelungit, prin lege 

organică,  în caz de război, calamitate naturală, dezastru sau sinistru deosebit de grav sau in 

situația actuala a pandemiei virusului SARS-COV-2. Acesta îşi exercită mandatul de la data 

constituirii până la data declarării ca legal constituit a consiliului nou- ales. 

Primarul asigură respectarea drepturilor și libertăților fundamentale ale cetățenilor, a 

prevederilor Constituției, precum și punerea în aplicare a legilor, a decretelor Președintelui 

României, a ordonanțelor și hotărârilor Guvernului, a hotărârilor consiliului local. Primarul 

dispune măsurile necesare și acordă sprijin pentru aplicarea ordinelor și instrucțiunilor cu 

caracter normativ ale miniștrilor, ale celorlalți conducători ai autorităților administrației 

publice centrale, ale prefectului, a dispozițiilor președintelui consiliului județean, precum și a 

hotărârilor consiliului județean, în condițiile legii. 

  În exercitarea atribuţiilor sale, primarul emite dispoziţii cu caracter normativ sau 

individual. Acestea devin executorii numai dacă sunt aduse la cunoştiinţă publică sau după ce 

au fost comunicate persoanelor interesate, după caz Primarul, viceprimarul, secretarul 

comunei, împreună cu aparatul propriu de specialitate al Consiliului Local.  

   Primarul este ales prin vot universal, egal, direct, secret şi liber exprimat. Validarea 

mandatului se face de către judecătoria în raza căreia se află unitatea administrativ- teritorială, 

de către un judecător desemnat de preşedintele instanţei. Rezultatul validării alegerii 
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primarului se aduce la cunoştinţă prefectului şi se prezintă în şedinţa de constituire a 

consiliului local sau, după caz, într-o şedinţă extraordinară, de către un judecător  desemnat de  

preşedintele judecătoriei. Primarul depune în faţa consiliului local jurământul în limba română. 

 

Mandatul primarului încetează de drept în condiţiile statutului aleşilor locali. Dacă acesta 

se află imposibilitatea exercitării funcţiei datorită unei boli grave, certificate, care nu permite 

desfăşurarea activităţii în bune condiţii timp de 6 luni pe parcursului unui an calendaristic, sau 

dacă primarul nu îşi exercită, în mod nejustificativ, mandatul timp de 45 de zile consecutive, 

mandatul acestuia poate înceta. 

Implementarea eficientă a proiectelor și inițiativelor de dezvoltare implică colaborarea 

între participanții mai sus menţionaţi. Însă, un rol deosebit îl are administraţia publică locală, 

care este implicată atât în procesul de elaborare cât şi în cel de implementare a demersurilor de 

dezvoltare locală. 

În cadrul Primăriei Comunei Corni, își desfășoară activitatea un colectiv competent, cu 

sarcini precise, organizat în compartimente și servicii puse în slujba cetățenilor localității.           

Întregul colectiv al administrației publice locale Corni, alături de Consiliul Local, organizați pe 

comisii de specialitate, își aduc contribuția la materializarea tuturor proiectelor și programelor 

propuse cetățenilor în vederea îmbunătățirii și menținerii calității vieții acestora precum și 

crearea unor condiții favorabile dezvoltării unui mediu de afaceri sănătos și prosper pentru 

următorii ani.  

 

2 . Ecomonie locală  

 

În general, nivelul dezvoltării economice şi sociale al comunei Corni, judeţul Botoşani 

este modest. Acest lucru nu se datorează în cea mai mare parte potenţialului oferit de condiţiile 

naturale, care se înscrie între slab şi mediu de favorabilitate, ci mai ales lipsei investiţiilor, 

maşinilor şi utilajelor cu ajutorul cărora să fie puse în valoare resursele naturale locale, implicit și 

a locurilor de muncă. 
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În consecinţă, la nivelul comunei există un deficit de forţă de muncă din cauza plecării la 

muncă în străinătate, și totodată o lipsă a locurilor de muncă pentru cei care au rămas în comuna.  

Calitatea vieții este  rezultatul unui cumul de factori, cu impact asupra tuturor locuitorilor 

și categoriilor de vârstă. Privind lucrurile din această perspectivă, cele mai multe fonduri din 

bugetul local s-au alocat investițiilor în învățământ, în sănătate și asistență socială, transport în 

comun sau infrastructură. 

Comuna este membră a unor asociații de dezvoltare comunitară împreună cu alte unități 

teritoriale formate în scopul dezvoltării unor proiecte și activități comune, după cum urmează: 

 

- Asociaţia Grupul de Acţiune Locală (GAL) Valea Siretului de Sus; 
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Asociaţia Grupul de Acţiune Locală (GAL) Valea Siretului de Sus s-a constituit juridic în 

luna august 2010, la iniţiativa a 9 unităţi administrativ-teritoriale şi 23 membri din mediul privat.  

În această formulă, în perioada 2011 – 2015, a fost implementat Planul de Dezvoltare Locală, 

finanţat prin PNDR – Axa IV LEADER. 

 

Localităţile cuprinse în teritoriul Grupului de Acţiune Locală (GAL) Valea Siretului de 

Sus au o populaţie totală de 66.282 de locuitori, cu o densitate totală de 71,78 locuitori/km2 şi 

însumează o suprafaţă totală de 923,44 km2. 

Teritoriul Grupului de Acţiune Locală Valea Siretului de Sus este  compus din oraşul 

Liteni, parte a Judeţului Suceava, şi 13 comune, parte a Judeţului Botoşani, acestea fiind: 

Băluşeni, Blândeşti, Corni, Coşula, Cristeşti, Curteşti, Gorbăneşti, Liteni, Răchiţi, Stăuceni, 

Tudora, Unţeni, Vlădeni şi Vorona. 

De asemenea, partenerii privaţi sunt în număr de 48, din care: 8 ONG-uri care activează 

în diferite domenii (creşterea animalelor, activităţi sportive etc), 5 cooperative agricole ale 

fermierilor din teritoriul GAL şi 35 de întreprinzători privaţi. 

Din numărul total al partenerilor, respectiv 62 de parteneri, 14 parteneri sunt parteneri 

publici, reprezentând 22,58%, iar 48 de parteneri sunt parteneri privaţi, reprezentând 77,42%. 

Având în vedere experienţa anterioară de implementare a strategiei de dezvoltare locală 

(prin actorii locali şi prin echipa GAL), prin noua strategie 2016-2023, se urmăreşte combaterea 

obstacolelor din calea dezvoltării, în următoarele direcţii principale: 

 Participarea membrilor comunităţii la procesul de dezvoltare rurală şi încurajarea 

acţiunilor inovatoare; 

 Încurajarea parteneriatelor între fermieri, crearea de grupuri de producători; 

 Promovarea tradiţiilor locale şi conservarea autenticităţii satului românesc, 

specific teritoriului GAL; 

 Acţiuni dedicate conservării şi păstrării mediului; 

 Acţiuni de conştientizare şi educare a populaţiei privind protecţia mediului; 

 Valorizarea resurselor turistice locale; 
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 Acţiuni de promovare a produselor locale prin crearea de spaţii de comercializare; 

 Investiţii în servicii de bază (educaţie, sănătate, servicii sociale); 

 Acţiuni de diversificare a activităţilor neagricole şi de stimulare a 

antreprenoriatului în teritoriul GAL. 

- Asociația de Dezvoltare Intercomunitară  ”Serviciul de alimentare cu gaze 

naturale” 

Evoluția mediului economic al Comunei se reflectă și în veniturile totale încasate la 

bugetul local, care au crescut constant în ultimii ani permițând autorităților locale să desfășoare o 

serie de proiecte de anvergură. Veniturile totale includ sumele încasate la bugetul local, care 

provin din venituri curente, venituri din capital, subvenții de la bugetul de stat, sau fonduri 

europene. 

Dezvoltarea economică locală reprezintă activitatea prin care administraţia publică locală 

şi/sau comunitatea, formată din grupuri, manageriază resursele actuale şi formează un 

angajament de parteneriat fie cu sectorul privat, fie una cu cealaltă, în vederea creării de noi 

locuri de muncă şi stimulării și diversificării activităţilor economice într-o zonă economică bine 

definită. 

Dezvoltarea economică implică dezvoltarea capacităţii economice regionale sau locale şi 

enunțarea răspunsului la modificările economice, tehnologice, sociale, etc. Satisfăcând 

exigențele generaţiei actuale, dezvoltarea durabilă asigură generaţiilor viitoare îndeplinirea 

propriilor opţiuni.  
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CAPITOLUL III  

 

 CORELAREA CU STRATEGII ŞI PROGRAME EUROPENE 

REGIONALE ŞI NAŢIONALE 
 

 
 

 

1. Contexul european de dezvoltare 

 

“Europa trece printr-o perioadă de transformare. Criza a anulat anii de progrese economice și 

sociale și a pus în evidență deficiențele structurale ale economiei Europei. Între timp,  lumea 

evoluează rapid, iar provocările pe termen lung (globalizarea, presiunea exercitată asupra resurselor, 

îmbătrânirea) se intensifică.  

Din cauza crizei, obiectivul de garantare a unei creșteri economice viitoare este mult mai greu de 

realizat. Situația încă fragilă a sistemului financiar frânează redresarea, având în vedere dificultățile 

cu care se confruntă atât întreprinderile, cât și gospodăriile pentru a obține credite, a cheltui și a 

investi. 
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         Europa poate reuși dacă acționează în mod colectiv, ca Uniune, trebuind să facă față 

următoarelor provocări: deficiențe structurale (rata medie de creștere a Europei este net inferioară 

față de a pricipalilor parteneri economici, ratele de ocupare a forței de muncă în Europa sunt 

inferioare cu a altor state ale lumii ca SUA sau Japonia, accelerarea îmbătrânirii populației), 

intensificării provocărilor globale (economii globale tot mai interconectate, nevoia finanțelor 

mondiale de măsuri corective, provocări globale legate de climă), trecerea la acțiune pentru evitarea 

declinului și ieșirea din criză. 

 

2. Strategia Europa 2020 

 

Uniunea Europeană a fost grav afectată de criza financiară debutând cu anul 2008, criză care  

s-a metamorfozat într-un ritm accelerat într-o criză economică globală cu vaste consecințe 

sociale și care a umbrit efectele pozitive aduse de Strategia Lisabona pentru creștere economică 

și locuri de muncă. 

    Uniunea a reacționat rapid în fața acestei noi provocări, inițial printr-un „Plan European de 

Redresare Economică“ și, mai apoi, prin conceperea unei strategii economice mai realiste pentru 

orizontul de timp al anului 2020. 

      În luna martie 2010, Comisia Europeană a lansat această nouă strategie prin comunicarea 

„Europa 2020 – O strategie europeană pentru creștere inteligentă, durabilă și favorabilă 

incluziunii“, care include, chiar în titlul său, prioritățile principale ale strategiei. 

Strategia Europa 2020, realizată de către Comisia Europeană în 2010, are la bază un 

trinom de componente: 

• o dezvoltare inteligentă care organizează eficientizarea investițiilor în educație, 

cercetare și inovare; 

• o dezvoltare durabilă care sprijină orientarea clară și concretă către o economie cu 

emisii scăzute de dioxid de carbon; 
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• o dezvoltare favorabilă incluziunii care prioritizează crearea de locuri de muncă și 

reducerea sărăciei. 

 

DEZVOLTARE INTELIGENTĂ  

Agenda digitală pentru Europa 

 pornește de la influența puternică a tehnologiilor de ultimă generația asupra tuturor 

sectoarelor economice; 

 stimularea investițiilor în acestă direcție este un element esențial în creșterea 

productivității; 

 susține crearea unui piețe digitale comune, bazată pe Internet ultra-rapid și o serie de 

aplicații interoperabile, precum și facilitarea accesului tuturor gospodăriilor la o 

conexiune de Internet de peste 100M bps până în 2020. 

O Uniune a inovării  

 susține colaborarea între sectorul public și cel privat în ceea ce privește investițiile în 

cercetare, precum și facilitarea colaborării dintre universități și actorii privați;  

  își propune ca până în 2020 3% din PIB-ul Uniunii Europene să fie investit în domeniul 

cercetării.  

 Tineretul în mișcare 

 urmărește creșterea performanței sistemelor de educație, încurajarea mobilității 

studenților și a tinerilor profesioniști, precum și facilitarea intrării tinerilor pe piața 

muncii; 

 în acest sens, Comisia Europeană se angajează să promoveze antreprenorialul prin 

programe de mobilitate și să lanseze Youth Employment Framework (EURES). 

 

DEZVOLTARE DURABILĂ 

 O politică industrială pentru era globalizării 

 pornește de la necesitatea îmbunătățirii mediului economic, precum și a ofertei de pe 

piața muncii; 
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 are două obiective cheie:- o reglementarea competiției prin eficientizarea legislației anti-

trust;- o promovarea spiritului antreprenorial prin reducerea birocrației legate de 

demararea unei afaceri și susținerea mediului start-up. 

 

O Europă eficientă din punctul de vedere al utilizării resurselor 

 resursele naturale, precum apa potabilă, aerul nepoluat sau terenul arabil, reprezintă un 

factor fundamental în menținerea unei calități ridicate a vieții, motiv pentru care este 

necesar să limităm exploatarea nejustificată; 

  utilizarea eficientă a resurselor se traduce într-o serie de beneficii economice: 

posibilitatea de a crea noi locuri de muncă și de a crește competitivitatea la nivel 

european. A face mai mult cu mai puțin înseamnă a crea oportunități majore pentru 

companii și angajați, a îmbunătăți productivitatea sau a reduce costurile; 

  inițiativa vine în ajutorilor acestor demersuri, oferind un cadru pentru elaborarea unui 

set de politici și măsuri ce luptă împotriva schimbărilor climatice și susțin utilizarea 

eficientă a resurselor. 

Pentru a măsura progresele realizate în îndeplinirea obiectivelor Strategiei 2020, au fost 

stabilite 5 obiective majore la nivelul Uniunii Europene. Acestea sunt transpuse și în obiective 

naționale pentru a reflecta circumstanțele fiecărui stat membru, atingând următoarele aspecte: 

- ocuparea forței de muncă; 

- cercetare și dezvoltare; 

- schimbările climatice şi utilizarea durabilă a energiei; 

- Educație; 

- Lupta împotriva sărăciei şi a excluziunii sociale; 

        Pe plan național, s-au demarat o serie politici în vederea implementării acestor obiective. Cu 

toate acestea, în special în domeniul incluziunii sociale sau al investițiilor în cercetare și 

dezvoltare, provocările rămân deschise. 
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3. Contextul Național  

 

Planul național de dezvoltare este o noțiune specifică politicii europene de coeziune 

economică și socială. Aceasta are ca scop dezvoltarea echilibrată a statelor membre ale Uniunii, 

prin reducerea disparităților de dezvoltare dintre statele membre și este sprijinită, în acest scop de 

instrumentul financiar denumit Fonduri Structurale. 

Dezvoltarea durabilă a devenit un obiectiv politic al Uniunii Europene începând cu anul 

1997, prin includerea sa în Tratatul de la Maastricht. În anul 2001, Consiliul European de la 

Goteborg a adoptat Strategia de Dezvoltare Durabilă a Uniunii Europene, căreia i-a fost adăugată 

o dimensiune externă la Barcelona, în anul 2002. Pe aceleași obiective se axează și Strategia 

Naţională pentru Dezvoltare Durabilă a României Orizonturi 2013-2020-2030.  

În perioada 1997-1999 a fost elaborată pentru prima dată, cu asistenţă din partea 

Programului ONU pentru Dezvoltare (PNUD), o Strategie Naţională pentru Dezvoltare Durabilă, 

care a fost definitivată în urma unui număr mare de contribuţii asamblate într-un cadru larg 

participativ şi adoptată ca document oficial al Guvernului României. Deşi impactul acestui 

document asupra politicilor publice la nivel naţional a fost relativ restrâns, el a oferit cadrul 

conceptual şi metodologia de consultare a factorilor interesaţi pentru implementarea cu succes a 

programului Agenda Locală 21 într-un număr de circa 40 municipalităţi şi judeţe. După aderarea 

României la UE, Strategia din 1999 a format obiectul unei raportări interimare către Comisia 

Europeană asupra aplicării obiectivelor dezvoltării durabile, în iulie 2007.  

Strategia de Dezvoltare Teritorială a României Conform Legii 350/2001 privind 

Amenajarea teritoriului și urbanismul, republicată cu modificările și completările ulterioare în 

martie 2016, strategiile, politicile și programele de dezvoltare durabilă în profil teritorial trebuie 

fundamentate pe Strategia de dezvoltare teritorială a României. Strategia de dezvoltare teritorială 

a României (SDTR), adoptată de către Guvernul României în 05.10.2016, este rezultatul unui 

demers amplu de planificare strategică care transpune în plan teritorial obiectivele și direcțiile de 

dezvoltare ale României pentru orizontul de timp 2035. Scopul documentului strategic este de a 
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asigura un cadru integrat de planificare strategică care să orienteze procesele de dezvoltare a 

teritoriului național. Misiunea acestuia este de a asigura o dezvoltare policentrică și un echilibru 

între nevoia de dezvoltare și avantajele competitive ale teritoriului național în context european 

și global. 

 

4. Contextul Regional de Dezvoltare Durabilă 

 

În 1998 au fost create opt regiuni de dezvoltare prin asocierea consiliilor județene din 

România, pentru a coordona dezvoltarea regională necesară aderării la Uniunea Europeană.  

Aceste regiuni nu au personalitate juridică și nici statut administrativ deși ele devin din ce 

în ce mai semnificative în dezvoltarea regională. 

 

Regiunile de dezvoltare coodonează proiecte regionale și au devenit membre ale 

Comitetului Regiunilor în 2007 când România a aderat la Uniunea Europeană. Regiunile de 

dezvoltare ale României corespund cu diviziunile de nivel NUTS-II din Uniunea Europeană.  
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 Cadrul legislativ pentru constituirea regiunilor de dezvoltare a fost dat prin legea nr. 

151/1998, privind dezvoltarea regională în România. România este împărțită în 8 regiuni de 

dezvoltare, numite după poziția geografică în țară, respectiv Nord-Vest, Nord-Est, Sud-Vest, 

Sud-Est, Sud, Vest, Centru, București și Ilfov. 
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CAPITOLUL IV  

 

 PREZENTARE GENERALĂ A COMUNEI CORNI 
 

1. LOCALIZARE 

 

Comuna Corni se află în judeţul Botoşani, parte a regiunii de dezvoltare  Nord-Est. Parte 

a provinciei istorice Moldova, regiunea nord-estică a României este o zonă în care istoria, cultura 

şi tradiţia completează mediul natural, deosebit de atrăgător. Regiunea Nord-Est este cea mai 

mare regiune de dezvoltare a României sub aspectul numărului de locuitori şi al suprafeţei 

deţinute. 

Din perspectiva geografică, linia peisajului variază de la lanţurile muntoase împădurite 

din Vest, spre podişurile linei din centru şi apoi către câmpii în Est, cu lacuri, vii şi zone agricole 

extinse. Beneficiind de o bogată tradiţie istorică, culturală şi spirituală, regiunea îmbină în mod 

armonios tradiţionalul cu modernul şi trecutul cu prezentul, potenţialul acesteia putând fi folosit 

pentru dezvoltarea infrastructurii, a zonelor rurale, a turismului şi a resurselor umane. 

Judeţul Botoşani este situat în extremitatea nord-estică a ţării noastre, învecinându-se la 

sud cu judeţul Iaşi, la vest cu judeţul Botoşani, la nord cu Ucraina şi la est cu Republica 

Moldova. Are o suprafaţă de 4.986 km2 ceea ce reprezintă 2,1% din suprafaţa ţării.  

Comuna Corni este aşezată pe drumul judeţean Baisa – Corni - Vorona, care face legătura 

între drumul naţional Botoşani - Suceava şi drumul interjudeţean Botoşani – Liteni - Fălticeni. 

Comuna Corni este legată de reşedinţa judeţului prin trei căi rutiere: Baisa - Botoşani 

(calea cea mai utilizată), Sarafineşti – Mesteacăn – Orăşeni - Deal-Botoşani (folosită de locuitorii 

din satele Mesteacăn şi Sarafineşti) şi Baltă – Arsă – Baiceni - Botoşani (folosită de locuitorii din 

satul Baltă - Arsă), care până în anul 1950 a reprezentat principala cale de legătură cu cel mai 

apropiat centru urban a locuitorilor din satul Corni.  
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Satele comunei Corni: 

- Comuna Corni are în componenţa sa 4 sate:  

- Corni, 

- Sarafineşti, 

- Mesteacăn  

- Baltă Arsă. 

 

2. SUPRAFAŢĂ ŞI RELIEF/TERITORIU 

  

Suprafaţa comunei este de 7113 ha (71,13 km
2
). Această suprafaţă reprezintă 1,7 % din 

suprafaţa judeţului şi plasează comuna Corni între comunele cu o suprafaţă mijlocie. 

Fiind aşezată în apropierea reşedinţei judeţului, comuna Corni realizează cu aceasta un 

schimb permanent (zilnic) de forţă de muncă, materiale de construcţii, produse industriale, 

agricole şi alimentare. 

Teritoriul comunei Corni este aşezat în partea de sud-vest a judeţului Botoşani, pe partea 

stângă a râului Siret, în cursul său mjlociu la o distanță de 20 km sud-vest de municipiul 

Botoşani, într-un ţinut deluros cu altitudine redusă, în cea mai mare parte în jur de 300 m.  

Vecinii comunei sunt: la nord comuna Vlădeni, la sud comuna Vorona, la vest comuna 

Vereşti, iar la est comuna Curteşti. Prin  aşezarea geografică teritoriul comunei Corni aparţine în 

întregime Podişului Sucevei, la contactul cu Câmpia Moldovei. 

Din punct de vedere geomorfologic teritoriul comunei Corni aparţine Platformei 

Moldoveneşti, reprezentată prin platforma Mândreştilor - Şaua Bucecea, care apaţine culmii 

Siretului Superior din extremitatea estică a Podişului Sucevei, aşezată în stânga râului Siret.  
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Pe teritoriul comunei Corni se întâlnesc următoarele aşezări şi puncte arheologice: 

1. Dealul Niţescu; 

2. Dealul Viei; 

3. Văiugi – punctul Văiugi I şi punctul Văiugi II; 

4. Lipoveni sau După Grădini; 

5. La Silişte; 

6.  Corneţ; 

7. La Hîrtop; 

8. La Cetăţuie; 
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9. La Hrubă. 

 

Dealul Niţescu 

Situat în marginea de nord, este un deal destul de mare, nord-est a satului Corni, pe partea 

dreaptă a drumului judeţean Corni-Baisa, la circa 0,3 km (în dreptul locuinţei lui Oniciuc Ion), pe  

terenul aflat pe stânga şi pe dreapta drumului agricol care duce la Gura Goronei-Buda, s-au 

descoperit fragmente ceramice din cea de-a doua epocă a fierului (La Tène) şi din perioada 

feudalismului târziu (sec. XVII-XVIII) şi care se găsesc în colecţia Muzeului Judeţean Botoşani 

cu numărul de inventar P. 56. 

Dealul Viei 

La circa 1,3 km sud-vest de sat (pe versantul nordic al Dealului Corneţ) şi la aproximativ 

0,7-0,8 km de punctul „La Hrubă“, s-a găsit un fragment de piesă de silex care după formă, 

tehnică de cioplire şi patina silexului poate fi atribuită paleoliticului superior (fază neprecizată). 

Se găseşte în colecţia Muzeului Judeţean Botoşani, cu numărul de inventar P. 57. 

 

În Văiugi 

La circa 0,8 km nord, nord-vest de sat, în partea de nord a Iazului Morii, sau la sud de 

acesta s-au identificat două puncte arheologice despărţite între ele printr-o viroagă: punctul 

Văiugi I pe partea nord, nord-vestică a iazului, unde s-a descoperit o singură piesă de silex (un 

gratoar pe aşchie), atribuită paleoliticului superior (fază neprecizată) şi punctul Văiugi II-pe 

partea nord, nord-estică a Iazului Morii, unde s-au descoperit bucăţi de chirpic şi fragmente 

ceramice aparţinând primei epoci a fierului (Hallstatt timpuriu) şi probabil, începutul epocii 

migraţiilor (sec. III-IV d. Hr.), precum şi perioadei feudalismului dezvoltat (sec. XV) şi târziu 

(sec. XVII-XVIII). Tot aici s-a găsit şi o piesă microlitică de silex atribuită cu probabilitate 

paleoliticului superior. Toate aceste piese se găsesc în colecţia Muzeului Judeţean Botoşani cu 

numerele de inventar P. 58-59. 

Lipoveni-După Grădini 

Pe marginea de nord, nord-vest a satului Corni, mai precis a cartierului Lipoveni s-au 
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descoperit trei piese de silex, cu patină alb-albăstruie (un gratoar pe lama fragmentară cu urme de 

ardere, o lamă şi o aşchie), fragmente ceramice tipice atribuite culturii Cucuteni (faza A ?) şi  

 

perioadei de sfârşit a primei epoci a fierului (Hallstatt târziu). Toate piesele de aici se găsesc în 

colecţia Muzeului Judeţean Botoşani, având numărul de inventar P. 60. 

 

La Silişte 

La circa 2 km vest de sat, la aproximativ 0,7-0,8 km de cantonul silvic, pe terasa 

in­fe­ri­oară de pe partea stângă a Siretului, pe locul numit şi „La Ţântirim“, se află o întinsă 

aşezare în care s-au observat urme de arsură, s-au găsit monede şi din care s-au cules fragmente 

ceramice, aparţinând feudalismului dezvoltat (sec. XV-XVI). Toate  piesele găsite aici sunt în 

colecţia Muzeului Judeţean Botoşani, înregistrate cu numărul P. 54. 

 

Corneţ 

Pe versantul sud-estic al Dealului Viei ( altitudine 367,5 m), la circa 1 km sud, sud-vest 

de sat s-a descoperit o aşezare aparţinând paleoliticului superior, din care s-au cules piese de 

silex şi gresie silicioasă cu glauconit (aşchii, spărturi, un gratoar) atribuite tipologic graveţianului 

oriental. Această aşezare, ca şi cea de la Flămânzi etc. face parte din grupa aşezărilor graveţiene 

de înălţime. Piesele  se găsesc în colecţia Muzeului Judeţean Botoşani, înregistrate cu numărul de 

inventar P. 55. 

La Hârtop 

Pe panta nord-estică a hârtopului din stânga pârâului Miletin-Chirivoaia, în dreptul 

Cetăţuiei, s-au descoperit câteva fragmente lamelare de silex patinat, aparţinând paleoliticului 

superior, fază neprecizată. 

 

La Cetăţuie 

La circa 3,5 km est de sat, pe valea pârâului Miletin-Chirivoaia, în centrul văii, străjuită 

de Dealul Holm, la nord-est de Dealul Obădăriei, pe un martor de eroziune de formă 
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cvasipentagonală, de dimensiunile: 120 m lungime, 80-90 m lăţime, 6-8 m înălţime faţă de albia 

pârâului, se află o fortificaţie, cu val de apărare, astăzi foarte aplatizat, ce înconjoară martorul pe 

mai toate laturile. Excepţie face doar latura de vest a valului, unde o limbă de pământ (de circa 7 

m lăţime) leagă martorul de panta lină a Dealului Dubas. Această limbă este tăiată de un şanţ. Pe 

locul unde se află valul din spatele şanţului, pământul prezintă urme de arsură de la un incendiu 

(bucăţi de lut ars) şi lespezi de gresie silicioasă nisipoasă. Alte resturi arheologice nu s-au găsit 

în afară de două fragmente ceramice atribuite perioadei feudalismului dezvoltat (sec. XV-XVI). 

Acest obiectiv arheologic se află înregistrat în colecţia Muzeului Judeţean Botoşani cu numărul 

de inventar P. 53. 

 

La Hrubă 

În marginea râpoasă a terasei de 100 m din stânga Siretului, la circa 3-4 km sud, sud-vest, 

la aproximativ 0,3 km vest de punctul geodezic, pe versantul vestic al Dealului Corneţ, s-a 

descoperit întâmplător o sabie de fier de tip celtic, a cărei lungime atinge 0,86 m. Arma este 

prevăzută cu două tăişuri, dar lipsită de gardă, lama fiind întreruptă în dreptul mânerului. Sabia 

se găseşte în colecţia Muzeului Judeţean Botoşani, înregistrată cu numărul de inventar P. 86. 

 

Lunca Siretului 

La circa 3 km vest, nord-vest de sat, la locul numit „Fon“, în depunerile remaniate 

(aluviuni) ale Siretului s-au descoperit resturi de faună fosilă pleistocenă: un corn de Cervus 

(lungime-81 cm), un fragment de defensă de Mamutuhus primigenius şi un fragment de omoplat. 

Aceste piese se găsesc în colecţia Şcolii nr. 1 Corni. 

Toate descoperirile făcute confirmă o intensă vatră de locuire pe teritoriul satului Corni, 

caracteristică de altfel întregului teritoriu locuit de români şi de înaintaşii lor. 

Urmele arheologice şi numismatice enumerate mai sus dovedesc şi argumentează 

continuitatea populaţiei locale în perioada stăpânirii romane din Dacia, menţinerea legăturilor cu 

lumea romană şi bizantină, precum şi continuitatea populaţiei autohtone în perioada migraţiei 

popoarelor. 
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Relieful, asimetric pe direcţia est-vest, este reprezentat printr-o zonă mai înaltă în 

jumătatea vestică (culmi interfluviale), unde altitudinea maximă este de 367,5 m în Dealul 

Corneţ din culmea Dealului Viei, care coboară lin spre valea Siretului (altitudine în jur de 250 

m), din platouri şi culmi interfluviale în partea centrală, unde altitudinea maximă este de 354,6 m 

în Dealul Lupăria din partea de nord a satului Sarafineşti şi coboară în trepte spre valea 

Miletinului şi afluenţilor lui, cu altitudini ce variază între 148-250 m. Numai în partea nord-

estică altitudinile cresc ajungând la aproape 300 m în culmile Buda şi Crivăţ. 

Pe teritoriul comunei se întâlnesc forme de relief create de acţiunea apelor curgătoare, de 

şiroire şi a torenţilor, concretizate prin procese de şiroire, eroziune areolară, liniară şi torenţială, 

văi (consecvente, subsecvente), platouri şi culmi interfluviale, şei, abrupturi cuestiforme şi de 

eroziune, albii majore, glacisuri proluvio-coluviale, deplasări de teren, solifluxiuni, surpări etc. 

 

3. CLIMA 

 

Teritoriul comunei se încadrează în tipul de climă temperat continentală, într-o zonă de 

influenţă directă a climatului continental al Europei de Est, cu nuanţe de ariditate şi a curenţilor 

atmosferici de nord-est şi nord cu mase de aer reci şi umede care pătrund nestingheriţi, întrucât 

în calea lor nu se interpune nici un obstacol introducând uneori, iarna sau vara o nuanţă climatică 

aparte (baltică). 

Influenţele climatului Europei Vestice sunt atenuate de obstacolul care-l reprezintă 

Carpaţii, deşi majoritatea precipitaţiilor sunt opera maselor de aer şi a fronturilor atmosferice 

care se deplasează dinspre vestul şi nord-vestul continentului, care din cauza poluării masive a 

aerului dau naştere la ploi acide în lunile iunie şi iulie, cu efecte negative asupra unor culturi 

(legume, cartofi, pomi fructiferi, în special la pruni, a altor culturi şi asupra pădurii). 

Pe teritoriul comunei se pot individualiza o serie de topoclimate, cum ar fi: al văii 

Siretului, al platourilor şi culmilor interfluviale, de pădure şi de adăpost în partea vestică a 

dealurilor Căsoaia şi Buda, unde sunt condiţii foarte bune pentru cultura pomilor fructiferi şi a 

viţei de vie (zone exploatate din acest punct de vedere până în anul 1989).  
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În ultimii ani, din cauza schimbărilor climatice și încălzirii globale s-a observat o ușoară 

creștere a mediei temperaturii și totodata dispariția celor două anotimpuri de tranziție, primăvara 

și toamna. 

4. REŢEAUA HIDROGRAFICĂ 

 

Reţeaua hidrografică este alcătuită din două râuri care curg prin părţile extreme de vest şi 

de est ale comunei şi anume: Siret cu afluenţii Gârla Morii şi Pârâul Cărămidăriei şi Miletin cu 

afluenţii Buda, Văduleţ şi Miletin-Chirivoaia. 

Apele stătătoare sunt reprezentate prin iazuri (Iazul Morii – 7ha, Iazul Bledei – 1,5 ha), 

râmnice, bulbace de versant şi bălţi în meandrele părăsite din lunca Siretului, în cadrul suprafeţei 

ocupate de pădure şi în cadrul islazului comunal. 

Apele freatice variază ca adâncime în funcţie de treapta de relief: 3 – 15m în zona 

platourilor interfluviale, 2 – 8m pe versanţi, iar în văile râurilor în albiile majore se află la mică 

adâncime sau chiar aproape de suprafaţă şi destul de consistente. Conţinutul în săruri minerale a 

apelor subterane este în general sărac. Stratele acvifere de adâncime de pe teritoriul comunei sunt 

în general bogate în apă şi uşor de captat. 

 

5.  VEGETAŢIA ŞI FAUNA 

  

Vegetaţia spontană este caracteristică zonei de silvostepă pe platourile şi culmile 

interfluviale din partea centrală şi de vest, şi este reprezentată de plante care fac parte din 

familiile graminee, leguminoase, crucifere, o serie de arbori şi arbuşti şi o vegetaţie de pădure de 

foioase în jumătatea estică, unde predomină stejarul, carpenul, frasinul, ulmul, teiul, plopul etc. şi 

pajiştile formate din asociaţii de mezoxerofite în cadrul cărora se întâlnesc plante aparţinând 

gramineelor, leguminoaselor şi altor familii. 

Vegetaţia azonală se găseşte în luncile Siretului şi Miletinului, unde apar suprafeţe mici 

de păduri de sălcii, plop, răchită şi arin negru (zăvoaie de luncă) şi o vegetaţie ierboasă alcătuită 

din pir, iarba câmpului, coada vulpii, firuţa etc. În aceste zone suprafaţa ocupată de pădure s-a 
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extins prin  plantarea plopului hibrid, dar care nu şi-a găsit o nouă patrie, întrucât în cea mai 

mare parte este bolnav şi din care cauză în mare parte a fost exploatat. 

Dintre monumentele naturii, pe teritoriul comunei, în ultima perioadă s-a semnalat 

prezenţa câtorva exemplare de lalea pestriţă în lunca Siretului şi de papucul doamnei în zona 

pădurii. 

Fauna este reprezentată prin mamifere specifice zonei de pădure (mistreţul, vulpea, capra 

sălbatică, iepurele, reptile, insecte etc.), rozătoare specifice zonei de silvostepă (iepurele, 

hârciogul, popândăul, şoarecele de câmp etc.), păsări (vrabia, cioara, cucuveaua, porumbelul 

sălbatic, uliul, gaiţa, coţofana, mierla, graurul etc.). 

Fauna acvatică este reprezentată din peşti (caras, ţipar, mreană, clean, ştiucă, biban, lin, 

ocheană etc.) şi batracieni. 

Fauna cinegetică este reprezentată prin : porcul mistreţ, căprioara, vulpea, iepurele, raţa 

sălbatică, fazanul, dihorul etc. 

Învelişul pedologic este format din soluri brune şi cenuşii argiloiluviale formate pe 

depozite mijlocii şi grele şi soluri aluvionare în lunca Siretului. Aproape un sfert din suprafaţa 

agricolă a comunei este alcătuită din complex de soluri în zona de alunecări erodate şi de slabă 

productivitate.  

 

6. PROTECŢIA MEDIULUI 

 

Calitatea aerului 

        Sursele de poluare a aerului sunt naturale (procesele fiziologice ale omului şi 

animalelor, pulberile de sol, substanţele organice şi anorganice, radioactivitatea datorată 

emisiilor de roci sau de origine cosmică, incendierea maselor vegetale, descompunerea materiilor 

organice vegetale şi animale) sau antropice (arderea combustibililor solizi, traficul auto şi 

feroviar, industria alimentară, depozitarea şi conservarea alimentelor, prelucrarea lemnului, 

activitatea agricolă şi zootehnică). 
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Agenţia pentru Protecţia Mediului Botoşani monitorizează factorul de mediu aer 

efectuând determinări lunare la pulberi sedimentabile. Sursele de poluare cu pulberi 

sedimentabile sunt în general aceleaşi cu cele pentru pulberi în suspensie: arderea combustibililor 

solizi, traficul rutier, activităţi economice. Nu s-au înregistrat depăşiri ale limitelor maxime 

admisibile pentru acest poluant. 

           Pot fi menţionate o serie de surse locale cu caracter temporar-accidental, 

reprezentate prin următoarele activităţi umane: 

- procesele de ardere pentru încălzirea locuinţelor şi obiectivelor social-economice 

cu cărbuni, produse petroliere, lemne, care generează gaze şi pulberi specifice, fum, funingine; 

- circulaţia şi transporturile rutiere, care generează prin sursele mobile gaze de 

eşapament, pulberi, zgomot. 

- sisteme necorespunzătoare de colectare şi de depozitare a deşeurilor. 

        Efectele poluării aerului se manifestă, atât asupra omului cât şi asupra celorlalţi 

factori de mediu. De asemenea, poluarea aerului creează senzaţia de disconfort, prin mirosuri 

dezagreabile, străzi şi vegetaţie prăfuită, zgomote supărătoare. 

Calitatea solului 

Solul, ca rezultat al interacţiunii tuturor elementelor mediului şi suport al întregii 

activităţi umane, este influenţat puternic de acestea, atât prin acţiuni antropice, cât şi ca urmare a 

unor fenomene naturale. Sursele de poluare a solului sunt fizice (datorate utilajelor şi tehnologiei 

de cultivare a solurilor), chimice (utilizarea îngrăşămintelor, pesticidelor, erbicidelor), biologice 

(nerespectarea concentraţiei de reziduuri, dejecţii solide şi lichide aplicate) şi poluarea 

radioactivă din aer. 

Principalele activităţi şi fenomene care influenţează negativ solul pe teritoriul oraşului 

Săveni sunt reprezentate prin: 

•  Depuneri întâmplătoare de deşeuri menajere şi dejecţii de grajd de la populaţie; 

• Deşeurile şi reziduurile provenite din agricultură; 

•  Aerosolii încărcaţi cu diferite substanţe poluante; 
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• Administrarea incorectă a substanţelor chimice fertilizante şi pentru combaterea 

dăunătorilor, ceea ce a dus de-a lungul anilor la acumularea lor în sol; în ultimii ani folosirea 

acestor substanţe în agricultură s-a redus mult; 

• Poluarea aerului cu pulberi şi gaze. 

           Dejecţiile zootehnice sunt foarte bogate în elemente fertilizante, dar conţin alături 

de materia organică biodegradabilă şi de substanţe nutritive, unele metale grele cum ar fi cupru şi 

zincul introduse în alimentaţia animalelor. Aceste considerente, alături de mirosul neplăcut 

resimţit la distanţe mari, impun aplicarea acestora ca îngrăşăminte pe terenurile agricole moderat 

şi după ce au fost compostate în condiţii controlate, deoarece în cantităţi prea mari există riscul 

poluării solului prin faptul că plantele nu pot absorbi întreaga cantitate de fertilizanţi. 

Conform art. 1. al Ordinului nr. 1552 din 03/12/2008 pentru aprobarea listei localităţilor 

pe judeţe unde există surse de nitraţi din activităţi agricole, judeţul Botosani este cuprins în anexa 

acestui ordin cu 76 de localităţi declarate ca zone vulnerabile la poluarea cu nitraţi. Comuna 

Corni se încadrează și ea în această listă. 

Depunerile necorespunzătoare de deşeuri provenite din gospodării şi din agricultură 

ocupă neraţional şi nejustificat terenurile. Deşeurile menajere sunt depozitate uneori pe terenuri 

sensibile (în apropierea locuinţelor, a apelor de suprafaţă sau subterane). Depozitele nu sunt 

amenajate corespunzător pentru protecţia mediului, depozitarea deşeurilor fiind necontrolată, 

deschisă, fără suprafaţă de nivelare, conducând la poluarea solurilor din zonele respective. 

Deşeurile sunt depozitate neselectiv, fiind depuse la întâmplare pe toată suprafaţa 

spaţiului alocat, iar fracţiunile mai uşoare sunt răspândite prin antrenarea eoliană pe o suprafaţă 

apreciabilă în jurul acestora. 

Deşeurile menajere pot fi surse de contaminare a mediului cu diverşi germeni microbieni, 

gaze rezultate din descompunere, cu miros respingător (amoniac, hidrogen sulfurat şi altele), şi a 

solului prin infiltraţiile care ar trebui colectate şi epurate înainte de a fi evacuate. 

Poluarea aerului cu pulberi şi gaze reprezintă o cauză de impurificare a solurilor în mod 

indirect, prin depunerea pulberilor şi gazelor eliminate iniţial în atmosferă. 
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Fenomenele fizice care afectează solurile determinând degradarea lor, sunt reprezentate 

prin alunecări de teren, eroziuni, exces de umiditate, salinizări, compactări. Aceste fenomene se 

produc datorită unor condiţii naturale care acţionează în interdependenţă: apele subterane, 

pantele şi energia reliefului, substratul geologic, regimul pluvial, caracterul argilos al terenurilor 

de luncă, gradul de acoperire cu vegetaţie ş.a. Acestora li se adaugă influenţele unor activităţi 

antropice vechi (desţeleniri, defrişări, agrotehnici înapoiate, exploatări de roci utile) sau mai noi 

(neîntreţinerea lucrărilor de îmbunătăţiri funciare, agrotehnici improprii terenurilor în pantă, 

desţelenirea unor versanţi predispuşi alunecărilor şi eroziunilor). 

 

În funcţie de natura problemelor care afectează solul, se disting zone cu: 

• soluri degradate prin exces de umiditate şi inundaţii, localizate în zona joasă de 

şes; 

•  soluri degradate de alunecări de teren şi eroziuni torenţiale, localizate pe versanţii 

cu pante mari şi medii; 

•  soluri degradate prin eroziune de suprafaţă, localizate pe versanţii cu înclinări ce 

depăşesc 5%. 

Consecinţele poluării şi degradării solurilor se reflectă în primul rând asupra potenţialului 

lor productiv, în sensul limitării sau anulării calităţilor biologice şi de fertilitate. Cele mai grave 

efecte asupra solurilor sunt generate de fenomene de degradare care determină scăderea 

potenţialului productiv, scoaterea din circuitul agricol, schimbări ale modului de folosinţă. 

 

Radioactivitatea mediului 

Reţeaua Naţională de Supraveghere a Radioactivităţii Mediului (RNSRM) a fost 

înfiinţată în anul 1962 cu scopul de a supraveghea si controla respectarea prevederilor legale 

privind radioprotecţia mediului. 

La nivelul anului 2018, RNSRM a cuprins un număr de 37 de staţii din cadrul Agenţiilor 

pentru protecţia mediului, coordonarea ştiinţifica şi metodologică fiind asigurată de Laboratorul 

Naţional de referinţă pentru radioactivitatea mediului din cadrul ANPM. 
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7. INFRASTRUCTURĂ 

 

 Alimentare cu apă potabilă 

            Accesul la apa potabilă reprezintă o nevoie elementară a omului, calitatea vieţii fiind grav 

afectată de absenţa acesteia. 

 Reţeaua publică pentru alimentarea cu apă, denumită şi reţeaua de distribuţie, reprezintă 

partea din sistemul public de alimentare cu apă alcătuită din conducte, armuri şi construcţii anexe 

care asigură distribuţia apei tuturor utilizatorilor. 

Reţeua publică de alimentare cu apă este amplasată de regulă pe domeniul public. În 

cazul în care condiţiile tehnico- economice sunt avantajoase, reţeaua publică de alimentare cu 

apă poate fi amplasată, cu acordul deţinătorilor, pe terenuri private . 

Racordarea la reţeaua de apă potabilă, cât şi la canalizare reprezintă o necesitate pentru 

întraga populaţie. Astfel, este stimulată dezvoltarea durabilă ceea ce duce la o creştere a nivelului 

de trai. 

În comună nu există reţea de distribuţie a apei. Alimentarea cu apă se realizează din 

fântâni, dintre care o mare parte conţin apă nepotabilă, cu concentraţii mai mare decât cele 

admise pentru nitraţi, nitriţi, alţi compuşi chimici cu grad de toxicitate sau care conduc la 

formarea apei dure.  

În prezent este în implementare un proiect de instalare a rețelei de apă potabilă care, însă 

nu va deservi întreaga populație a comunei ci doar pe cei care locuiesc la străzile principale. În 

concluzie, acest proiect nu va avea o eficiență maximă din punct de vedere al scopului final, 

acela ca fiecare gospodărie să fie racordată la rețeaua de apă. În situația în care și străzile 

secundare se vor racorda la rețeaua principală, se va ajunge la un alt impediment și anume acela 

că debitul de apa de pe rețeaua principală nu va fi suficient pentru rețeaua secundară. 

În concluzie, vor trebui găsite soluții de a realiza toate proiectele în concordanță cu 

potențialii beneficiari. 

În perioada 2000-2010 doar 2% din totalul gospodăriilor aveau baie cu toaletă în locuință, 

odată cu intrarea României în Uniunea Europeană, nivelul de trai a crescut și s-a observat 
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creșterea procentului locuințelor dotate cu baie proprie de până la 15-20%. Totuși, raportându-ne 

la media europeană putem spune că acest procent se situează mult sub aceasta. 

 

 Canalizare menajeră şi pluvială  

     Reţeaua de canalizare este parte a sistemului public de canalizare, alcătuită din canale 

colectoare, canale de serviciu, cămine, guri de scurgere şi construcţii anexe care asigură 

preluarea, evacuarea şi transportul apelor uzate. De menţionat este faptul că existenţa unui sistem 

de canalizare condiţionează calitatea mediului înconjurător şi împlicit ca vieţii. 

Nu există reţea de canalizare a apelor menajere şi pluviale, singurele alternative realizate 

fiind puţine şanţuri de scurgere a apei, dar acestea sunt netaluzate şi nebetonate cu rol în 

protecţia drumurilor.  

În planul de dezvoltare al comunei Corni se urmărește realizarea sistemului de canalizare, 

proiect care poate dura între 4 și 7 ani.  

 

 Agent termic 

Nu există nici o sursă de producere a agentului termic în sistem centralizat şi nici reţea de 

distribuţie, locuinţele fiind încălzite cu combustibil solid (lemn) şi aparate electrice. Au fost 

montate centrale termice  la şcolile din comună.  

Pentru soluționarea problemei agentului termic,  Comuna Corni s-a asociat cu  încă 3 

comune respectiv, Vlădeni, Vorona și Tudora,  pentru a înființa Asociația de Dezvoltare 

Intercomunitară  ”Serviciul de alimentare cu gaze naturale”.  

La momentul scrierii prezentei Strategii acest proiect este în faza de începere a elaborării 

Studiului de fezabilitate. Au fost elaborate mai multe acte normative în ceeace priveste alocarea 

fondurilor disponibile pentru implementarea unor astfel de investiții precum şi normele 

metodologice de aplicare. Începând cu luna august 2020 vor fi alocate 235 milioane  euro prin 

Ministerul Fondurilor Europene, prin Autoritatea de Management pentru Programul Operațional 

Infrastructură Mare, Măsura - ,,Dezvoltarea rețelelor inteligente de distribuție a gazelor naturale 



Strategia de Dezvoltare Economico-Socială a Comunei Corni 

                                        2021 - 2027 

Pagina 38 din 115 

în vederea creșterii nivelului de flexibilitate, siguranță, eficiență în operare, precum și de 

integrare a activităților de transport, distribuție și consum final”. 

Racordarea unui număr cât mai mare de locuințe la rețeaua de distribuție a gazelor 

naturale va duce la scăderea cererii pentru lemn de foc ceeace va avea un impact pozitiv asupra 

mediului. 

 

 Infrastructură rutieră 

 

Este un element central într-un sistem de transport rutier. Acesta poate fi definită ca fiind 

alcătuită din facilităţile, serviciile şi instalaţiile de bază necesare pentru funcţionarea 

transportului de autostrăzi, şosele şi străzi.  

Infrastructura rutieră este un domeniu vast şi include utilizarea terenului şi planificarea 

reţelei, (re)construcţia şi proiectarea secţiunilor de drum şi a intersecţiilor, semnalizarea şi 
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marcajele, menţinerea şi, în egală măsură, proceduri de asigurarea a calităţii cum ar fi auditurile, 

analizele de impact şi inspecţiile privind siguranţa. 

Situaţia actuală a României indică faptul că este nevoie de dezvoltarea infrastructurii de 

bază şi servicii în zonele rurale.  

 

1. Reţeaua de drumuri publice din comună însumând 139,45 km este distribuită astfel : 

 

 

              2.Calea ferată.  

      Comuna nu beneficiază de reţea de transport feroviar, cea mai apropiată gară fiind la 

Botoşani, la o distanţă de cca. 16.4 km de centrul comunei.  

 

 

 

Categorie drum 

 

 

Total km 

drumuri 

 

 

Total  km 

asfalt 

 

Total km 

pietruit 

Total km 

pământ 

Drum județean DJ208 10,60 10,60 0 

0 

 

Drum comunal 55A Corni 8,26 4,00 4,26 

 

0 

Drum comunal 56A Corni-Baltă 

Arsă 7,50 0 7,50 

 

0 

 

Drum comunal 55 Sarafinești-

Mesteacăn 3,90 3,90 0 

0 

Drum satesc Corni 27,81 3,56 0,91-beton 0 

Drum satesc Sarafinesti 10,81  0 10,81 0 

Drum satesc Mesteacăn 2,78 0 2,78 

 

0 

Drum satesc Baltă Arsă 4,09 0 4,09 

 

0 

Drum vicinal 63,70 0 5,40 58,30 

TOTAL 139,45 22,06 35,75 58,30 
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3.Transportul în comun.  

       Nu există operatori de transport în comun care să deservească locuitorii din comună, 

singurele trasee care leagă centrul administrativ al comunei de municipiul reşedinţă de judeţ şi 

alte comune învecinate, fiind asigurate de SC LYK SRL.   

 

4.Energie electrică 

Comuna este electrificată 100%, existând 930 abonaţi casnici şi abonaţi cu personalitate 

juridică. Lungimea totală a reţelei electrice este de 14 km pe total comună. Nu există surse 

alternative de energie eoliană. Sistemul de iluminat public este asigurat de către primărie prin 

compartimentul de gospodărire comunală. Au fost amplasate cca. 790 de corpuri de iluminat din 

care 760 lămpi cu tehnologie LED cu consum redus și 30 lampi ce folosește lumină 

incandescentă. Totuși, există un număr de 510 stâlpi care nu au montat lampă. 

În ceea ce priveşte iluminatul public, acesta ocupă un loc deosebit în societate datorită 

implicaţiilor pe care le are în viaţa cotidiană şi are rolul de a asigura atât orientarea şi circulaţia 

în siguranţă pe timp de noapte a vehiculelor şi pietonilor, cât şi asigurarea unui mediu ambiant 

corespunzător în orele de timp fară lumină naturală. 

Potrivit datelor furnizate de către Primăria Corni, iluminatul public din teritoriu este 

asigurat cu ajutorul a aproximativ 1300 stâlpi, cu o stare de funcţionare bună. 

 

5. Reţele de comunicare 

În comună există două agenţii  poştale, în localitatea Corni şi localitatea Sarafineşti.  

În ceeace priveşte serviciile de comunicaţii, în comună există  abonamente la reţeaua de 

telefonie fixă Telekom, abonaţi la radio şi abonaţi la TV. Menţionăm că există conexiune TV atât 

prin cablu cât şi prin montarea de antene satelit proprii. 

Numărul persoanelor care sunt abonate la diferite reţele de telefonie mobilă este în 

continuă creştere, având în vedere nevoia din ce în ce mai mare de comunicare atât cu membrii  

familiei plecaţi din comună, cât şi cu diferiţi parteneri sociali.  
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În ceeace privește conexiunea la rețeaua de internet situația se prezintă astfel: 

- Toate unitățile școlare sunt racordate la rețeaua de internet de mare viteză și dispun de 

laboratoare de infomatică dotate cu un numar de 42 de calculatoare; 

- Toate instituțiile care își desfășoară activitatea în diferite domenii (Primărie, dispensare 

medicale, farmacii etc. ) sunt conectate la rețeaua de internet; 

- În condițiile date de virusul SARS-COV-2 s-a impus desfășurarea cursurilor școlare la 

domiciliu prin intermediul școlii on-line. Astfel, situația copiilor înscriși la unitățile de 

învățământ din comuna Corni precum și liceele din zonele limitrofe se prezintă astfel: 

- 278 copii înscriși la grădiniță,  

- 369 de copii inscrisi in clasele I-IV,  

 -314 de copii inscrisi in clasa a V-a - VIII-a,  

- 225 de copii inscrisi in clasa a IX-a – XII-a.  

Din situațiile efectuate de Inspectoratul Școlar Botoșani în colaborare cu unitățile școlare din 

Comuna Corni a rezultat ca din totalul elevilor de 1186 elevi 890 elevi dispun de tehnică 

informatică pentru a desfășura cursurile online, respectiv, tabletă, laptop, calculator, smartphone. 

 

8.   URBANISM 

 

Serviciile publice de gospodărie comunală  reprezintă ansamblul activităţilor şi acţiunilor 

de utilitate şi de interes local, desfăşurate sub autoritatea Administraţiei Publice Locale, având 

drept scop furnizarea de servicii de utilitate publică, prin care se asigură: alimentarea cu apă, 

canalizarea, salubrizarea localităţilor, alimentarea cu energie termică produsă centralizat, 

alimentarea cu gaze naturale, administrarea domeniului public. 

Dezvoltarea economică şi socială durabilă a spaţiului rural este indispensabil legată de 

îmbunătăţirea infrastructurii rurale exixtente şi a serviciilor de bază. 

 Infrastructura şi serviciile de bază neadecvate constituie principalul element care 

menţine decalajul accentuat dintre zonele rurale şi zonele urbane din România şi care, cu atât mai 



Strategia de Dezvoltare Economico-Socială a Comunei Corni 

                                        2021 - 2027 

Pagina 42 din 115 

mult, reprezintă o piedică în calea egalităţii de şanse şi a dezvoltării socio- economice a zonelor 

de bază. 

Pentru diminuarea decalajelor care persistă încă între mediul rural şi cel urban şi pentru 

crearea unor condiţii decente de viaţă la nivelul populaţiei rurale, sunt necesare realizarea de 

investiţii în crearea şi modernizarea infrastructurii de bază a spaţiului rural. 

Crearea şi modernizarea infrastructurii rutiere locale şi a sistemelor de alimentare cu apă 

şi canalizare constituie elemente de bază pentru comunitatea rurală. Acestea sunt necesare pentru 

a asigura condiţii de sănătate, protecţie mediului, accesibilitate şi, în general, condiţii optime de 

trai. Infrastructura asigură, de asemenea, premisele pentru dezvoltarea unei economii rurale. 

Chiar dacă în ultimii ani infrastructura de bază în zonele rurale (drumuri, alimentare cu 

apă şi infrastructura de canalizare) a fost susţinută din fonduri naţionale şi europene, este încă 

subdezvoltată împiedicând creşterea economică şi ocuparea forţei de muncă. 

În perioada următoare, cu ajutorul fondurilor europene, se doreşte îmbunătăţirea 

infrastructurii de apă-canal, astfel comuna datorită proximității de municipiul reședință de județ 

va fi atractiv pentru persoanele care vor sa scape de poluarea și zgomotul orașului. 

În ceea ce priveşte numărul de locuinţe construite după anul 2016, se remarcă 

următoarele aspecte: 

Anul 2016 2017 2018 2019 2020 

Primăria Corni* 21 33 26 34 20 

*Date furnizate de Primăria comunei Corni * 

 

Numărul de autorizaţii de construire între anii 2016 şi 2020 a fost de 134. 

Starea urbanistică actuală a comunei Corni se poate caracteriza astfel: 

- asigurarea condiţiilor urbanistice pentru construire prin aplicarea Planului urbanistic general 

existent  din anul 2015;  

- primarul şi reprezentanţii acestuia exercită controlul aplicării prevederilor legale în domeniul 

amenajării teritoriului, îmbunătăţirea confortului şi funcţionalităţii clădirilor, cu precizarea 

zonelor rezidenţiale, a celor destinate activităţilor economice şi de agrement; 
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- realizarea unor finisaje de calitate inferioară, mai puţin durabile atât pentru construcţiile de 

locuinţe cât şi pentru alte categorii de construcţii – anexe. 

  

9. SALUBRIZARE 

 

În comună  există pubele de gunoi şi containere pentru colectarea selectivă a deşeurilor.     

Deşeurile provenite de la animale sunt reutilizate ca îngrăşăminte naturale, deşeurile manajere 

solide sunt colectate la rampele de gunoi şi apoi transportate la unitatea de depozitare din 

comuna Stăuceni, județul Botoșani. 

Pe raza comunei Corni nu a fost semnalată existenţa unor cazuri de apariţie a deşeurilor cu 

grad de toxicitate sau a materialelor radioactive. 

 

10. FACTORI DE MEDIU 

 

Capitalul natural reprezentat de ecosisteme naturale şi seminaturale asigură resursele şi 

serviciile care stau la baza dezvoltării socio-economice. Valorile biodiversităţii formează 

patrimoniul natural care trebuie folosit de generaţiile actuale fără a periclita şansa generaţiilor 

viitoare de a se bucura de aceleaşi condiţii de viaţă. O modalitate de a conserva patrimoniul 

natural european este de a crea o reţea de arii naturale protejate, reprezentativă pentru 

diversitatea speciilor şi habitatele care trebuie protejate.  

Cu privire la starea mediului ambiant este necesar să prezentăm succint, situaţia din 

comună. Comuna  reprezintă o zonă puţin dezvoltată economic, motiv pentru care factorii 

poluanţi sunt resimţiţi în mică măsură. Totuşi, în perioada următoare, prin dezvoltarea 

activităţilor cu caracter economic şi creşterea consumului casnic apare necesitatea construirii 

unui sistem de epurare a apelor menajere uzate din satele comunei; dezvoltarea economică şi 

creşterea consumului casnic de apă prin realizarea alimentării cu apă potabilă constituie factori 

majori cu contribuţii în procesul de degradare ecologică a  întregului teritoriu al comunei şi a 

cursurilor de apă.  
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Capitalul natural reprezentat de ecosisteme naturale şi seminaturale asigură resursele şi 

serviciile care stau la baza dezvoltării socio-economice. Valorile biodiversităţii formează 

patrimoniul natural care trebuie folosit de generaţiile actuale fără a periclita şansa generaţiilor 

viitoare de a se bucura de aceleaşi condiţii de viaţă. O modalitate de a conserva patrimoniul 

natural european este de a crea o reţea de arii naturale protejate, reprezentativă pentru 

diversitatea speciilor şi habitatele care trebuie protejate. Dezvoltarea unei reţele cu arii de 

conservare a naturii se bazează pe Directivele Uniunii Europene dintre care: Directiva 92/43 

privind conservarea habitatelor naturale, a faunei şi florei sălbatice) şi Directiva 79/409 

referitoare la conservarea păsărilor sălbatice. 

În perimetrul comunei nu au fost semnalate în ultimii ani cazuri de plante modificate 

genetic. 

11. SITUAȚIA SOCIO-ECONOMICĂ 

 

În general, nivelul dezvoltării economice şi sociale al comunei Corni, judeţul Botoşani 

este modest. Acest lucru nu se datorează în cea mai mare parte potenţialului oferit de condiţiile 

naturale, care se înscrie între slab şi mediu de favorabilitate, ci mai ales lipsei investiţiilor, 

maşinilor şi utilajelor cu ajutorul cărora să fie puse în valoare resursele naturale locale. 

Conform datelor furnizate de Oficiul Național al Registrului Comerțului la nivelul comunei 

Corni în luna mai 2020 există înregistrați un număr de 148 agenți economici care au sediul social 

sau puncte de lucru în comună. Dintre aceștia un număr de 16 agenți se află în procedură de 

dizolvare, lichidare sau cu activitatea întreruptă temporar. 

 

Ca domenii de activitate situația se prezintă astfel: 

Nr. 

crt 

Domeniu de activitate Număr agenți 

economici 

1 Agricultură și activități în domeniul agricol 39 

2 Silvicultură și exploatarea lemnului 1 

3 Extracția pietrișului și nisipului 2 
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4 Activități diferite de producție 14 

5 Lucrări în domeniul  construcțiilor 13 

6 Colectarea și epurarea apelor 1 

7 Comerț cu autoturisme si servicii de întreținere a acestora 2 

8 Comerț cu amănuntul  și en-gross 53 

9 Transport rutier de persoane și marfă 7 

10 Servicii în diferite domenii 16 

 

În sectorul terţiar (al serviciilor) lucrează aproximativ 100 de persoane, cu deosebire în 

domeniile învăţământului, comerţului, sănătăţii şi administraţiei publice. 

În cadrul comunei Corni, satul Baltă  Arsă are nivelul de dezvoltare economico – socială cel 

mai scăzut, din următoarele motive: 

- suprafaţa agricolă pe cap de locuitor este sub 0,50 ha datorită aşezării satului într-o 

microdepresiune înconjurată de suprafeţe forestiere; 

- popularea târzie a satului şi apoi explozia demografică după cel de-al doilea război mondial; 

- la reformele agrare din 1923 şi 1945 şi în urma aplicării Legii nr. 18 / 1991 a fondului 

funciar, cetăţenii din satul Baltă Arsă au primit puţin pământ; 

- cea mai mare parte a populaţiei este extrem de săracă, niciun cetăţean nu este angajat în 

muncă, lucrează sezonier în agricultură, valorifică produsele secundare ale pădurii ( fructe, flori, 

ciuperci ), primesc ajutor social ; 

- puţini absolvenţi ai gimnaziului îşi continuă studiile într-o formă superioară de învăţământ. 

În satul Baltă Arsă numărul cetăţenilor care se mai ocupă cu prelucrarea lemnului 

(confecţionează linguri, furculiţe, obiecte artizanale din lemn) s-a redus în ultima perioadă. 

Cea mai mare parte a lemnului pentru construcţii şi pentru încălzirea locuinţelor îl obţin prin 

sustragerea din pădurile particulare şi ale statului. 

În consecinţă, la nivelul comunei există un excedent mare de forţă de muncă, argumentat de 

numărul mare de persoane care beneficiază de diferite ajutoare sociale, care nu dețin nicio sursă 
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de venit (peste 2200 de persoane) sau persoane care lucrează în străinătate sezonier (aproximativ 

1000 de persoane ) şi de şomeri. 

 

12.AGRICULTURA     

 

 

  

  Odată cu integrarea României în Uniunea Europeană, producătorii agricoli nu mai sunt 

protejaţi de barierele vamale şi astfel oferta deficitară de produse agricole din ţara noastră este 

invadată de oferta agroalimentară europeană, fapt ce implică o imposibilitate de acoperire a 

pierderilor, în special în anii preponderent secetoşi. 

Constituirea producătorilor agricoli în forme asociative deschide noi oportunităţi de 

dezvoltare economică prin atragerea unor avantaje locale, zonale sau regionale şi folosirea 

puterii colective în scopul creşterii prosperităţii membrilor, a familiilor acestora şi a comunităţii 

din care fac parte. 

Deşi avantajele existenţei formei asociative sunt incontestabile în întreaga lume, fermierii 

români ezită atunci când vine vorba să se unească într –o Asociaţie Agricolă. Lipsa formelor de 

asociere este cauzată în mare parte de reticenţa şi interesul scăzut al producătorilor agricoli faţă 

de formele asociative. 
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Activitatea de bază a locuitorilor comunei a fost dintotdeauna şi a rămas agricultura 

(drept dovadă numărul mare de agenți economici care își desfășoară activitatea în domeniul 

agricol) unde şi astăzi este ocupată cea mai mare parte a forţei de muncă. 

Producţiile se menţin modeste sau chiar au scăzut la o serie de culturi, la care pe lângă 

cauzele subliniate mai sus se adaugă: folosirea de către mulţi agricultori a seminţelor 

neselecţionate, nefolosirea pe cea mai mare parte din suprafaţă a îngrăşămintelor chimice şi a 

substanţelor pentru combaterea dăunătorilor, neutilizarea întregului fond funciar, în condiţiile în 

care preţurile lucrărilor mecanice nu pot fi suportate de o masă mare de cetăţeni. 

Rezultatele obţinute în urma studiului realizat asupra opiniei populaţiei din comuna Corni 

evidenţiază faptul că agricultura este considerată un sector neprioritar de către cei mai mulţi 

localnici. Totuşi există şi localnici care sunt de părere că dezvoltarea sectorului agricol este 

prioritară în vederea îmbunătăţirii condiţiilor de trai din comuna. 

 În comuna Corni avem un număr de 39 agenţi economici care îşi desfăşoară activitatea în 

sectorul agricol. O parte dintre aceştia au accesat fonduri europene prin PNDR, cum ar fi Sub-

măsura 6.1 Instalarea tinerilor fermieri şi Sub-măsură 6.3 - Dezvoltare ferme mici iar prin 

fonduri guvernamentale, fermierii au putut accesa Programul Tomata.  

 Prin accesarea acestor fondurii, fermierii din comuna Corni şi-au putut dezvolta propria 

fermă, aceştia şi-au achiziţionat utilaje, teren agricol etc. Fermierii consideră sectorul agricol 

prioritar pentru dezvoltarea nivelului de trai din comună. 

 

Repartizarea terenurilor agricole din comună este realizată astfel: 

 

 

Suprafaţa agricolă, din care: Hectare 

Suprafaţa arabilă 3.217,00 

Păşuni 853,00 

Fâneţe 234,00 

Vii şi pepiniere viticole 11,00 

Livezi şi pepiniere pomicole 68,00 

Păduri şi alte terenuri cu vegetaţie 2.298,00 
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12.1 Cultura plantelor  

Potrivit rezultatelor obţinute în urma unor studii asupra opiniei populaţiei din comuna 

Corni, în luna iunie 2020, cea mai mare parte dintre localnici cultivă porumb pe suprafeţele de 

teren. Datorită particularităţilor biologice, porumbul nu este pretenţios faţă de planta 

premergătoare, el putând fi cultivat mai mulţi ani la rând, pe acelaşi teren fără să se manifeste 

fenomenul de oboseală a solului.  

 

Din datele furnizate de APIA pentru anul 2020 din totalul suprafetelor agricole din 

comuna au fost inregistrate urmatoarele: 

Anul 2020 

Cereale pentru boabe 879,49 

Floarea soarelui 240,82 

Soia 7,93 

Sfeclă de zahăr 4,99 

Cartofi de toamnă 11,30 

Legume 45,60 

Vii pe rod 0,31 

Pomi fructiferi 6,91 

Lucerna 235,76 

Pasuni 799,70 

Alte culturi 142,06 

 

 

forestieră 

Ape, bălţi 110,00 

Alte terenuri 85,00 

Total, ha 6.876,00 



Strategia de Dezvoltare Economico-Socială a Comunei Corni 

                                        2021 - 2027 

Pagina 49 din 115 

  12.2 Creşterea animalelor 

Efectivele de animale din agricultură (capete) se prezintă astfel conform datelor furnizate de 

către Directia Sanitar Veterinară Botoşani: 

 

Anul 2020 

Bovine 323 

Porcine 524 

Ovine şi caprine 456 

Păsări 1574 

 

 

13.DEMOGRAFIA 

 
 

Schimbările demografice din (UE) vor avea probabil o importanță semnificativă în 

următoarele decenii, deoarece cea mai mare parte a modelelor privind viitoarele tendințe 

demografice sugerează că populația din UE va continua să îmbătrânească ca urmare a nivelurilor 

fertilității care rămân scăzute și a unei speranțe de viață din ce în ce mai mari. 
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Deși migrația joacă un rol important în dinamica populației statelor membre ale UE, este 

puțin probabil ca doar migrația să inverseze tendința continuă de îmbătrânire a populației 

înregistrată în multe părți ale UE. 

Consecințele economice și sociale asociate fenomenului de îmbătrânire a populației este 

posibil să aibă implicații profunde în întreaga Europă, atât la nivel național, cât și la nivel 

regional. De exemplu, nivelurile reduse de fertilitate vor conduce la o scădere a numărului de 

studenți din sistemul de învățământ, vor exista mai puține persoane de vârstă activă care să 

susțină restul populației și o proporție mai mare de persoane vârstnice (dintre care unii vor avea 

nevoie de infrastructură suplimentară, de servicii de asistență medicală și de locuințe adaptate).   

Aceste schimbări demografice structurale ar putea avea impact asupra capacității administrațiilor 

de a colecta venituri din taxe și impozite, de a își echilibra propriile finanțe sau de a furniza 

pensii și servicii de asistență medicală adecvate. 

Situaţia  demografică a României în ultimii ani arată o scădere a populaţiei ca urmare a 

sporului natural negativ. În ţara noastră, principalul grup etic îl formează românii, aceştia 

reprezentând 88,9% din totalul populaţiei, conform recensământului realizat în anul 2011. 

Conform rezultatelor definitive ale Recensământului Populaţiei din octombrie 2011, 

Comuna Corni,  avea  6545 locuitori şi are o distribuţie neomogenă pe satele componente: 

Sate componente/indicatori 

demografici 

Corni Sarafineşti Mesteacăn Baltă- Arsă 

Populaţie-nr. locuitori 4102 1500 483 460 

% din populaţia comunei 62,67 22,92 7,38 7,03 
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Populaţia după domiciliul la 1 ianuarie pe grupe de vârstă, sexe – Comuna Corni 

 

Vârste şi 

grupe de 

vârstă 

Sexe Judeţe Localităţi Ani 

Anul 2019 Anul 2020 

UM: Număr persoane 

Număr persoane Număr persoane 

Total Total Botoşani 36756 Corni 6662 6601 

- Masculin Botoşani 36756 Corni 3398 3375 

- Feminin Botoşani 36756 Corni 3264 3226 

0- 4ani Total Botoşani 36756 Corni 334 337 

- Masculin Botoşani 36756 Corni 175 187 

- Feminin Botoşani 36756 Corni 159 150 

5-9 ani Total Botoşani 36756 Corni 417 367 

- Masculin Botoşani 36756 Corni 201 175 

- Feminin Botoşani 36756 Corni 216 192 

10-14 ani Total Botoşani 36756 Corni 483 482 

- Masculin Botoşani 36756 Corni 239 239 



Strategia de Dezvoltare Economico-Socială a Comunei Corni 

                                        2021 - 2027 

Pagina 52 din 115 

- Feminin Botoşani 36756 Corni 244 243 

15-19 ani Total Botoşani 36756 Corni 532 511 

- Masculin Botoşani 36756 Corni 267 248 

- Feminin Botoşani 36756 Corni 265 263 

20-24 ani Total Botoşani 36756 Corni 454 491 

- Masculin Botoşani 36756 Corni 228 256 

- Feminin Botoşani 36756 Corni 226 235 

25-29 ani Total Botoşani 36756 Corni 443 416 

- Masculin Botoşani 36756 Corni 237 216 

- Feminin Botoşani 36756 Corni 206 200 

30-34 ani Total Botoşani 36756 Corni 481 476 

- Masculin Botoşani 36756 Corni 254 256 

- Feminin Botoşani 36756 Corni 227 220 

35-39 ani Total Botoşani 36756 Corni 543 515 

- Masculin Botoşani 36756 Corni 288 274 

- Feminin Botoşani 36756 Corni 255 241 

40-44 ani Total Botoşani 36756 Corni 607 610 

- Masculin Botoşani 36756 Corni 355 353 

- Feminin Botoşani 36756 Corni 252 257 

45-49 ani Total Botoşani 36756 Corni 535 533 

- Masculin Botoşani 36756 Corni 304 295 

- Feminin Botoşani 36756 Corni 231 238 

50-54 ani Total Botoşani 36756 Corni 351 417 

- Masculin Botoşani 36756 Corni 210 250 

- Feminin Botoşani 36756 Corni 141 167 

55-59 ani Total Botoşani 36756 Corni 242 241 

- Masculin Botoşani 36756 Corni 124 122 

- Feminin Botoşani 36756 Corni 118 119 

60-64 ani Total Botoşani 36756 Corni 268 247 

- Masculin Botoşani 36756 Corni 113 111 

- Feminin Botoşani 36756 Corni 155 136 

65-69 ani Total Botoşani 36756 Corni 316 299 

- Masculin Botoşani 36756 Corni 137 123 

- Feminin Botoşani 36756 Corni 179 176 
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70-74 ani Total Botoşani 36756 Corni 211 228 

- Masculin Botoşani 36756 Corni 97 104 

- Feminin Botoşani 36756 Corni 114 124 

75-79 ani Total Botoşani 36756 Corni 199 161 

- Masculin Botoşani 36756 Corni 80 59 

- Feminin Botoşani 36756 Corni 119 102 

80-84 ani Total Botoşani 36756 Corni 160 163 

- Masculin Botoşani 36756 Corni 56 63 

- Feminin Botoşani 36756 Corni 104 100 

85 ani şi 

peste 

Total Botoşani 36756 Corni 86 107 

- Masculin Botoşani 36756 Corni 33 44 

- Feminin Botoşani 36756 Corni 53 63 

*Date furnizate de Direcţia Judeţeană de Statistică Botoşani 

 

 

 

Populaţie- RPL 2011- Comuna Corni 

 

Localitate Sexul Total 

Corni Total 6545 

- Masculin 3318 

- Feminin 3227 

Corni Total 4102 

- Masculin 2091 

- Feminin 2011 

Baltă- Arsă Total 460 

- Masculin 236 

- Feminin 224 

Mesteacan Total 483 

- Masculin 254 

- Feminin 229 

Sarafineşti Total 1500 

- Masculin 737 

- Feminin 763 
*Date furnizate de Direcţia Judeţeană de Statistică Botoşani 
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14. FORŢA DE MUNCĂ. ŞOMAJUL  

 
 

              Şomerii sunt persoanele în vârstă de 15-74 ani care în cursul perioadei de referinţă 

îndeplinesc simultan următoarele condiţii: 

 nu au un loc de muncă şi nu desfăşoară o activitate în scopul obţinerii unor 

venituri; 

 sunt în căutarea unui loc de muncă; 

 sunt disponibili să înceapă lucrul în următoarele două săptămâni, dacă s-ar găsi 

imediat un loc de muncă. 

   Şomajul este un fenomen contemporan, complex, cuprinzător, care include în sfera sa aspecte 

economice, sociale, politice, psihologice şi morale. 

    Acesta apare ca rezultat exclusiv al oferţei de muncă sau al forţei de muncă, cererea nefiind 

luată în considerare. 
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POPULATIA  DUPA  STATUTUL  ACTIVITATII CURENTE  

COMUNA CORNI RPL 2019 
 

 

 

 

     

             

      

OCUPAT 

ŞOMER ÎN 

CĂUTAREA 

UNUI ALT 

LOC DE 

MUNCĂ 

ŞOMER ÎN 

CĂUTAREA 

PRIMULUI 

LOC DE 

MUNCĂ 

ELEV / 

STUDENT 
PENSIONAR 

CASNIC

Ă 

ÎNTRETINUT 

DE ALTĂ 

PERSOANA 

ÎNTREŢI

NUT DE 

STAT 

SAU DE 

ORGANI

ZAŢII 

PRIVATE  

ÎNTREŢIN

UT DIN 

ALTE 

SURSE 

ALTĂ 

SITUAŢIE 

ECONOMICĂ 

localitate sexul total statut_1 statut_2 statut_3 statut_4 statut_5 statut_6 statut_7 statut_8 statut_9 statut_10 

CORNI Total 6545 3291 15 35 1109 978 332 699 33 22 31 

 

Masculin 3318 2003 7 16 533 328 13 360 14 21 23 

 

Feminin 3227 1288 8 19 576 650 319 339 19 * 8 

CORNI Total 4102 2038 12 17 656 647 238 431 23 19 21 

 

Masculin 2091 1272 7 5 314 213 7 227 10 18 18 

 

Feminin 2011 766 5 12 342 434 231 204 13 * 3 

BALTĂ- ARSĂ Total 460 223 0 * 71 28 44 83 6 0 4 

 

Masculin 236 134 0 0 30 12 4 52 * 0 * 

 

Feminin 224 89 0 * 41 16 40 31 4 0 * 

MESTEACĂN Total 483 243 0 7 113 50 23 43 * * * 

 

Masculin 254 154 0 6 58 11 0 23 * * 0 

 

Feminin 229 89 0 * 55 39 23 20 * 0 * 

SARAFINEŞTI Total 1500 787 3 10 269 253 27 142 * * 5 

 

Masculin 737 443 0 5 131 92 * 58 * * 3 

  Feminin 763 344 3 5 138 161 25 84 * 0 * 

             *  Număr redus de cazuri de observare (mai mic de 3)  
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15. VENITURI SALARIALE  

 

      Salariatul este persoana care îşi exercită activitatea pe baza unui contract de muncă într-o 

unitate economică sau socială, indiferent de forma ei de proprietate sau la persoane particulare, 

în schimbul unei remuneraţii sub formă de salariu, plătit în bani. 

       Numărul mediu al salariaţilor reprezintă numărul de salariaţi angajaţi cu contracte 

individuale de muncă, plătiţi de întreprindere pentru o durată medie normală a timpului de lucru, 

pe perioada de referinţă. Portivit INS, în comuna Corni numărul mediu al salariaţilor a urmat un 

trend ascendent. Pentru a cunoaște realitatea trebuie analizată situația populației după statutul 

profesional, pe care o prezentăm în tabelul de mai jos. 

Populația după statutul professional – Comuna Corni 2019 

      

POPULATIA 

INACTIVA + SOMERI 

IN CAUTAREA 

PRIMULUI LOC DE 

MUNCA / NU FACE 

OBIECTUL 

INTREBARII 

SALARIAT / 

ANGAJAT 

PATRON / 

ANGAJAT

OR 

LUCRATOR 

PE CONT 

PROPRIU 

MEMBRU 

AL UNEI 

SOCIETA

TI 

AGRICOL

E / 

COOPER

ATIVE 

LUCR

ATOR 

FAMI

LIAL 

(NER

EMUN

ERAT

) 

ALTA 

SITUATIE 

localitate sexul total stap_0 stap_1 stap_2 stap_3 stap_4 

stap_

5 stap_6 

CORNI Total 6545 3239 586 9 1250 0 1451 10 

 

Masculi

n 3318 1308 370 6 935 0 698 * 

 

Feminin 3227 1931 216 3 315 0 753 9 

CORNI Total 4102 2052 448 8 719 0 870 5 

 

Masculi

n 2091 812 287 5 530 0 456 * 

 

Feminin 2011 1240 161 3 189 0 414 4 

BALTĂ- ARSĂ Total 460 237 10 0 24 0 189 0 

 

Masculi

n 236 102 6 0 14 0 114 0 

 

Feminin 224 135 4 0 10 0 75 0 

MESTEACĂN Total 483 240 23 * 119 0 100 0 

 

Masculi

n 254 100 15 * 93 0 45 0 

 

Feminin 229 140 8 0 26 0 55 0 

SARAFINEŞTI Total 1500 710 105 0 388 0 292 5 

 

Masculi 737 294 62 0 298 0 83 0 
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n 

 

Feminin 763 416 43 0 90 0 209 5 

 

În perioada 2015-2020,  salariile medii nete realizate au crescut cu un procent de peste 40%, 

această creștere datorându-se și creșterii salariului minim pe economie.  

 

An 2015 2016 2017 2018 2019 2020 

Valoare 

salar minim 

975 1.050 1.450 1.900 2.080 2.230 

 

Câştigul mediu net la nivelul comunei s-a situat sub media judeţului în activităţile de comerţ 

şi agricultură. Din analiza altor date statistice precizăm că, în aceeaşi perioadă, salariul mediu net 

în judeţul Botoşani a fost cu 15-25% mai mic decât cel pe economie. 

De asemenea, pensiile au cunoscut o creştere ca urmare a majorării punctului de pensie. 

Se poate aprecia că în perioada 2015-2020 s-a înregistrat o creştere a puterii de cumpărare a 

populaţiei, comparând nivelul de creştere al veniturilor cu evoluţia indicilor preţurilor de consum 

în aceeaşi perioadă. Totuşi, trebuie remarcat faptul că numărul persoanelor angajate în muncă 

este relativ mic comparativ cu totalul populaţiei active din comună, iar nota formulată nu este 

reprezentativă decât pentru categoriile amintite şi nu pentru întreaga populaţie activă a comunei.  

 

16. SĂNĂTATE PUBLICĂ 
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      Calitatea serviciilor de sănătate publică care sunt accesibile pentru locuitorii unei 

localităţi sau regiuni are o influenţă desăvârşită asupra calităţii vieţii locale şi asupra bunăstării 

locuitorilor. 

Personalul medico- sanitar reprezintă totalitatea personalului medical de specialitate care 

activează în unităţi de ocrotire a sănătăţii, de învăţământ medico- farmaceutic şi în unităţi de 

cercetare ştiinţifică în domeniul medical, atât în sectorul public, cât şi în cel privat. Personalul 

medical este format din: personal sanitar cu pregătire medicală superioară, personal sanitar 

mediu şi personal sanitar auxiliar. 

 

În comuna Corni există două dispensare medicale destinate populației şi un cabinet medical 

veterinar în care își desfășoară activitatea, doi medici de familie și un medic veterinar  cu 

personal mediu necesar, şi două farmacii care deservesc întreaga comună. 

În comuna Corni 2938 de adulţi şi 931 de copii sunt înscrişi la medicul de familie. 

Medicina de familie este acea ramură a medicinei care asigură asistenţa medicală primară şi 

continuă şi, prin acţiuni preventive, educaţionale, terapeutice şi de recuperare, contribuie la 

promovarea stării de sănătate a persoanelor, a familiei şi colectivităţii. 

Principalele atribuţii ale medicinei de familie sunt: asigurarea accesibilităţii populaţiei la 

asistenţa medicală, supravegherea sănătăţii, prevenţia primară, secundară, terţiară şi specifică, 

promovarea sănătăţii, asigurarea îngijirilor medicale curente, selecţionarea pacienţilor care au 

nevoie de asistenţă de specialitate, coordonarea serviciilor medicale în funcţie de nevoile 

concrete ale bolnavului şi supravegherea medicală continuă a individului, familiei şi a 

colectivităţii.  
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De precizat că cetăţenii comunei au acces  la policlinicile, spitalele, farmaciile, 

laboratoarele de tehnică dentară şi  laboratoarele de analize medicale din municipiile Botoşani. 

 

17. ASISTENŢĂ SOCIALĂ 

 

           Asistenţa socială este organizată la nivelul primăriei în cadrul Compartimentului Asistență 

Socială. Primăria Comunei Corni, prin acest compartiment, urmăreşte realizarea scopului prin 

acordarea de prestaţii sociale. Unul din obiectivele prevăzute în prezenta Strategie îl constituie 

începerea demersurilor pentru acreditarea servicului. 

         Serviciile sociale reprezintă o componentă a sistemului de protecţie socială, aceasta din 

urmă fiind un obiectiv impus atenţiei în cadrul proceselor de promovare a incluziunii sociale. 

        Compartimentul de Asistenţă Socială din cadrul Primăriei Corni, se aflată în subordinea 

Secretarului comunei. În cadrul acestui compartiment își desfășoară activitatea un număr de două 

persoane un consilier superior şi un referent. Schema de personal este, în prezent, insuficientă să 

deservească întreaga populație a comunei, prin urmare se urmărește angajarea a doi asistenți 

comunitari pentru a veni în sprijinul persoanelor aflate în situații de risc. 

54,26% 

78,50% 

% din total adulti % din total copii

Procentajul populatiei inscrise la medic de familie 
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      Compartimentul de Asistenţă Socială a fost înfiinţat în scopul prevenirii sau limitării unor 

situaţii de dificultate sau vulnerabilitate care pot duce la marginalizare sau excluziune socială. 

      Prestaţiile sociale acordate în Comuna Corni sunt: 

- ajutorul social conform Legii 416/2001 privind venitul minim garantat, cu modificările şi 

completările ulterioare, 

-  alocaţia pentru susţinerea familiei conform Legii nr. 277/2010, 

- ajutorul pentru încălzirea locuinţei cu lemne, cărbunişi combustibili petrolieri conform O.U.G. 

nr. 70/2011 privind măsurile de protecţie socială în timpul sezonului rece, 

- alocaţia de stat.  

     Serviciile sociale acordate sunt: 

- servicii de informare şi consiliere socială, 

 

- servicii de asistenţă socială pentru copii şi familii aflate în dificultate, 

 

- servicii pentru persoane vârstnice.   

 

Asistenţa socială, prin măsurile şi acţiunile specifice, are drept scop dezvoltarea 

capacităţilor individuale, de grup sau colective pentru asigurarea nevoilor sociale, creşterea 

calităţii vieţii şi promovarea principiilor de coeziune şi incluziune socială. 

La data ultimului recensământ realizat în anul 2011, din totalul populaţiei de 6545 de 

persoane, un număr de aproximativ 2495 persoane trăiesc sub pragul minim de sărăcie, astfel: 

     - beneficiari venit minim garantat -  37 persoane din care doar două  persoane apte de 

muncă, 

 

     - persoane cu handicap – 166 persoane din care cu grad handicap I – 55 persoane, 

 

     - beneficiari de alocaţii pentru susţinerea familiei – 192 persoane, 
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      - persoane care nu au niciun venit stabil – aproximativ 2000 persoane (aceste persoane 

desfășoară activități ocazionale, sezoniere, în domeniul construcțiilor, în agricultură, la cules de 

plante medicinale și ciuperci din păduri etc.) 

         Prestaţiile şi serviciile sociale oferite de către Compartimentul de Asistenţă Socială, se 

adresează locuitorilor comunei Corni, care se află în situaţie de nevoie socială şi care îndeplinesc 

condiţii legale de acordare a acestora. 

       Scopul serviciilor sociale, este acela de a permite persoanelor, grupurilor şi colectivităţilor  

să-şi rezolve problemele care apar în cadrul procesului de adaptare la o societate în permanentă 

evoluţie, să identifice cauzele care pot conduce la compromiterea echilibrului de funcţionare 

socială şi să acţioneze în vederea ameliorării condiţiilor economie şi sociale ale grupurilor ţintă. 

 

    Nevoia socială 

Această nevoie este determinată de:  

 problemele şi nevoile sociale ale locuitorilor 

 creşterea gradului de sărăcie 

 modificarea comportamentelor sociale 

 principiile privind incluziunea socială, tratament egal, nediscriminare, dreptul la viaţă 

demnă. 

 

    Identificarea problemelor sociale 

Persoanele aflate în situaţii dificile sunt locuitorii care tăiesc în condiţii de insecuritate 

materială şi socială şi care se confruntă cu multiple probleme: 

- sunt în imposibilitatea de a-şi asigura hrana zilnică minim necesară pentru ei şi pentru 

familiile lor; 

- sunt în imposibilitatea de a-şi asigura accesul la consiliere psihologică, la îndrumare şi 

orientare, la educaţie religioasă, civică, legislativă, de igienă personală; 
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Majoritatea acestor persoane sunt persone singure sau bolnave care nu realizează venituri sau 

veniturile realizate sunt sub limita minimă pentru asigurarea necesarului zilnic.  

    Riscurile la care sunt supuse persoanele defavorizate sunt: 

- sărăcia, 

- abandon şcolar 

- excludere socială,etc 

 

18. SOCIETATEA CIVILĂ 

 

             Noțiunea de „societate civilă“ a făcut carieră abia în ultimii ani. Între timp însă, ea s-a 

încetățenit în comentariile politice și în paginile de opinie ale ziarelor, unde apare cu 

impresionantă regularitate. Dar nu este vorba de o noțiune utilizată unitar. La o analiză mai 

atentă, noțiunea comportă mai multe valențe, de ea fiind legate diferite doleanțe, așteptări și 

obiective. 

 

În România, în mediul rural, rolul societăţii civile este încă puţin semnificativ în 

influenţarea deciziilor politice, economice sau/şi de interes public. În ţările dezvoltate, 

organizaţiile societăţii civile participă la dezbateri publice pe teme precum: politica de imigraţie, 

măsurile de protecţie a persoanelor defavorizate, mergând până la aspecte relativ abstracte, care 

ţin de starea "morală" a societăţii. În regimurile totalitare, nu putem vorbi despre o societate 

civilă întrucât influenţarea deciziilor politice sau economice de către cetăţeni este de neconceput. 

Aşadar, rolul societăţii civile este foarte important în statele democratice, iar în statele aflate pe 

drumul către democraţie, rolul său este în mod special important, întrucât influenţarea deciziilor 

politice şi economice constituie un exerciţiu democratic fundamental.  

Lunga perioadă de tranziţie a României a fost însoţită de inerţia sau subdezvoltarea 

societăţii civile. În acest context, consolidarea societăţii civile prin înfiinţarea mai multor ONG-

uri cu scopuri clare care să acopere întreaga paletă a activităţilor sociale, constituie calea pentru 

revigorarea societăţii româneşti. Există alte două modalităţi de întărire şi diversificare a 

instituţiilor societăţii civile. În primul rând, racordarea la instituţii ale unei societăţi civile 
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internaţionale (de ex., Crucea roşie, Amnesty International, Greenpeace etc.), a căror putere şi 

arie de acţiune sunt mult mai extinse. În al doilea rând, crearea unei societăţi civile virtuale, prin 

intermediul Internet-ului ar putea creşte coeziunea socială, ar facilita accesul la informaţie şi 

participarea populaţiei la diferite acţiuni. 

 

19. SIGURANŢĂ PUBLICĂ, PAZĂ ŞI PROTECŢIE CIVILĂ 

 

În ultimii ani, numărul contravenţiilor şi a infracţiunilor constatate şi sancţionate pe 

teritoriul comunei a rămas constant. Nu s-au înregistrat infracţiuni de mare periculozitate. O 

problemă ce trebuie avută în vedere este aceea  că s-au înregistrat cazuri de violenţă în familie, 

acestea fiind produse sub influenţa alcoolului. 

          În şcolile din comună, periodic, au loc lecţii de circulaţie pe drumurile publice şi cu 

referire la situaţiile de urgenţă, la care participă toţi elevii din comună. 

         În comuna Corni sunt instalate  9 camere de supraveghere acestea înregistrând posibilele 

activități infracționale. 

 

Concluzii: 

 -   Societatea civilă   se manifestă slab  în viaţa economico-socială a comunei; 

-   Parteneriatul public - privat este încă slab dezvoltat; 

 -  Ordinea şi siguranţa publică în comună trebuie întărite în continuare; 

     Serviciul voluntar pentru situaţii de urgenţă trebuie dotat cu materiale, costume de protecţie, 

stingătoare de capacitate mare, trusă de descarcerare şi alte echipamente şi materiale necesare 

bunei funcţionări. 

 

20. CULTE RELIGIOASE 

            

            Infrastructura confesională este reprezentată de şapte biserici, din care patru ortodoxe, 

unde slujesc 4 preoţi şi trei biserici creştin evanghelice şi penticostale. Din totalul populaţiei 
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comunei, aproximativ 93% reprezintă ponderea persoanelor de religie ortodoxă, iar restul de 7% 

reprezintă cultul creştin evanghelic şi cultul penticostal. 

 

În tabelul de mai jos prezentăm populația pe culte religioase. 

 

      Ortodoxa Roman

o-

catolica 

Crestina 

de rit 

vechi 

Baptist

a 

Penticostala 

(Biserica lui 

Dumnezeu 

Apostolica) 

Adventis

ta de 

ziua a 

saptea 

Crestina 

dupa 

Evanghelie 

Religie 

nedeclar

ata 

localitate sexul total rel_10 rel_12 rel_19 rel_20 rel_21 rel_22 rel_23 rel_99 

CORNI Total 6545 6086 11 5 * 108 4 170 160 

 Masculin 3318 3102 8 3 * 56 * 74 72 

 Feminin 3227 2984 3 * 0 52 * 96 88 

CORNI Total 4102 3755 * 5 * 98 * 124 116 

 Masculin 2091 1925 * 3 * 52 * 52 56 

 Feminin 2011 1830 0 * 0 46 * 72 60 

BALTĂ- ARSĂ Total 460 445 * 0 0 * * 5 6 

 Masculin 236 228 * 0 0 0 * 3 3 

 Feminin 224 217 0 0 0 * * * 3 

MESTEACĂN Total 483 471 5 0 0 0 0 5 * 

 Masculin 254 247 3 0 0 0 0 3 * 

 Feminin 229 224 * 0 0 0 0 * * 

SARAFINEŞTI Total 1500 1415 4 0 0 9 0 36 36 

 Masculin 737 702 3 0 0 4 0 16 12 

 Feminin 763 713 * 0 0 5 0 20 24 

 
Date furnizate de Direcţia Judeţeană de Statistică Botoşani  
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CAPITOLUL IV 

  

EVALUAREA SISTEMULUI DE ÎNVĂŢĂMÂNT, CULTURĂ,  

SPORT ŞI AGREMENT 
 

 

 

1. SISTEMUL DE ÎNVĂŢĂMÂNT 

 
 

 Reprezintă principala componentă a sistemului de educaţie. Structura sistemului de 

învăţământ din România cuprinde învăţământul preşcolar, învăţământul primar, învăţământul 

secundar inferior, învăţământul general obligatoriu, învăţământul secundar superior, şcolile de 

arte şi meserii, şcolile de ucenici, învăţământul post- liceal şi învăţământul superior. 

 Potrivit studiilor realizate, România se află pe locul 6 în clasamentul ţărilor cu cele mai 

slabe rezultate şcolare ale elevilor şi cu cei mai nefericiţi elevi. 

 Comparaţia se bazează pe un studiu efectuat de Organizaţia pentru Cooperare şi 

Dezvoltare Economică în 65 de ţări.  

           Populaţia şcolară reprezintă totalitatea copiilor din grădiniţe şi creşe, elevilor şi studenţilor 

cuprinşi în procesul de instruire şi educare, al unui an şcolar/ unuversitar din cadrul educaţiei 

formale, indiferent de formele de învăţământ pe care le frecventează (de zi, seral, cu frecvenţă 

redusă şi la distanţă) şi de vârstă. 
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 În comuna Corni, populaţia şcolară este formată doar din copii înscrişi la grădiniţe, de 

elevi înscrişi în învăţământul primar şi de elevi înscrişi în învăţământul gimnazial. 

  

 

Date cu privire la participarea copiilor la educaţie 

 

 Avem un număr de:  

- 278 copii înscriși la grădiniță,  

- 369 de copii inscrisi in clasele I-IV,  

 -314 de copii inscrisi in clasa a V-a - VIII-a,  

- 225 de copii inscrisi in clasa a IX-a – XII-a.  

 

 

23,44% 22,68% 45,45% 
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Rata neta a inscrierii in diverse forme de invatamant 

copii inscrisi la gradinita copii inscrisi la sc. I-IV copii inscrisi la sc. V-VIII
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Confruntându-se cu o lipsă acută de locuri de muncă, mulţi copiii din familiile defavorizate, 

sunt în prag de abandon şcolar, motivat de posibilităţile financiare ale familiei, s-a ajuns la 

concluzia că aceşti copii au nevoie de consiliere şi monitorizare permanentă în vederea 

prevenirii abandonului şcolar.  

 

2. INFRASTRUCTURA DE ÎNVĂŢĂMÂT DIN COMUNA CORNI 

 

 Educaţia este percepută în prezent ca o funcţie vitală a societăţii contemporane deoarece 

prin educaţie societatea îşi perpetuează existenţa. Pentru asigurarea actului educaţional este 

necesar ca înfrastructura şcolară şă satisfacă nevoile elevilor şi profesorilor. 

 

În prezent, în comuna Corni există următoarele şcoli: 

• Şcoala cu clasele I-IV, sat BALTĂ ARSĂ 

• Şcoala cu clasele I-IV, sat SARAFINEŞTI 

• Şcoala cu clasele I-IV, sat MESTEACĂN 

• Şcoala cu clasele I-IV, sat CORNI 

• Şcoala cu clasele I-VIII, sat CORNI 

• Grădiniţa cu program normal , sat BALTĂ ARSĂ 

• Grădiniţa cu program normal , sat MESTEACĂN 

• Grădiniţa cu program normal , sat SARAFINEŞTI 

• Grădiniţa cu program normal nr. 1 , sat CORNI 

• Grădiniţa cu program normal nr. 2 , sat CORNI 

 

 Potrivit datelor furnizate de primărie, la Şcoala Gimnazială "Octav Bancila" Corni s-au 

realizat lucrari de: Extindere Corp A pe o lungime de circa 6,552 m. pe laţimea existentă de circa 

9,25 m, respectiv construirea unui grup sanitar, atât la parter cât şi etajul I, cu o suprafaţă 

construită de 60,60 mp şi o arie desfăşurată construită de aproximativ 121,20 mp., dotarea 
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acestuia cu instalaţiile electrice, instalaţiile sanitare şi instalatiile termice, racordarea la 

instalaţiile existente, reamenajare intrare elevi  şi alei pietonale. 

 Facilitarea accesului la internet în cadrul sălilor de curs, ţinând cont că în comuna Corni 

există o reţea de internet furnizată de un operator specializat. 

  

3. TURISMUL 

 

Turismul pentru comuna Corni poate deveni un sector cu potenţial pentru creşterea 

economică a zonei. Dispune de avantajul varietăţii formelor de relief, cu aşezări istorice, 

precum şi de localnici care au păstrat datinile strămoşeşti. 

         Lista monumentelor arheologice si situri arheologice, comuna Corni 

  DATARE/DESCRIERE 

"Dealul Nitescu" la marginea de nord a satului 

Asezare din sec.IV-II îHr, cultura geto-dacicã 

"La Cetãtuie" la 3 Km est de sat 

Fortificatie medievalã timpurie, sec.IX-XI 

"Vãiugi"la marginea de nord a satului 

Asezare din epocile eneolitic (cultura Cucuteni), prima epocã a fierului (Hallstatt) si secolele IV-V 

Sursa: Ministerul Culturii si Cultelor, Institutul National al Monumentelor Istorice 

 

 În vederea dezvoltării turismului, indiferent de forma practicată, în comuna Corni, se 

impune îmbunătăţirea infrastructurii comunei (infrastructura rutieră, infrastructura tehnico-

edilitară etc.) pentru creşterea atractivitatii zonei, atât pentru potentialii investitori, cât şi pentru 

turişti. 
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 Turismul rural şi agroturismul sunt forme ale turismului care pot să se manifeste în 

comuna Corni şi care necesită crearea de spații de cazare, punerea în valoare a siturilor 

arheologice şi a obiectivelor turistice de care dispune comuna. O altă oportunitate ar fi 

organizarea  festivalului de datini și obiceiuri, târguri gastronomice pentru redescoperirea 

gustului de altă dată precum și festivaluri de muzică destinată tinerilor în genul Untold sau 

Neversea. Construirea unui cinema în aer liber ar diversifica posibilitățile de petrecere a timpului 

liber. 

4. INDUSTRIILE LOCALE ŞI MEŞTESUGURILE 

 

În mica industrie și domeniul prestărilor de servicii către populaţie, se constată o slabă 

activitate (număr mic de salariaţi, cifra de afaceri mică etc), însă aceasta este relativ diversificată. 

Resursele locale de materii prime industriale sunt: argilele, pietrisul, nisipul, piatra de 

carieră, lemnul, papura, răchita, paiele. În 2007 existau 4 balastiere. 

Existenţa resurselor naturale şi a forţei de muncă la nivelul comunei Corni, pot determina 

dezvoltarea economică a comunei, precum şi schimbarea structurii locurilor de muncă, dinspre 

agricultură spre mica industrie, prestări servicii etc. 

În comuna Corni, în satul Baltă Arsă există o comunitate de romi (nedeclarați) care își 

câștigă existența din activități meșteșugărești ( linguri de lemn, coșuri din nuiele, oale şi cazane 

din aluminiu și cupru etc.) 
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5. CULTURĂ 

  

  

 În ultimii ani, dezvoltarea economică şi globalizarea, pericolul marginalizării şi cel a 

dispariţiei cu care se confruntă numeroase comunităţi, precum şi erodarea treptată a credinţelor şi 

convingerilor tradiţionale au făcut imperios necesară reconsiderarea pe plan naţional a locului 

patrimoniului cultural. 

 Spaţiul rural este un concept deosebit de complex, fapt ce a generat o mare diversitate de 

păreri privind definirea, sfera de cuprindere şi componentele sale.  

 Problema dezvoltării şi amenajării rurale este una dintre cele mai complexe teme ale 

contemporaneităţii, datorită faptului că, în esenţa sa, presupune realizarea unui echilibru între 

cerinţa de conservare a spaţiului rural economic, ecologic şi social- cultural ale ţării, pe de o 

parte, şi tendinţa de modernizare a vieţii rurale, pe de altă parte. În acelaşi timp, dezvoltarea şi 

amenajarea rurală se află la confluenţa dintre tendinţa de expansiune a urbanului, a dezvoltării  

agresive a industriei pe seama spaţiului rural şi cerinţa de a menţine, pe cât este posibil, ruralul la 

dimensiunile sale actuale. 

 În ceea ce priveşte patrimoniul cultural al spaţiului rural românesc, în 90% dintre comune 

se află câte o bibliotecă publică. Însă numărul de vizitatori mediu/an pentru aceste biblioteci este 

de 420-440, adică puţin peste 10 % din populaţia mediului rural. 
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  Biblioteca este instituţia, compartimentul sau structura specializată al cărei scop principal 

este de a constitui, a organiza, a prelucra, a dezvolta şi a conserva colecţii de cărţi, publicaţii 

periodice, alte documente specifice şi baze de date pentru a facilita utilizarea acestora de către 

persoane fizice în scop de informare, cercetare, educaţie sau recreere. 

 Potrivit datelor furnizate de către primăria Comunei Corni, în comuna  există o singură 

persoană angajată în cadrul unei biblioteci. 

 Într-o perioadă a globalizării, cultura devine o calitate esenţială a unei regiuni. Dezvoltarea 

culturii la nivel local consolidează identitatea locală şi caracter distinctiv, creând produse 

culturale cu o valoare unică. 

 O comunitate care investeşte în cultură, educaţie şi sport generează în acelaşi timp mai 

multă bogăţie, bunăstare şi siguranţă. Astfel, este creat un mediu favorabil pentru generaţiile 

viitoare, cu posibilitatea dezvoltării locurilor de muncă şi creşterii, în acelaşi timp, a nivelului de 

trai. 

 Cultura include arta şi toate formele de expresie artistică, şi mai mult, include modurile 

prin care se defineşte identitatea unui individ.  

 În fiecare an în comuna Corni se organizează Ziua Satului, unde participa ansamblu de 

dansuri ,,Muguraşu” din comuna Corni dar şi ansambluri de dansuri populare din comunele 

învecinate şi nu numai. Cu prilejul acestei manifestări se acordă  premii  celor  care  au  împlinit  

peste  50  de  ani  de  la  căsătorie,  anumite  persoane  cu  activităţi  deosebite  sunt  desemnaţi  

cetăţeni  de  onoare  ai  comunei. 

 Între cele două războaie mondiale, la Corni, ia naştere prima formaţie de dansuri populare, 

instruită de învăţătorul Dumitru Matei, formaţie care a ajuns în faza finală a unui festival 

folcloric care s-a ţinut la Bucureşti. 

  

 În 1966, formaţia de dansuri alcătuită din 22 de dansatori din Corni şi Sarafineşti, instruită 

de prof. Constantin Murariu, în cadrul concursului naţional „Dialog la distanţă” între regiunile 

Suceava şi Maramureş, obţine un spectaculos succes, alături de formaţia de căiuţi din satul 

Sarafineşti.  
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 Între 1968-1980 formaţii de dansuri din Corni au participat la festivaluri internaţionale 

precum: 1972 – la Zagreb (Croaţia); 1976 – Kaustinen (Finlanda), Râşcani şi Făleşti (Republica 

Moldova) şi Zielona Gora (Polonia), întorcându-se cu remarcabile şi elogioase aprecieri. După o 

perioadă de anonimat, în anul 1995 se încearcă o revigorare, după care se autodesfiinţează, în 

schimb, renaşte o nouă formaţie e dansatori dintre foştii elevi ai şcolii din Corni care, instruită de 

specialişti de la JVTCP Botoşani, participă la un festival din Republica Moldova. Între 1981-

1989, formaţiile artistice ale Şcolii cu cl. I-X nr.1 Corni, obţin remarcabile succese la toate 

concursurile şi festivalurile naţionale, materializându-se cu menţiuni şi locurile II pe ţară, având 

ca îndrumători pe învăţătorii: Alexandru Vasiliu, Gheorghe-Radu Nechita şi Ioan Talpoş. 

Rezultate apreciabile sunt obţinute şi în cadrul festivalurilor folclorice organizate la Vorona – 

„Moştenite din bătrâni” şi „Serbările pădurii”, dar şi la Tudora, – „Bună vreme, bună vreme”.  

 La 27 decembrie 1998, la propunerea Inspectoratului Şcolar Botoşani, se organizează 

prima ediţie a Festivalului de obiceiuri de iarnă „Vremea colindelor”. Participante fiind şi 

comunele Vorona, Tudora şi Buneşti, Suceava. Cel mai mare succes a fost obţinut la Festivalul 

de Datini şi Obiceiuri Populare, ediţia a II-a din localitatea Idicel-Sat, judeţul Mureş, din 

perioada 24-26 iunie 1999, într-o confruntare cu prestigioasele formaţii din localitatea Negreşti-

Oaş, judeţul Satu-Mare şi Ruşii-Munţi, judeţul Mureş. Urmare autenticităţii melodiilor de la suita 

de dansuri, una dintre multele, „Cât îi valea Cornilor şi Sarafineştilor” a fost interpretată de 

cunoscuta solistă de muzică populară, Daniela Condurache. 
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CAPITOLUL V  

 

ANALIZA SWOT 
  

 Analiza SWOT este o metodologie de analiză a unui proiect. Numele este descriptiv: 

Strengths (puncte tari), Weaknesses (puncte slabe), Opportunities (oportunităţi), Threats 

(amenințări). 

 Analiza SWOT permite concentrarea atenţiei asupra zonelor cheie şi realizarea de 

prezumţii în zonele asupra cărora există cunoştinţe mai puţin detaliate. În urma acestei analize se 

poate decide dacă zona îşi poate îndeplini planul, şi în ce condiţii. Unele "oportunităţi" şi 

"ameninţări" vor apărea din "punctele tari" şi "punctele slabe" ale Comunei. Ameninţările pot fi 

concrete sau potenţiale. 

 

 

 



Strategia de Dezvoltare Economico-Socială a Comunei Corni 

                                        2021 - 2027 

Pagina 74 din 115 

 

 Analiza SWOT se va axa pe următoarele paliere ale domeniilor care dau indicii 

dezvoltării locale: 

 Analiza SWOT – Administraţie publică locală; 

  Analiza SWOT- Mediu; 

 Analiza SWOT- Infrastructură; 

 Analiza SWOT- Situaţie socio- economică; 

 • Analiza SWOT- Agricultură; 

 Analiza SWOT- Demografie; 

 Analiza SWOT- Sănătate publică; 

 Analiza SWOT – Siguranţă publică/ pază şi protecţie; 

 Analiza SWOT – Sisemul de învăţământ; 

 Analiza SWOT – Cultură. 

 

2. Analiza SWOT - ADMINISTRAŢIA PUBLICĂ LOCALĂ 

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE 

 Autorităţile publice locale îşi desfăşoară 

activitatea după principiile transparenţei 

procesului decizional; 

 Actualizarea periodică a organigramei 

primăriei; 

 Implicarea efectivă a conducerii la nivel de 

vârf în procesul de conştientizare şi 

aplicare a acțiunilor legate de reformă în 

administraţie; 

 Existența procedurilor ce reglementează 

fluxul de documente în instituţie; 

 Rezistenţa la schimbare manifestată de o 

parte din personalul instituţiei; 

  Resurse financiare insuficiente destinate 

modernizării şi dezvoltării activităţilor 

instituţiei; 

 Ineficienţa mecanismului de elaborare a 

politicilor publice la nivelul primăriei; 

  Insuficienta conştientizare a noţiunilor de 

eficienţă, rentabilitate şi transparenţă în 

administrarea domeniului public şi privat 

al comunei; 
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  Existenţa unor proceduri care să descrie 

modul de realizare a activităţilor şi 

sabactivităţilor ce vizează organizarea 

muncii în instituţie; 

 Transparenţa în recrutarea şi în promovare 

personalului; 

 Participarea, în limita fondurilor, a tuturor 

categoriilor de personal la activităţi de 

formare continuă; 

  Existenţa la nivelul instituţiei a unei 

strategii de formare continuă a 

funcţionarilor publici predominantă la 

nivelul instituţiei a relaţiilor de colaborare 

între colegi; 

  Existenţa unui program de contabilitate şi 

salarii; 

 Existenţa unui cadru legal coerent şi stabil 

privind liberul acces la informaţia de 

interes public şi transparenţa actului 

administrativ; 

 Primăria deţine o pagină de internet proprie 

a instituţiei. 

 Persoana care ocupă funcția de primar are 

experiență în scrierea, implementarea și 

monitorizarea fondurilor europene de peste 

7 ani, fiind angajat în funcția de expert 

evaluare și monitorizare proiecte în cadrul 

GAL Valea Siretului de Sus. 

 Dificultăţi de comunicare internă între 

diferitele compartimente funcţionale şi 

între structuri ale administraţiei publice 

locale; 

 Existenţa încă a unui sentiment de frustare 

a funcţionarilor (angajaţi contractuali şi 

funcţionari publici) motivat de sistemul de 

salarizare, promovare, precum şi de 

menţinerea unei imagini publice negative a 

funcţionarului din administraţia publică; 

  Imposibilitatea promovării pe post a 

salariaţilor; 

 Posibilităţi reduse de motivare financiară a 

personalului şi de atragere a persoanelor 

cu calificare superioară în structurile 

funcţionarilor publici; 

 Resurse financiare limitate pentru 

susţinerea programului de pregătire; 

  Încărcarea cu sarcini suplimentare peste 

cele prevăzute în fişa postului datorită 

insuficienţei personalului din instituţie; 

 Nu se realizează testarea periodică a 

funcţionarilor publici; 

 Nu se realizează rapoarte de activitate 

lunare, ci doar trimestriale; 

  Existenţa fondurilor limitate alocate 

formării continue a funcţionarilor publici; 

 Imposibilitatea de motivare suplimentară a 



Strategia de Dezvoltare Economico-Socială a Comunei Corni 

                                        2021 - 2027 

Pagina 76 din 115 

personalului; 

  Dificultăţi legate de aplicarea curentă a 

noilor acte normative datorită multitudinii 

şi complexității acestora; 

  Inexistenţa unui compartiment de 

informatizare; 

 Număr insuficient de calculatoare, iar 

unele dintre acestea sunt uzate moral; 

 Există funcţionari publici care nu ştiu 

să folosească calculatorul; 

  Resurse financiare insuficiente pentru 

informatizarea administraţiei publice locale; 

 Lipsa de interes a cetăţenilor în a se 

implica activ în procesul de luare a deciziei 

la nivel local. 

OPORTUNITĂȚI AMENINȚĂRI 

 Posibilitatea realizării de parteneriate de 

cooperare transfrontalieră, transnaţională, sau 

regională pentru identificarea de soluţii viabile 

la problemele locale identificate; 

 Menţinerea unui parteneriat activ cu 

reprezentanţii comunităţii, reprezentanţii 

mediului de afaceri, alte instituţii comunitare 

sau de interes comunitar; 

 Posibilităţi de accesare a unor fonduri 

externe destinate în mod special modernizării 

   Lipsa interesului faţă de cooperare şi 

asociere, rezistenţa la nou şi schimbare; 

  Teama de risc, inerţia unor funcţionari 

publici - mai ales din funcţiile de conducere; 

  Personal insuficient numeric şi nepregătit 

pentru accesarea de fonduri comunitare în 

domenii diverse; 

  Inerţie mare privind implicarea factorilor 

responsabili, dar şi a comunităţii în programele 

de dezvoltare; 
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administrației publice; 

 Dezvoltarea unor legături puternice între 

consiliul judeţean şi autorităţile locale; 

 Mai multe posibilităţi de instruire a 

personalului prin agenţii de formare 

profesională. 

  Tendința mass-mediei de a reflecta cu 

precădere - şi, de regulă, fără a verifica - 

aspectele negative ale anumitor activităţi din 

administraţie, de cele mai multe ori 

informaţiile fiind greşit interpretate sau 

neînţelese; 

  Dificultatea realizării unei strategii şi a 

unor planuri de acţiune care să reziste 

schimbărilor politice - clasa politică actuală nu 

are încă suficientă maturitate încât să aprecieze 

şi să implementeze programele iniţiate de 

conducerile instituţiilor din mandatele 

interiore; 

  Schimbări legislative prea frecvente pentru 

a fi asimilate eficient. 

 

3. Analiza SWOT - MEDIU 

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE 

 Întreprinderea de acţiuni din partea 

autorităţilor publice locale în vederea 

aplicării normelor legislative privind 

protecţia mediului; 

 Pe aria comunei şi în împrejurimile 

acesteia, nu există nici o întreprindere 

„mare poluatoare” 

 Cantitatea de deşeuri generată anual de un 

 La nivelul comunei nu au fost 

implementate proiecte cu finanţare 

naţională, europeană sau alte surse privind 

protecţia mediului; 

 Nu a fost efectuată la nivelul comunei nici 

o campanie de informare cu privire la 

protecţia mediului şi a naturii; 

 Insuficienta dotare a Agenţiei pentru 
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cetăţean este inferioară celei înregistrată la 

nivel naţional cu 4,1% (în anul 2015);  

 Existenţa Planului Judeţean de 

Management al Deşeurilor, Planului Local 

de Acţiune pentru Mediu, Planului Local 

de Gestiune a Deşeurilor şi Master 

Planului Judeţean pentru Gestiunea 

Deşeurilor. 

 

Protecţia Mediului Botoşani cu aparate 

necesare monitorizării calităţii factorilor de 

mediu; 

 Lipsa sistemelor reciclare a deşeurilor în 

majoritatea localităţilor din judeţ; 

 Slaba dotare cu mijloace şi echipamente 

necesare gestionării situaţiilor de urgenţă; 

 Sistemul de alarmare în situaţii de urgenţă 

are o acoperire redusă. 

OPORTUNITĂȚI AMENINȚĂRI 

 Receptivitatea populaţiei la campaniile 

prin care se promovează colectarea 

deşeurilor din echipamente electrice şi 

electronice; 

 Creşterea interesului autorităţilor locale 

pentru promovarea de parteneriate în 

vederea protecţiei mediului; 

 Existenţa iniţiativelor de colectare a 

deşeurilor din echipamente electrice şi 

electronice în rândul populaţiei; 

 Disponibilitatea finanţărilor prin Fondul 

de Mediu pentru susţinerea şi realizarea cu 

prioritate a proiectelor cuprinse în Planul 

Naţional de Acţiune pentru Protecţia 

Mediului; 

 Disponibilitatea finanţărilor proiectelor de 

mediu prin intermediul fondurilor 

 Procentul scăzut al suprafeţei fondului 

forestier cu implicaţii asupra mediului 

înconjurător; 

 Fonduri financiare insuficiente destinate 

împăduririi terenurilor degradate; 

 Nivelul scăzut de educare al populaţiei în 

privinţa colectării selective a deşeurilor; 

 Agravarea fenomenului de secetă 

afectează  dezvoltarea sectorului agricol; 

 Neatingerea ţintei de 4 kg/locuitor de 

DEEE-uri colectate; 

 Insuficienta preocupare a agenţilor 

economici pentru refolosirea ambalajelor. 
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europene nerambursabile. 

 

4. Analiza SWOT - INFRASTRUCTURĂ 

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE 

 Accesibilitate facilă în zonă:  Comuna 

Corni este aşezată pe drumul judeţean 

Baisa-Corni-Vorona, care face legătura 

între drumul naţional Botoşani-Suceava 

şi drumul interjudeţean Botoşani-Liteni-

Fălticeni; 

 Comuna Corni este legată de reşedinţa 

judeţului prin trei căi rutiere : Baisa-

Botoşani (calea cea mai utilizată), 

Sarafineşti-Mesteacăn-Orăşeni-Deal-

Botoşani (folosită de locuitorii din satele 

Mesteacăn şi Sarafineşti) şi Baltă Arsă-

Baiceni-Botoşani (folosită de locuitorii 

din satul Baltă Arsă). Al doilea centru 

urban cu care comuna realizează legături 

este municipiul Suceava, pe itinerarul 

Vlădeni-Dumbrăveni-Salcea, în lungime 

de 35 km; 

 Majoritatea gospodăriilor sunt 

electrificate. Arterele principale sunt 

prevazute cu instalaţii de iluminat public; 

 Evoluţia pozitivă a drumurilor comunale 

asfaltate; 

 Drumurile comunale parţial asfaltate; 

 Drumurile săteşti necesită investiţii pentru 

modernizare şi întreţinere; 

 În comuna Corni nu există reţea de 

distribuţie a apei potabile; 

 Lipsa reţelei de canalizare; 

 Alimentarea cu caldură a locuinţelor şi 

clădirilor de utilitate publică din comuna 

Corni se face în prezent cu combustibil 

solid, în principal cu lemne; 

 Lipsa resurselor materiale necesare 

dezvoltării infrastructuri. 
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 Pe parcursul a cinci ani, lungimea 

drumurilor publice judeţene şi comunale 

de pământ a scăzut cu aproximativ 19% 

(la nivel regional cu 3,4% şi la nivel 

naţional cu 5,4%); 

 Calitatea apei din fântâni este în general 

bună; 

 Evoluţia semnificativă a reţelelor de 

comunicare, telefonie, cablu TV şi 

internet; 

 Baza materială din şcoli a cunoscut o 

evoluţie în ultimii ani; 

 Amenajarea şi dotarea unui centru de 

joacă şi recreere pentru copii; 

 Există un sistem de control privind 

activitatea urbanistică, în special privind  

respectarea prevederilor legale a regimului 

construcţiilor; 

OPORTUNITĂȚI AMENINȚĂRI 

 Existenţa Aeroporturilor Internaţionale 

Iaşi şi Suceava; 

 Existenţa fondurilor europene pentru 

dezvoltarea şi modernizarea drumurilor 

publice; 

  Disponibilitatea fondurilor europene 

pentru dezvoltarea infrastructurii tehnico-

edilitare. 

 Un procent semnificativ al drumurilor 

comunale riscă să rămână nemodernizate din 

cauza posibilităţilor financiare reduse ale 

localităţilor respective, cu efecte negative 

asupra atractivităţii zonei şi a uzurii premature 

a autovehiculelor populaţiei; 

 Tendinţa de creştere a preţurilor la resursele 

energetice sub influenţa cursului valutar leu-
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 euro; 

 Instabilitate legislativă; 

 Experienţa scăzută în gestionare fondurilor 

europene. 

 

5. Analiza SWOT- SITUAŢIE SOCIO - ECONOMICĂ 

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE 

 Existenţa unor agenţi economici, societăţi 

comerciale şi persoane fizice autorizate  

  85% din activitatea de prestări servicii este 

reprezentată de activităţi agricole, de 

creştere a animalelor; 

  Teren disponibil şi condiţii pedo-climatice 

favorabile pentru dezvoltarea agriculturii şi 

zootehniei; 

 Comuna Corni este partener în cadrul GAL 

Valea Siretului de Sus, un important 

promotor al cooperării între membrii din 

mediul privat și mediul public scopul 

comun fiind acela de a accesa fonduri 

europene pentru dezvoltarea zonei. 

 50% dintre firmele locale ştiu de existenţa 

fondurilor externe nerambursabile ce pot fi 

accesate prin intermediul GAL. 

 Mediul de afaceri local nu are capacitatea 

de a oferi locuri de muncă pe măsura 

cererii; 

 Insuficienţa personalului calificat în 

construcţii, pe fondul migrării acestuia în 

alte zone pentru o salarizare motivantă; 

 Capacitate scăzută a mediului de afaceri 

local de a susţine investiţii pentru 

dezvoltare; 

 Slaba dezvoltare a spiritului antreprenorial; 

 Sectorul serviciilor slab dezvoltat; 

 Lipsa culturii asociative, slaba colaborare 

între întreprinderi; 

  Infrastructura de acces şi de utilităţi slab 

dezvoltată în zona rurală pentru 

dezvoltarea unităţilor economice; 

OPORTUNITĂȚI AMENINȚĂRI 

 Fondurile europene care sprijină 

dezvoltarea mediului antreprenorial; 

 Nivel ridicat de fiscalitate şi birocraţie 

excesivă; 
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 Dezvoltarea mediului de susţinere şi 

sprijinire a economiei locale Corni; 

 Încurajarea şi dezvoltarea parteneriatelor 

de tip public-privat; 

 Existenţa programelor guvernamentale 

de susţinere a sectorului IMM; 

 Politica Uniunii Europene privind 

activităţile din domeniul cercetării- inovării în 

cadrul microîntreprinderilor. 

  Lipsa lichidităţilor poate conduce la 

falimentarea unităţilor locale active de tip 

microîntreprinderi şi chiar a celor medii; 

  Blocarea creditării din cauza crizei 

economice şi a blocajelor financiare; 

  Creşterea concurenţei din cauza 

liberalizării pieţelor comerciale; 

 Lipsa informării populaţiei cu privire la 

procedura de înfiinţare a unei afaceri; 

  Creşterea ratei inflaţiei şi creşterea ratei 

şomajului vor conduce implicit la scăderea 

puterii de cumpărare a produselor şi serviciilor 

în rândul populaţiei; 

  Resurse financiare insuficiente pentru 

finanţarea şi co-finanţarea proiectelor 

europene; 

  Instabilitate legislativă; 

  Migraţia forţei de muncă calificată în afara 

judeţului şi în afara graniţelor ţării. 

 

6. Analiza SWOT- AGRICULTURĂ 

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE 

 53% din suprafaţa agricolă este 

reprezentată de suprafaţa arabilă; 

 Toţi agenţii economici care îşi desfăşoară 

activitatea pe teritoriul comunei Corni,  

consideră sectorul agricol prioritar pentru 

dezvoltarea locală; 

 Folosirea metodelor rudimentare de 

cultivare a terenului; 

 Creşterea suprafeţelor agricole lăsate 

neexploatate; 

 Suprafaţa agricolă a comunei este afectată 

de fenomene de eroziune, în proporţie de 
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 Păşunile şi fâneţele favorizează creşterea 

animalelor; 

 Conform hărţii naţionale de zonare a 

producţiei agricole în funcţie de 

favorabilitatea condiţiilor 

agropedoclimatice, coordonatele comunei  

Corni sunt propice pentru zootehnie, 

viticultură, legumicultură, cartofi, 

piscicultură; 

 Prezenţa fondurilor europene care pot fi 

absorbite în vederea impulsionării 

investițiilor în agricultură. 

25-30%. 

 Număr mic de animale pe exploatatie. 

 Pondere însemnată de exploataţii agricole 

individuale de subzistenţă şi semi-

subzistenţă. Această situaţie implică faptul 

că ele nu produc venituri care să fie 

potenţial investite, iar viabilitatea lor ca 

parteneri comerciali pare să fie limitată din 

această cauza. 

 Inexistenţa reţelelor de colectare a 

produselor agricole şi animale; 

 Fenomene asociative slab conturate. 

 Lipsa investiţiilor; 

 Un comerţ slab dezvoltat; 

 Lipsa echipamentelor adecvate şi moderne 

în agricultură, majoritatea celor existente 

fiind uzate fizic şi moral; 

 Gradul ridicat de fragmentare/fracţionare al 

terenurilor; 

  Lipsa facilităţilor/ infrastructurii conform 

normelor europene pentru vânzarea 

animalelor vii; 

 Lipsa culturii asociative şi antreprenoriale 

în rândul micilor fermieri; 

 Lipsa fondurilor băneşti pentru înnoirea 

parcului auto în rândul micilor fermieri; 

  Gradul scăzut de utilizare al compostului 

în agricultură din cauza lipsei de informare 
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şi încredere al populaţiei în utilizarea 

acestui produs; 

  Neaplicarea în rândul populaţiei a 

metodologiilor agricole moderne; 

  Lipsa sistemelor de irigat. 

OPORTUNITĂȚI AMENINȚĂRI 

 Existenţa Fondului European pentru 

Agricultură şi Dezvoltare Rurală; 

 Existenţa programului Tomate ce susţine 

dezvoltarea mediului de afaceri din domeniul 

agriculturii; 

 Existenţa firmelor de consultanţă care 

realizează transferuri de informaţii tehnice şi 

tehnologice, cât şi întocmirea documentaţiilor 

pentru absorbţia de fonduri de dezvoltare; 

 Existenţa programelor de stimulare a 

asocierii în domeniul agriculturii şi dezvoltării 

rurale. 

 Existenţa Grupului de Acţiune Locală 

(GAL) Valea Siretului de Sus, care sprijină şi 

îndrumă micii fermieri. 

 Existenţa Planului de Dezvoltare Rurală. 

 Construcţia de noi locuinţe ce conduce la 

scăderea suprafeţei agricole; 

 Eroziunea şi degradarea calităţii solurilor 

ce conduce la scăderea randamentului; 

 Slaba informare a agricultorilor cu privire 

la normele europene; 

 Cunoştinţe insuficiente a agricultorilor în 

ceea ce priveşte elaborarea şi implementarea 

proiectelor finanţate din fonduri FEADR; 

 Lipsa/reducerea subvenţiilor pentru 

agricultură; 

  Cadrul legislativ naţional care încurajează 

nemunca şi dependenţa de ajutoare sociale. 

 Frecvenţa ridicată a perioadelor secetoase 

în agricultură. 
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7. Analiza SWOT- DEMOGRAFIE 

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE 

 Raportat la anul 2011, populaţia Comunei 

Corni a crescut; 

 Structura populaţiei pe grupe de vârstă 

indică faptul, că după un accentuat proces 

de îmbătânire demografică, urmează un 

proces de reîntinerie demografică prin 

creşterea natalităţii ca tendinţă fermă; 

 În prezent, o persoană aflată în vârstă 

inactivă din punct de vedere economic este 

susţinută de 4 persoane aflate în vârstă de 

muncă; 

 Rata mortalităţii infantile a urmat o 

evoluţie negativă; 

 O echilibrată distribuţie pe sexe a 

populaţiei regiunii; 

 Rata dependenţei demografice scăzută în 

mediul rural; 

 Rata dependenţei demografice scăzută în 

mediul rural; 

 

 

 Densitatea populaţiei din comună prezintă 

o valoare ridicată 139 pers/kmp, fiind 

superioară celei de la nivel judeţean şi 

naţional; 

 În anul 2015, numărul căsătoriilor a scăzut 

faţă de anul 2011; 

 Rata de nupţialitate din comună este 

scazută; 

 Mişcarea migratorie a populaţiei are un 

efect negativ asupra efectivului populaţiei 

din mediul rural pe fondul înregistrării unui 

sold negativ în uşoară creştere în ultimii 

cinci ani (atât migrarea către alte judeţe 

pentru un nivel de trai mai ridicat, dar şi 

spre mediul rural); 

 Fondul de locuinţe pentru tineri este foarte 

redus; 

 Pondere ridicată a populaţiei în mediul 

rural; 

 Rata dependenţei demografice ridicată în 

mediul, datorită creşterii numărului şi, 

implicit, a ponderii populaţiei vârstnice. 

OPORTUNITĂȚI AMENINȚĂRI 

 Elaborarea de politici de sănătate publică 

mai eficiente care vizează scăderea ratelor de 

mortalitate generală şi infantilă; 

 Ritmul de scădere al populaţiei creşte de la 

an la an, iar generaţiile tinere sunt din ce în ce 

mai puţin numeroase comparativ cu cele adulte 
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 Promovarea unor politici pro- nataliste la 

nivel naţional prin implementarea unor 

programe sociale ţintite către famililii şi copii; 

 Menţinerea tendinţei de creştere a 

speranţei de viaţă la naştere la nivel naţional 

 Implicarea medicilor şi asistenţilor sociali 

în acttivităţi de conştentizare cu privire la 

necesitatea întreţinerii populaţiei 

şi vârstnice; 

 Promovarea agresivă la nivel naţional a 

metodelor contraceptive; 

 Tendinţa de îmbătrânire mai accentuată a 

populaţiei din cauza migrării forţei de muncă 

în străinătate; 

 Adaptarea mai lentă a populaţiei vârstnice 

la schimbările şi provocările lumii actuale. 

 

8. Analiza SWOT- SĂNĂTATE PUBLICĂ 

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE 

 Starea de sănătate a populaţiei este relativ 

bună; 

 Existenţa pe raza Comunei a două 

dispensare umane; 

  Existenţa a două farmacii umane; 

  Existenţa unui dispensar veterinar; 

 Program zilnic al medicilor; 

 Populaţia Comunei este înscrisă la medicii 

din Comună; 

 Reabilitarea dispensarului uman din satul 

Sarafineşti; 

 Cabinetele dispun de personal calificat; 

 Cetăţenii comunei au acces  la policlinicile, 

spitalele, farmaciile, laboratoarele de 

tehnică dentară şi  laboratoarele de analize 

medicale din municipiul Botoşani. 

 Lipsa unui ambulatoriu de specialitate; 

 Slabă educaţie sanitară a comunităţii; 

 Creșterea numărului de persoane vârstnice 

dependente; 

 Numărul crescut al persoanelor care 

lucrează fără forme legale, neputând 

beneficia de servicii medicale gratuite; 

 Lipsa unui laborator de analize în Comună; 

 Preţurile ridicate la medicamente; 

 Lipsa unui cabinet stomatologic. 
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OPORTUNITĂȚI AMENINȚĂRI 

 Realizarea unor cursuri de igienă şi 

educaţiei sexuală pentru comunitate; 

 Servicii de planning familial; 

 Promovarea principiilor naturiste; 

 Programe complexe de urmărire a stării 

de sănătate a populaţiei; 

 

 Imposibilitatea unor pacienţi de a plăti 

anumite servicii medicale; 

 Slaba receptivitate a pacienţilor la 

programele naţionale de sănătate; 

 creşterea numărului de probleme 

medicale ca urmare a procesului de îmbătrânire 

al populaţiei; 

 Creşterea numărului bolnavilor cronici; 

 Reacţie nefavorabilă la sistemul de 

norme sanitare impuse; 

  Costurile ridicate pot conduce la 

renunţarea la dotări. 

 

 

9. Analiza SWOT- ASISTENŢĂ SOCIALĂ 

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE 

 Existența unei structuri organizaționale 

care asigură eficient și abordează în mod 

complex și coerent problematica și nevoile 

sociale ale beneficiarilor; 

 Existența unei politici de promovare și 

vizibilitate a imaginii instituției în rândul 

actorilor sociali la nivel local și județean; 

 Corelarea nevoilor identificate la nivelul 

comunei Corni cu resursele existențiale în 

vederea dezvoltării și diversificării serviciilor 

 Lipsa unor studii profesioniste de 

monitoriare și analiză a nevoilor reale a 

comunității; 

 Insuficiente mecanisme de colectare a 

indicatorilor sociali; 

 Insuficienta dezvoltare a infrastructurii și 

a serviciilor sociale pentru anumite categorii 

defavorizate; 

 Lipsa unor srvicii sociale pentru anumite 

categorii de beneficiari (victime ale violenței 
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sociale; 

 Existența unui plan de perfecționare 

profesională a personalului; 

 Existența serviciului social și de asistență 

comunitară. 

 

 

 

 

domestice, persoane dependente de alcool, 

tutun și alte subsanțe psihotrope etc); 

 Dificultate de cominicare între direcții/ 

servicii; 

 Lipsa unor categorii de specialiști; 

 Formare profesională continuă a 

personalului, neadaptată la nevoile reale; 

 Slaba informare cu privire la fondurile 

destinate dezvoltării/diversificării serviciilor 

sociale; 

 Personal insuficient în acordarea 

serviciilor sociale; 

OPORTUNITĂȚI AMENINȚĂRI 

 Implicarea autorităților locale în programe 

de dezvoltare comunitară în domeniul 

serviciilor sociale; 

 Colaborare între Direcțiile Generale De 

Asistență Socială la nivel județean; 

 Dorința membrilor comunității de implicare 

în programe de voluntariat desfășurate la 

nivelul instituției; 

 Posibilitatea accesării de fonduri 

nerambursabile; 

 Existența unui cadru legislativ național și 

internațional favoabil dezvoltării serviciilor 

sociale; 

 Existeța unor standarde de calitate care 

 Implementarea deficitară a prevederilor  

legale ulterioare schimbarilor legislative, 

cauzată de decalajele apărute între intrarea în 

vigoare a unei legi și normele de aplicare; 

 Criza economică în contextul epidemiei 

de COVID-19 încetinește dezvoltarea 

serviciilor sociale și crește numărul de 

beneficiari; 

 Perpetuarea mentalității tradiționaliste a 

comunității față de problematica grupurilor 

vulnerabile; 

 Lipsa locurilor de muncă/plecarea forței 

de muncă în străinătate; 

 Stagnarea economică și neatragerea de 
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completează și susțin reglementările 

legislației. 

populație tânără în comună poate duce pe 

termen lung la îmbătrânirea populației; 

 Insuficiența resurselor financiare care 

să asigure o susținere reală a măsurilor de 

prevenire și combatere a marginalizării și 

excluziunii sociale; 

 Lipsa unei baze de date comune cu toți 

prestatorii de servicii sociale; 

  Lipsa unui sistem de informare 

preventivă sau a unui sistem de intervenție 

rapidă pentru categoriile expuse la risc; 

 Responsabilitate scăzută a actorilor 

locali. 

 

10. Analiza SWOT- SIGURANŢĂ PUBLICĂ, PAZĂ ŞI PROTECŢIE CIVILĂ 

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE 

 Există montate camere de supraveghere 

pentru asigurarea ordinii şi siguranţei 

publice; 

 Se realizează acţiuni de educaţie rutieră, 

civică şi pentru situaţii de urgenţă; 

 Starea infracţională nu este explozivă; 

  Existenţa postului de poliţie; 

 A fost înfiinţat Serviciul voluntar pentru 

situaţii de urgenţă. 

 ONG-urile nu sunt prezente în viata socială 

a comunei; 

 Parteneriatul public – privat este slab 

dezvoltat; 

 Persistenta violenţei în familie; 

 Consumul de alcool în unele familii 

conduce la creşterea numărului de 

fenomene infracţionale minore dar şi de 

violenţă domestică sau asupra copiilor; 

 Lipsa unui program cu acţiuni civice şi 

voluntariat; 

 Dotarea insuficientă a Serviciului voluntar 
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pentru situaţii de urgenţă, lipsa utilajelor, 

echipamentelor şi costumelor de protecţie. 

OPORTUNITĂȚI AMENINȚĂRI 

 Normele de pază şi protecţie civilă 

existente; 

 Legislaţia disponibilă despre drepturile 

omului şi drepturile copiilor; 

 Consultanţa de specialitate acordată 

persoanelor abuzate sau maltratate. 

 Lipsa de informare a populaţiei din 

mediul rural, cu privire la drepturile 

constituţionale şi drepturilor omului; 

 Birocraţia excesivă şi lipsa de încredere 

a populaţiei în autorităţile statului; 

 Toleranţa femeilor abuzate, dependenţa, 

lipsa posibilităţilor financiare de a-şi asigura 

un trai decent. 

 

11. Analiza SWOT- SISTEMUL DE ÎNVĂŢĂMÂNT 

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE 

 Rata crescută a personalului didactic 

calificat; 

 Proporţia redusă a elevilor care 

abandonează studiile generale; 

 Profesionalismul conducerii şcolii; 

 Deschiderea spre noile tehnologii 

educaţionale; 

 Posibilitatea de a continua studiile liceale şi 

superioare în municipiul Botoşani; 

 Creşterea calităţii actului educaţional şi 

modernizarea spaţiilor de învăţământ, 

inclusiv prin alocarea de fonduri; 

 Existenţa zonelor acoperite cu autobuze 

 Neatractivitatea carierei didactice din cauza 

salariilor mici pentru cadrele didactice  

tinere; 

 Gradul scăzut de dezvoltare a reţelei de 

asistenţă şi consiliere pedagogică, 

psihologică şi de orientare profesională a 

elevilor şi părinţilor; 

 Cazuri frecvente de violenţă domestică şi 

agresivitatea părinţilor, dezinteresul 

părinţilor faţă de educaţie; 

 Terenurile de sport din comună nu sunt 

modernizate. 
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pentru transportul şcolar achiziţionate de 

către primării. 

OPORTUNITĂȚI AMENINȚĂRI 

 Programe de formare continuă susţinute 

de agenţiile judeţene de ocupare cu forţă de 

muncă, inspectoratele de muncă, centre de 

formare profesională 

 Oportunităţi de formare prin accesarea de 

fonduri europene pentru dezvoltarea resurselor 

umane, POCU; 

 Amenajarea unei baze sportive în 

comună; 

 Dezvoltarea parteneriatelor de tip public-

privat în procesul educaţional şi formarea 

profesională; 

 Posibilitatea preluării şi adaptării 

modelelor de bună practică din ţările Uniunii 

Europene cu privire la activităţile didactice. 

 Structura sistemului de învăţământ se 

schimbă ca urmare a transformărilor socio-

economice şi trebuie să ţină pasul cu cerinţele 

actuale; 

 Lipsa de continuitate în demersul 

pedagogic, modificare frecventă a programelor 

şcolare, aria de opţionale alcătuită după 

normele didactice ale profesorilor, baza 

materială insuficientă şi parţial uzată fizic şi 

moral; 

 Mobilitatea cadrelor didactice; 

 Managementul instituţional defectuos; 

 O parte dintre cadrele didactice manifestă 

rezistenţă la schimbare şi o mai mică capacitate 

de adaptabilitate la noile cerinţe ale sistemului 

de învăţământ; 

 Reducerea populaţiei şcolare datorată 

declinului natalităţii; 

 Buget încă insuficient alocat 

învăţământului public generând fenomene de 

dotare la limita necesarului unităţilor sau 

recurgerea la finanţare paralelă prin aportul 

familiilor. 
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12. Analiza SWOT- CULTURĂ 

PUNCTE TARI PUNCTE SLABE 

 Existenţa în comună a două cămine 

Culturale; 

 Reabilitarea şi modernizarea Caminului 

Cultural din Comuna Corni; 

 Existenţa unei istorii culturale bogate a 

Comunei Corni; 

 Existenţa unei biblioteci comunale; 

 Existenţa parteneriatelor dintre instituţiile 

culturale şi unităţile de învăţământ; 

  Existenţa unui ansamblu folcloric în 

Comuna Corni. 

 Starea avansata de degradare a Căminului 

Cultural din Satul Sarafineşti; 

 Promovarea slabă a obiectivelor culturale; 

 Evoluţia negativă a numărului de volume 

eliberate şi a numărului de cititori; 

 Insuficienta valorificare a fondului de carte 

veche existent; 

 Lipsa activităţilor conexe în preajma 

obiectivelor culturale; 

 Lipsa posibilităţilor culturale de petrecere a 

timpului liber. 

OPORTUNITĂȚI AMENINȚĂRI 

 Posibilitatea accesării fondurilor 

europene nerambursabile pentru activităţi 

culturale, inclusiv pentru proiecte 

transfrontaliere; 

  Adaptarea fondului de carte la noua 

tehnologie (achiziţionarea de documente pe 

suport electronic); 

  Informatizarea bibliotecilor şi a serviciilor 

oferite de acestea; 

  Posibilitatea promovării unor obiective 

culturale prin includerea în oferta turistică a 

judeţului; 

 Extinderea reţelei biblionet şi constituirea 

unei reţele judeţene a bibliotecilor în vederea 

extinderii împrumutului inter-bibliotecar. 

 Dezinteres general pentru cultură; 

  Lipsa fondurilor locale necesare 

contractării de fonduri europene în domeniul 

cultural; 

  Lipsa posibilităţii afirmării artiştilor din 

comuna; 

 Fonduri europene limitate (fiind 

insuficiente la nivelul necesităţilor); 

  Lipsa unor politici cultural-educaţionale 

corelate ce duc la un dezinteres pentru 

priorităţile culturale locale; 

  Dispariţia meşterilor şi creatorilor 

populari de la nivel local pe fondul lipsei 

posibilităţii valorificării produselor create. 
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13. PLAN PROIECTE IMPLEMENTATE ÎN PERIOADA 2014-2020  SI/SAU AFLATE ÎN IMPLEMENTARE ÎN COMUNA 

CORNI, JUDEŢ BOTOŞANI 

 

Nr. crt Acţiuni Valoare proiect Sursa de 

finanțare 

Responsabil 

/instituţie 

Termen de 

realizare 

 

1 Construire și dotare sediu primăria 

Comunei Corni, județul Botoșani 

445.890,00 Bugetul local al 

Comunei 

Primăria comunei 

Corni 

2020-2022 

2 Construcție și dotare grădiniță în satul 

Corni, Comuna Corni, județul Botoșani 

1.093.200,00 Fonduri 

europene 

nerambursabile- 

FEADR - AFIR 

 

Primăria comunei 

Corni 

2017-2020 

3 Amenajare teren sport la Școala 

Gimnazială ,,Octav Băncilă” Corni, județul 

Botoșani 

147.000,00 Bugetul local Primăria comunei 

Corni 

2020-2021 

4 Investiții în echipament de încălzire pentru 

punctul termic la Școala Gimnazială din sat 

Sarafinești, comuna Corni 

100.000,00 Bugetul local Primăria comunei 

Corni 

2020-2021 

5 Investiții în împejmuirea Școlii gimnaziale 

,,Octav Băncilă” din Corni, județul 

Botoșani 

21.000,00 Bugetul local Primăria comunei 

Corni 

2020 

6 Investiții în vederea obținerii 

avizului/autorizației de Securitate la 

incendiu la Școala gimnazială ,,Octav 

Băncilă”  din Corni, județul Botoșani 

54.000,00 Bugetul local Primăria comunei 

Corni 

2020 
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7 Reabilitarea, modernizarea și dotarea 

așezământului cultural din satul Corni, 

comuna Corni, județul Botoșani 

343.180,00 Compania 

Națională de 

Investiții 

Primăria comunei 

Corni 

2020-2023 

8 Amenajare locuri de joacă pentru copiii din 

satele Corni și Sarafinești din comuna 

Corni, județul Botoșani 

71.000,00 Bugetul local Primăria comunei 

Corni 

2020 

9 Investiții în rețeaua de alimentare cu apă în 

sat Corni comuna Corni, județul Botoșani 

3.765.350,00 PNDL Primăria comunei 

Corni 

2018-2021 

10 Investiții în  canalizare menajeră și stație 

de epurare sat Corni, comuna Corni, 

județul Botoșani 

3.675.360,00 PNDL Primăria comunei 

Corni 

2018-2021 

11 Amenajare și dotare târg de poduse 

tradiționale în comuna Corni județul 

Botoșani 

1.060.300,00 Fonduri 

europene 

nerambursabile- 

FEADR - AFIR 

GAL 

Primăria comunei 

Corni 

2018-2021 

12 Investiții în refacerea și modernizarea 

drumului comunal din sat Baltă Arsă DC 

55A, comuna Corni județul Botoșani 

15.000,00 Bugetul local Primăria comunei 

Corni 

2020-2021 

13 Refacere și modernizare drum comunal DC 

54, DJ 208C (Mesteacăn)- Mesteacăn – 

Sarafinești, comuna Corni, județul 

Botoșani 

3.844.694,00 Fonduri 

europene 

nerambursabile- 

FEADR - AFIR 

 

Primăria comunei 

Corni 

2012-2015 
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CAPITOLUL VI  

 
 OBIECTIVE GENERALE 

 

 

1.VIZIUNEA DE DEZVOLTARE 

 

 Viziunea de dezvoltare durabilă şi echilibrată a Comunei Corni se va realiza prin crearea şi 

susţinerea unui mediu economic social, competitiv, stabil, sănătos şi diversificat care să asigure 

creşterea economică continuă şi creşterea calităţii vieţii cetăţenilor Comunei.  

 

2. OBIECTIVE STRATEGICE 

 

2.1 Definirea obiectielor strategice 

 Strategia de Dezvoltare creionează o viziune de dezvoltare pentru orizontul de timp 

estimativ 2025 și identifică o serie de obiective strategice care sunt transpuse în obiective 

specifice și acțiuni concrete. 
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 Rezultatele analizei SWOT, rezultatele obținute în urma consultării publicului împreună 

cu prioritățile de la nivelul strategiilor și politicilor relevante în plan local, regional și național, 

concură la trasarea unui model de dezvoltare activ asupra teritoriului Comunei și a principalelor 

domenii de activitate. Sunt vizate protejarea și valorificarea mediului natural, infrastructura 

tehnico-edilitară, educațională, medicală și socială, cultura, patrimoniul, eficiența energetică, 

economia, turismul, a căror viitoare cultivare și valorificare se reflectă în enunțarea obiectivului 

general, a obiectivelor strategice și a obiectivelor specifice, după cum urmează. 

 Astfel, în orizontul de timp propus, Comuna Corni va fi un teritoriu armonios alcătuit, prin 

cultivarea, protejarea și valorificarea resurselor locale naturale și prin susținerea propunerilor 

care soluționează în mod eficient probleme actuale, în acord cu cele mai noi standarde de 

dezvoltare și prin promovarea și susținerea capitalului uman la toate treptele, economic, social, 

educațional, sanitar, cultural. 

 

3. OBIECTIV GENERAL 
 

Obiectivul general al Strategiei a Comunei Corni îl constă în reducerea decalajelor 

fată de alte comunităti rurale si îmbunătătirea calitătii vietii locuitorilor prin asigurarea 

serviciilor publice absolut necesare (drumuri, apă, gaz, canalizare, etc.), pentru apropierea 

standardului general de dezvoltare către nivelul unor comunităti similare din Uniunea Europeana. 

 

OBIECTIVE STRATEGICE: 

 Obiectiv strategic 1: 

DEZVOLTAREA INFRASTRUCTURII 

Obiectiv strategic 1.1: Modernizarea infrastructurii rutiere: 

- Amenajare trotuare în comuna şi alei pietonale. 

Obiectiv strategic 1.2: Achiziţia de utilaje multifuncționale pentru întreținerea drumurilor și 

a spațiilor publice din comuna Corni, județul Botoșani; 

Obiectiv strategic 1.3: Introducerea reţelei de apă – canalizare; 
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Obiectiv strategic 1.4: Introducerea rețelei de alimentare cu gaze naturale. 

 

 Obiectiv strategic 2: 

PROTECŢIA MEDIULUI 

Obiectiv strategic 2.1: Combaterea eroziunii solului, amenajări cursuri de apă, regularizări; 

Obiectiv strategic  2.2: Amenajarea islazurilor comunale; 

Obiectiv strategic  2.3: Combaterea poluării aerului, solului şi apelor prin acţiuni de     

 împădurire și creare de perdele forestiere, testare a calității apei din râuri și iazuri și   

informarea populației cu pivire la acțiunile care poluează aerul și mediul înconjurător; 

Obiectiv strategic  2.4: Amenajarea spaţiilor verzi şi de agrement, locuri de joacă; 

Obiectiv strategic  2.5: Construire parc cu panouri fotovoltaice; 

Obiectiv strategic  2.6: Extindere reţea de iluminat public  şi modernizare cu becuri  

 economice; 

Obiectiv strategic  2.7: Înfiinţare staţie de încarcare pentru maşini electrice; 

Obiectiv strategic  2.8: Modernizare sistem de colectare selectivă a deşurilor. 

 

 Obiectiv strategic 3: 

MODERNIZAREA INFRASTRUCTURII  PENTRU EDUCAŢIE, CULTURĂ ȘI 

CULTE RELIGIOASE 

Obiectiv strategic 3.1: Reabilitarea şi modernizarea unităţilor de învăţământ; 

Obiectiv strategic 3.2: Construcţia şi reabilitarea așezămintelor culturale; 

Obiectiv strategic 3.3: Construcţia de săli şi terenuri de sport; 

Obiectiv strategic 3.4: Construcţia şi reabilitarea așezămintelor cultelor religioase; 

 

 Obiectiv strategic 4: 

MODERNIZAREA INFRASTRUCTURII PENTRU SERVICII DE ASISTENŢĂ 

SOCIALĂ ŞI SĂNATATE 
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Obiectiv strategic 4.1: Reorganizarea Compartimentului de Asistență Socială din cadrul 

primăriei prin angajarea a doi asistenți comunitari; 

Obiectiv strategic 4.2: Construirea unui Centru de Zi  pentru persoane aflate în situaţii de 

risc; 

Obiectiv strategic 4.3: Reabilitarea a două apartamente aflate în inventarul comunei și 

transformarea acestora într-un centru de permanență pentru servicii de asistență socială; 

Obiectiv strategic 4.4: Construirea și dotarea unui cabinet stomatologic; 

Obiectiv strategic 4.5: Modenizarea, reabilitarea și dotarea dispensarelor medicale din 

comuna Corni; 

 

 Obiectiv strategic 5: 

MODERNIZAREA SERVICIULUI ADMINISTRAŢIEI LOCALE 

Obiectiv strategic 5.1: Întărirea capacităţii  instituţionale: 

- Operaționalizarea serviciilor, a pregătirii profesionale și a relației funcționar – contribuabil; 

- Realizarea cadastrului prin intabularea terenurilor aflate în proprietatea publică şi privată a 

comunei; 

Obiectiv strategic 5.2: Construire și dotare sediu Primărie comuna Corni; 

Obiectiv strategic 5.3: Informatizare şi investiţii în resursele umane; 

     Obiectiv strategic 5.4: Pază şi ordine publică prin campanii de informare despre posibile   

     infracțiuni; 

    Obiectiv strategic 5.5: Instalare camera de supraveghere în toate satele comunei Corni; 

    Obiectiv strategic 5.6: Constituirea de parteneriate public-privat pentru exploatarea unor;    

     investiții ale comunității și pentru valorificarea unor resurse locale din patrimoniul public; 

       

 Obiectiv strategic 6: 

DEZVOLTARE ECONOMICĂ 

Obiectiv strategic 6.1: Industrie: 
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     - Fixarea prin PUG a unei zone destinată amplasamentelor industriale: asigurarea utilităților și     

căi de acces; 

     - Identificarea de potențiali investitori în zonă; 

 

Obiectiv strategic 6.2: Agricultură şi piscicultură: 

-  Sprijinirea fermierilor în depunerea dosarelor pentru subvenții la APIA; 

- Informarea populației cu privire la accesarea fondurilor europene pentru dezvoltarea 

exploatațiilor agricole; 

-  Realizare de acţiuni de promovare și informare cu privire la asocierea fermierilor; 

- Reabilitare şi populare cu peşte a iazului din comuna Corni şi infiinţarea serviciului de 

gestionare a fondului piscicol; 

Obiectiv strategic 6.3: Comerţ şi servicii: 

- Asigurarea facilităților necesare  (utilități, infrastructură etc.) pentru dezvoltarea acestor 

afaceri în comuna Corni. 

Obiectiv strategic 6.4 : Turism şi agrement: 

- Sprijinirea investitorilor privați în deschiderea de afaceri în domeniu- pensiuni turistice, 

locuri amenajate pentru pescuit, etc; 

     - Amenajarea unei zone de agrement în vecinătatea râului Siret şi amenajarea unei zone     

pentru pescuit cu camping în zona iazului din comuna Corni; 

- Organizare festivaluri și tărguri cu diferite tematici pentru atragerea turiștilor. 

 

Obiectiv strategic 7: 

PROMOVAREA ACTIVITĂȚILOR MEȘTEȘUGĂREȘTI, DATINILOR ȘI 

OBICEIURILOR ȘI A IDENTITĂȚII NAȚIONALE 

Obiectiv strategic 7.1: Achiziţia de instrumente muzicale și costume populare pentru 

ansamblurile din comună; 

Obiectiv strategic 7.2: Organizarea festivităților din comuna: 

- Organizare festival datini și obiceiuri; 

- Organizare zilele comunei; 
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- Sărbătorirea cuplurilor din comună care împlinesc 50 ani de la căsătorie; 

- Sprijinirea ansamblurilor folclorice pentru participare la diferite evenimente organizate în țară 

și în străinătate; 

Obiectiv strategic 7.3: Sprijinirea și promovarea meșteșugurilor. 
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4. PLAN  PROIECTE PROPUSE ÎN CADRUL STRATEGIEI DE DEZVOLTARE LOCALĂ A  COMUNEI CORNI, JUDEŢUL 

BOTOŞANI 2020-2027 

Obiectiv general 

Reducerea decalajelor fată de alte comunităti rurale si îmbunătătirea calitătii vietii locuitorilor prin asigurarea serviciilor publice absolut 

necesare (drumuri, apă, gaz, canalizare, etc.), pentru apropierea standardului general de dezvoltare către nivelul unor comunităti 

similare din Uniunea Europeana. 

Nr. 

crt 

Acţiuni Indicatori Resurse Responsabil/instituţie Termen de 

realizare 

Obiectiv strategic 1 - DEZVOLTAREA INFRASTRUCTURII 

1.1 Modernizarea infrastructurii 

rutiere 

Număr de km de drum 

asfaltat/pietruit/reabilitat/modernizat 

Bugetul local 

Fonduri 

guvernamentale 

Fonduri 

europene 

nerambursabile 

dezvoltare 

rurală  

Departamentul 

urbanism din Primăria 

comunei Corni 

2021-2027 

Amenajare trotuare în comună  şi 

alei pietonale 

Numar de km. alei pietonale şi 

trotuare 

1.2 Achiziţia de utilaje 

multifuncționale pentru 

întreținerea drumurilor și a 

spațiilor publice din comuna 

Corni, județul Botoșani 

Număr de utilaje multifuncționale 

pentru lucrările de întreținere 

drumuri (sătești, comunale, 

județene, naținale), spații verzi, 

spații de joacă, cimitire, șanțuri, etc. 

Bugetul local 

Fonduri 

europene 

nerambursabile 

– GAL 

Serviciul achizitii 

publice/Serviciul 

Gospodărire 

Comunală/ Primăria 

comunei Corni 

2021-2027 

1.3 Introducerea reţelei de apă – 

canalizare 

Număr de gospodării, instituții 

racordate la rețeaua de apă-canal 

Bugetul local 

Fonduri 

europene 

nerambursabile 

Primăria comunei 

Corni 

2021-2027 
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1.4 Introducerea rețelei de alimentare 

cu gaze naturale 

Număr de gospodării, instituții 

racordate la rețeaua de gaze naturale 

Fonduri 

europene 

nerambursabile 

Fonduri 

guvernamentale 

Primăria comunei 

Corni 

2021-2027 

 Obiectiv strategic 2- PROTECŢIA MEDIULUI 

2.1 Combaterea eroziunii solului, 

amenajări cursuri de apă, 

regularizări 

Acțiuni de combatere a eroziunii 

solului  

Bugetul local 

Fonduri 

europene 

nerambursabile 

Fonduri 

guvernamentale 

Serviciul Drumuri și 

Gospodarire 

Comunală 

2021-2027 

2.2 Amenajarea islazurilor comunale Acțiuni de amenajare a islazurilor 

comunale 

Bugetul local 

 

Serviciul Drumuri și 

Gospodarire 

Comunală 

2021-2027 

2.3 Combaterea poluării aerului, 

solului şi apelor prin acţiuni de 

împădurire și creare de perdele 

forestiere, testare a calității apei 

din râuri și iazuri și informarea 

populației cu privire la acțiunile 

care poluează aerul și mediul 

înconjurător 

Număr de ha. împădurite; 

Număr de probe de apă și sol; 

Număr de informate; 

Bugetul local 

Fonduri 

europene 

nerambursabile 

 

Primăria comunei 

Corni 

2021-2027 

2.4 Amenajarea spaţiilor verzi şi de 

agrement, locuri de joacă 

Suprafață amenajată Bugetul local 

Fonduri 

europene 

nerambursabile 

Fonduri 

Serviciul Drumuri și 

Gospodarire 

Comunală /Dep. 

Achizitii publice/ 

Primăria comunei 

2021-2027 
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guvernamentale Corni 

2.5 Construire parc cu panouri 

fotovoltaice 

Număr de kw. produși și  introduși 

în rețeaua de distribuție energie 

electrică 

Bugetul local 

Fonduri 

europene 

nerambursabile 

Fonduri 

norvegiene 

Primăria comunei 

Corni 

2021-2027 

2.6. Extindere reţea de iluminat public  

şi modernizare cu becuri 

economice 

Număr de km. de reţea de distribuţie 

energie electrică; 

Număr de kw. economisiţi 

Bugetul local 

Fonduri 

europene 

nerambursabile 

Fonduri 

norvegiene 

Primăria comunei 

Corni 

 

2.7 Înfiinţare staţie de încarcare 

pentru maşini electrice 

Număr de staţii; 

Număr de maşini electrice 

achiziţionate 

Bugetul local 

Fonduri 

europene 

nerambursabile 

 

Primăria comunei 

Corni 

 

2.8  Modernizare sistem de colectare 

selectivă a deşeurilor 

Cantitate de deşeuri colectate Bugetul local 

Fonduri 

europene 

nerambursabile 

 

Primăria comunei 

Corni 

Operatorul de preluare 

a deşeurilor 

 

 Obiectiv strategic 3- MODERNIZAREA INFRASTRUCTURII  PENTRU EDUCAŢIE, CULTURĂ ȘI CULTE RELIGIOASE 

3.1 Reabilitare,  modernizarea și 

dotarea unităţilor de învăţământ și 

biblioteci 

Număr de unități de învățământ 

reabilitate/modernizate/dotate; 

Număr de preșcolari și școlari; 

Număr de cadre didactice și 

personal auxiliari 

Bugetul local 

Fonduri 

europene 

nerambursabile 

Fonduri 

Primăria comunei 

Corni/ Unități de 

îvățământ 

2021-2027 



 Strategia de Dezvoltare Economico-Socială a Comunei Corni 

                                        2021 - 2027 

Pagina 104 din 115 

Număr cărți achiziționate/donate norvegiene 

3.2 Construcţia şi reabilitarea 

așezămintelor culturale 

Număr de cămine culturale 

reabilitate; 

Număr de evenimente organizate 

 

Bugetul local 

Fonduri 

europene 

nerambursabile 

Fonduri 

guvernamentale 

Compartiment cultură/ 

Primăria comunei 

Corni 

2021-2025 

3.3 Construcţia de săli şi terenuri de 

sport 

Număr de săli de sport construite; 

Număr de terenuri de sport 

construite; 

Număr de asociații sportive 

înființate; 

Număr de beneficiari 

Bugetul local 

Fonduri 

europene 

nerambursabile 

Fonduri 

guvernamentale 

Primăria comunei 

Corni 

 

2021-2027 

3.4 Construcţia şi reabilitarea 

așezămintelor cultelor religioase 

Număr de biserici și case 

prăznicale/mortuare 

construite/reabilitate 

Buget local Primăria comunei 

Corni, 

Biserica 

2021-2027 

Obiectiv strategic 4  – MODERNIZAREA INFRASTRUCTURII PENTRU SERVICII DE ASISTENŢĂ SOCIALĂ ŞI SĂNATATE 

4.1 Reorganizarea Compartimentului 

de Asistență Socială din cadrul 

primăriei prin angajarea a doi 

asistenți comunitari 

Număr de specialiști Direcția de 

Sănătate 

Publică 

Primăria comunei 

Corni 

2020-2021 

4.2 Construirea unui Centru de Zi  

pentru persoane aflate în situaţii 

de risc; 

1 centru de Zi  

Număr de beneficiari sprijiniți. 

Buget local 

Fonduri 

guvernamentale 

Fonduri 

europene 

nerambursabile 

Fonduri 

norvegiene 

Primăria comunei 

Corni 

2021-2027 
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4.3 Reabilitarea a două apartamente 

aflate în inventarul comunei și 

transformarea acestora în centru 

de permanență pentru servicii de 

asistență socială 

1 centru de permanență pentru 

servicii de asistență socială  

 

Buget local 

Fonduri 

guvernamentale 

Fonduri 

europene 

nerambursabile 

Fonduri 

norvegiene 

Compartimentul 

asistență social/ 

Primăria comunei 

Corni. 

2021-2025 

4.4 Construirea și dotarea unui 

cabinet stomatologic  

1 cabinet stomatologic Buget local 

Fonduri 

guvernamentale 

Fonduri 

europene 

nerambursabile 

Fonduri 

norvegiene 

Primăria comunei 

Corni 

2021-2027 

4.5 Modenizarea, reabilitarea și 

dotarea dispensarelor medicale 

din comuna Corni 

2 dispensare medicale Buget local 

Fonduri 

guvernamentale 

Fonduri 

europene 

nerambursabile 

Fonduri 

norvegiene 

Primăria comunei 

Corni 

2021-2027 

 Obiectiv strategic 5- MODERNIZAREA SERVICIULUI ADMINISTRAŢIEI LOCALE 

5.1 Întărirea capacităţii  

instituţionale 

 

 

Buget local 

Fonduri 

Primăria comunei 

Corni. 

2021-2027 
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Operaționalizarea serviciilor, a 

pregătirii profesionale și a 

relației funcționar – contribuabil 

 

Număr sesiuni de instruire 

 

 

 

 

Suprafață de teren intabulată 

europene 

nerambursabile 

 

Realizarea cadastrului prin 

intabularea terenurilor aflate în 

proprietatea publică şi privată a 

comunei 

5.2 Construire și dotare sediu 

Primărie Comuna Corni 

1 sediu Primăria Corni Buget local 

 

Primaria comunei 

Corni 

2021-2025 

5.3 Informatizare şi investiţii în 

resursele umane 

Număr de programe de perfecționare 

profesională 

 

Buget local Primăria comunei 

Corni, 

Consiliul Local Corni 

2021-2025 

5.4 Pază şi ordine publică prin 

campanii de informare despre 

posibile infracțiuni 

Număr de acțiuni de informare Buget local Primăria comunei 

Corni/ Postul de Poliție 

din comună 

2021-2027 

5.5 Instalare camera de supraveghere 

în toate satele comunei Corni  

Număr de camera de supraveghere 

instalate 

   

5.6 Constituirea de parteneriate 

public-privat pentru exploatarea 

unor     investiții ale comunității 

și pentru valorificarea unor 

resurse locale din patrimoniul 

public 

Număr de parteneriate 

 

Număr de proiecte  

Buget local 

Fonduri 

europene 

nerambursabile 

 

Primăria comunei 

Corni 

2021-2027 

 Obiectiv strategic 6 - DEZVOLTARE ECONOMICĂ 
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6.1 Industrie   Buget local 

Fonduri 

europene 

nerambursabile 

Fonduri 

norvegiene 

Asistent social, 

asistent comunitar, 

Primăria comunei 

Corni, 

Personal angajat în 

cadrul proiectelor, 

 

2021-2025 

Fixarea prin PUG a unei zone 

destinată amplasamentelor 

industriale: asigurarea utilităților și 

căi de acces 

 

1 parc industrial 

Identificarea de potențiali 

investitori în zonă 

Număr de investitori 

6.2 Agricultură si piscicultura  Buget local 

Fonduri 

europene 

nerambursabile 

 

 

 

Comp. ad. locala, 

fond funciar,  

cadastru, reg. Agricol 

şi arhiva/ Primăria 

comunei Corni 

2021-2027 

Sprijinirea fermierilor în depunerea 

dosarelor pentru subvenții la APIA 

Număr de fermieri sprijiniți 

Informarea populației cu privire la 

accesarea fondurilor europene 

pentru dezvoltarea exploatațiilor 

agricole 

Număr de acțiuni organizate 

Număr de femieri informati 

Realizare de acţiuni de promovare 

și informare cu privire la asocierea 

fermierilor 

Număr de acțiuni organizate 

Număr de cooperative nou-

înființate 

Reabilitare si populare cu peşte a 

iazului din comuna Corni şi 

înfiinţarea serviciului de gestionare 

a fondului piscicol 

Cifra de afaceri 

6.3 Comerț și servicii  Număr de agenți economici care Buget local Primăria comunei 2021-2027 
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Asigurarea facilităților necesare  

(utilități, infrastructură etc.) pentru 

dezvoltarea acestor afaceri în 

comuna Corni. 

desfășoară activități în aceste două 

domenii 

 Corni 

6.4 Turism şi agreement  Fonduri 

europene 

nerambursabile 

 

Investiții private 

 

Buget local 

Fonduri 

europene 

nerambursabile 

 

 

Buget local 

Primăria comunei 

Corni 

2021-2027 

Sprijinirea investitorilor privați în 

deschiderea de afaceri în domeniul- 

pensiuni turistice, locuri amenajate 

pentru pescuit, etc. 

 

Număr de pensiuni 

Număr de investitori 

 

Amenajarea unei zone de agrement 

în vecinătatea râului Siret şi 

amenajarea unei zone pentru 

pescuit cu camping în zona iazului 

din comuna Corni 

 

 

Număr zone de agrement 

Organizare festivaluri și tărguri cu 

diferite tematici pentru atragerea 

turiștilor 

Număr de festivaluri și târguri 

Obiectiv strategic 7- PROMOVAREA ACTIVITĂȚILOR MEȘTEȘUGĂREȘTI, DATINILOR ȘI OBICEIURILOR ȘI A IDENTITĂȚII 

NAȚIONALE 

7.1 Achiziţia de instrumente muzicale 

și costume populare pentru 

ansamblurile din comună 

Număr de instrumente muzicale și 

costume populare  

Buget local 

Fonduri 

europene 

nerambursabile 

Primăria comunei 

Corni 

2021-2027 

7.2 Organizarea festivităților din 

comuna 

 

 

Număr de evenimente 

Buget local Primăria comunei 

Corni 

2021-2027 

Organizare festival datini și 

obiceiuri 
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Organizare zilele comunei Număr de evenimente 

Sărbătorirea cuplurilor din comună 

care împlinesc 50 ani de la 

căsătorie 

Număr de cupluri sărbătorite 

Sprijinirea ansamblurilor folclorice 

pentru participare la diferite 

evenimente organizate în țară și în 

străinătate, 

Număr de evenimente  

7.3 Sprijinirea și promovarea 

meșteșugurilor 

Număr de târguri și festivaluri 

organizate 

Buget local 

Fonduri 

europene 

nerambursabile 

Primăria comunei 

Corni 

2021-2027 
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CAPITOLUL VII  

 
 IMPLEMENTAREA STRATEGIEI 

 

1. PORTOFOLIU DE PROIECTE 

 

 Lista de proiecte redată în cele ce urmează, propune acțiuni de o mare varietate care, fiind 

implementate concomitent sub aceeași viziune comună, produc un rezultat armonios, susținând 

astfel specificul sinergic și integrat al Strategiei.  

 Rezultatul se traduce, de fapt, în punerea în practică a viziunii și obiectivului general al 

Strategiei, respectiv, în dezvoltarea armonioasă a Comunei Corni. 

     Proiectele care privesc susținerea și promovarea investițiilor în infrastructura 

educațională, în formare, pentru obținerea de competențe, dezvoltarea infrastructurilor sanitare și 

sociale favorizează reducerea disparităților promovează incluziunea socială.       

 Totalitatea acestor măsuri conduc la dezvoltarea capitalului uman la nivelul Comunei Corni. 

Totodată, sunt propuse măsuri care să promoveze dezvoltarea economică a Comunei Corni prin 

valorificarea sectorului agricol, sprijinirea mediului de afaceri dar și susținerea altor domenii.  

 Se vizează promovarea spiritului antreprenorial, a potențialului economic și industrial, a 

potențialului natural și îndeosebi, promovarea și încurajarea creării de noi afaceri.  

 Dezvoltarea durabilă și echilibrată a Comunei Corni va duce la creșterea calității vieții 

cetățenilor împreună cu valorificarea resurselor locale existente și identificarea de noi resurse.  

 Astfel, caracterul integrat al Strategiei, este asigurat prin interconectarea tuturor direcțiilor 

de analiză și acțiune, dar și a tuturor punctelor de influență, în așa fel încât implementarea 

proiectelor să conducă la obținerea de beneficii și efecte de osmoză. 
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CAPITOLUL VIII  

SURSE DE FINANȚARE DISPONIBILE 

 

Dezvoltarea unui proiect de investiții la nivel local presupune identificarea și alegerea unei 

surse de finanțare adecvate, ceea ce implică o bună stăpânire a informațiilor legate de nevoile 

curente și viitoare ale cetățenilor comunității locale, a legislației naționale în vigoare, legislației 

europene în vigoare, în ceea ce privește accesarea de fonduri europene, precum și a surselor de 

finanțare disponibile. 

Acțiunile propuse pentru îndeplinirea obiectivelor specifice au identificat ca surse 

de finanțare următoarele: 

 Bugetul local; 

 Bugetul județean; 

 Bugetul de stat; 

 Programe guvernamentale; 

 Fonduri Europene Structurale și de Investiții (prin Programe Operaționale); 

 Granturi; 

 Instituții financiare interne și internaționale; 

 Alte surse de finanțare (ambasade, fundații, organizații). 

Legea administrației publice numărul 215/2001 cu modificările și completările ulterioare este 

actul normativ prin care este reglementată constituirea bugetului la nivel local, astfel în secțiunea 

“Atribuțiile consiliului local”, articolul 36, punctul (4), Consiliu Local aprobă, la propunerea 

primarului, bugetul local, virările de credite, modul de utilizare a rezervei bugetare şi contul de 

încheiere a exerciţiului bugetar; aprobă, la propunerea primarului, contractarea şi/sau garantarea 

împrumuturilor, precum şi contractarea de datorie publică locală prin emisiuni de titluri de 

valoare, în numele unităţii administrativ-teritoriale, în condiţiile legii; aprobă, la propunerea 

primarului, documentaţiile tehnico-economice pentru lucrările de investiţii de interes local, în 
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condiţiile legii; aprobă strategiile privind dezvoltarea economică, socială şi de mediu a unităţii 

administrativ-teritoriale; asigurărealizarea lucrărilor şi ia măsurile necesare implementării şi 

conformării cu prevederile angajamentelor asumate în procesul de integrare europeană în 

domeniul protecţiei mediului şi gospodăririi apelor pentru serviciile furnizate cetăţenilor.” 

In ceeace priveste dezvoltarea Romaniei sursa principala de dezvoltare ramane fondurile 

europene nerambursabile. Asadar enumeram o serie de Programe Operationale si axele prioritare 

din cadrul acestora Axe prioritare pentru perioada 2021-2027. 

 

Programul Operational 

CAPITAL UMAN (POCU) 2021-2027 

Axe prioritare 

Axa Prioritară 1. Valorificarea potențialului tinerilor pe piața muncii; 

Axa Prioritară 2. Prevenirea părăsirii timpurii a școlii și creșterea accesului și a participării 

grupurilor dezavantajate la educație și formare profesională; 

Axa prioritară 3. Creșterea calității și asigurarea echității în sistemul de educație și formare 

profesională; 

Axa prioritară 4. Adaptarea ofertei de educație și formare profesională la dinamica pieței 

muncii și la provocările inovării și progresului tehnologic; 

Axa prioritară 5. Creșterea accesibilității, atractivității și calității învățământului profesional 

și ethnic; 

Axa prioritară 6. Creșterea accesului pe piața muncii pentru toți; 

Axa prioritară 7 : Antreprenoriat și economie social; 

Axa prioritară 8: Susținerea reformelor pe piața muncii în acord cu dinamica pieței muncii; 

Axa prioritară 9: Consolidarea participării populației în procesul de învățare pe tot 

parcursul vieții pentru facilitarea tranzițiilor și a mobilității (prioritate comună  

Educație/Ocupare). 
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Programul Operational 

CREȘTERE INTELIGENTĂ ȘI DIGITALIZARE (POCID) 2021-2027 

Axe prioritare 

Axa Prioritară 1. Creșterea competitivității economice prin cercetare și inovare; 

Axa Prioritară 2. Dezvoltarea unei rețele de mari infrastructuri de CDI; 

Axa prioritară 3. Creșterea competitivității economice prin digitalizare; 

Axa prioritară 4. Dezvoltarea infrastructurii Broadband; 

Axa prioritară 5. Instrumente financiare; 

Axa prioritară 6. Creșterea capacității administrative. 

 

Programul Operational Dezvoltare Durabila 2021-2027 

Axe prioritare 

Axa Prioritară 1. Tranzitie energetică bazată pe eficiență energetică, emisii reduse, sisteme  

inteligente de energie, rețele si soluții de stocare; 

Axa Prioritară 2 - Dezvoltarea infrastructurii de apă și apă uzată și tranziția la o economie   

circulară; 

Axa Prioritară 3 - Protecţia mediului prin conservarea biodiversităţii, asigurarea calităţii 

aerului şi decontaminare a siturilor poluate; 

Axa Prioritară 4 - Promovarea adaptării la schimbările climatice, prevenirea şi gestionarea 

riscurilor. 

 

Programul Operațional pentru Combaterea Săraciei 2021-2027 – 

Multifond: FSE+ FEDR 

Axe prioritare 

Axa Prioritară 1. Dezvoltarea locală plasată sub responsabilitatea comunitatii (intervenții 

adresate grupurilor de acțiune locală) – OP 4; 

Axa Prioritară 2. Dezvoltare locală plasată sub responsabilitatea comunității – OP 5; 

Axa prioritară 3. Comunităţi marginalizate 
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Axa prioritară 4. Reducerea disparităţilor între copiii în risc de săracie și/sau excluziune 

socială și ceilalți copii; 

Axa prioritară 5. Servicii pentru persoane vârstnice; 

Axa prioritară 6. Sprijin pentru persoanele cu dizabilități; 

Axa prioritară 7 : Sprijin pentru grupuri vulnerabile; 

Axa prioritară 8: Ajutorarea persoanelor defavorizate; 

 

Programul Operational 

SĂNĂTATE (POS) 2021-2027 

Axe prioritare 

Axa Prioritară 1. Continuarea investițiilor în spitale regionale; 

Axa Prioritară 2. Servicii de asistență medicală primară, comunitară și servicii oferite în 

regim ambulatoriu; 

Axa prioritară 3. Servicii de recuperare, paliatie şi îngrijiri pe termen lung adaptate 

fenomenului demografic de îmbătrânire a populaţiei şi profilului epidemiologic al 

morbidităţii; 

Axa prioritară 4. Creșterea eficacității sectorului medical prin investiții în infrastructură și 

servicii: 

          - A. Investiții prioritare în infrastructură 

     -  B. Investiții în structurile relevante în domeniul supravegherii bolilor transmisibile şi 

de gestionare a alertelor naţionale şi internaţionale la nivel central şi local din domeniul 

sănătății publice; 

- C. Modernizarea sistemului național de transfuzii, inclusiv ainfrastrucurii de testare a 

sângelui și/sau procesare a plasmei; 

Axa prioritară 5. Abordări inovative în cercetarea din domeniul medical; 

Axa prioritară 6. Informatizarea sistemului medical; 

Axa prioritară 7 : Măsuri FSE care susțin cercetarea, informatizarea în sănătate și utilizare 

metode moderne de investigare, intervenție, tratament. 
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Programul Operațional 

TRANSPORT (POT) 2021-2027 

Axe prioritare 

Axa Prioritară 1. Îmbunătățirea conectivității prin dezvoltarea rețelei TEN-T de transport 

rutier; 

Axa Prioritară 2. Îmbunătățirea conectivității prin dezvoltarea infrastructurii rutiere pentru 

accesibilitate teritorială; 

Axa prioritară 3. Îmbunatățirea conectivității prin dezvoltarea rețelei TEN-T de transport pe 

calea ferată; 

Axa prioritară 4. Îmbunătățirea mobilității naționale, durabilă și rezilientă în fața 

schimbărilor climatice prin creșterea calității serviciilor de transport pe calea ferată; 

Axa prioritară 5. Îmbunătățirea conectivității prin creșterea gradului de utilizare a 

transportului cu metroul în regiunea București-Ilfov 

Axa prioritară 6. Îmbunătățirea conectivității și mobilității urbane, durabilă și rezilientă în 

fața schimbărilor climatice prin creșterea calității serviciilor de transport pe calea ferată; 

Axa prioritară 7 : Dezvoltarea unui sistem de transport multimodal; 

Axa prioritară 8: Creșterea gradului de utilizare a căilor navigabile și a porturilor; 

Axa prioritară 9. Creșterea gradului de siguranță și securitate pe rețeaua rutieră de 

transport; 

Axa prioritară 10. Asistență Tehnică. 

 

”Singurul scop justificabil al instituţiilor 

politice este să asigure dezvoltarea nestânjenită 

a individului” 

 

Albert Einstein 


