ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI
CORNI

HOTARAREA nr. 60 din 21 julie 2022
de aprobare a Raportului privind activitatea desfisurati de asistentii personali in semestrul I
al anului 2022

analizand temeiurile juridice:

a) prevederile art. 129 alin. 2 lit. d) coroborat cu art.129 alin. 7 lit. b) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

b) prevederile art. 40 alin. 2 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicats, cu modificarile si completérile ulterioare;
ludnd act de:

a) referatul de aprobare nr. 7836/08.07.2022 al primarului comunei Corni privind
necesitatea initierii proiectului de hotarare de aprobare a Raportului privind activitatea desfisurata
de asistentii personali In semestrul I al anului 2022;

b) raportul de specialitate nr. 7837/08.07.2022 prezentat de cétre doamna Oniciuc Mihaela
— consilier superior in cadrul Compartimentului de asistentd sociald, din cadrul Aparatului de
specialitate al Primarului comunei Comi, privind activitatea desfiisuratd de asistentii personali in
semestrul I al anului 2022;

c) raportul de avizare favorabil al Comisiilor de specialitate ale Consiliului local al
comunei Corni;
tinind cont de:

a) prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislative pentru elaborarea
actelor normative, republicati, cu modificérile si completarile ulterioare;
in temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta

de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile
ulterioare;
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI CORNI
adoptd prezenta hotdrdre:

Art. 1. - Se aprobd Raportul privind activitatea desfasurati de asistentii personali in
semestrul I al anului 2022, care face parte integranti din prezenta hotérére.

Art. 2. - Compartimentul asistentd sociald din cadrul aparatului de specialitate al comunei
Comi, va duce la indeplinire prevederile prezentei hotéirari.

Art. 3. - Secretarul general al comunei va comunica prezenta hotidrdre la INSTITUTIA
PREFECTULUI — JUDETUL BOTOSANI, Compartimentului de asistentd sociald, DGASPC
Botosani.
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b ROMANIA
: PRIMARIA COMUNEI CORNI
- JUDETUL BOTOSANI
COMPARTIMENT ASYSTENTA SOCIALA
Nlﬁ’gd'n data de 08 .07.2022

RAPORT
PRIVIND ACTIVITATEA DESFASURATA DE __ ASISTENTH PERSONALI

IN SEMESTRUL I al ANULUI 2022

In  conformitate cu prevederile art.29,alin 1 din H.G. nr.268 / pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.448/2006 privind protectia i promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, Serviciul public de asistenti sociala de la nivelul primériei, trebuie si prezinte
semestrial Consiliului local un raport care trebuie si contini date referitoare 1a activitatea asistentilor
personali ai persoanelor cu handicap grav, precum :

-Dinamica angajarii asistentilor personali;

- Modul in care se asiguri inlocuirea asistentului personal pe pericada concediului de odihni, in strinsi
legatura cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro;

- Tnforma’;ii privind numirul de asistenti instruiti;
- Numirul de controale efectuate si problemele sesizate.

Rolul Directiei de Asistenti Sociald, conform prevederilor Legii nr.448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap este de a monitoriza atributiile si obligatiile ce le revin
asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, astfel incat acestia si primeascy ingrijirea speciala
de care au nevoie, pentru satisfacerea nevoilor fizice, personale, sociale si spirituale. fngrijirilc ce li se

acordd, pot permite persoanelor cu handicap grav si 1si valorifice potentialul fizic, intelectual si social,
in pofida handicapului de care sufer.

a) Dinamica angajirii asistentilor personali .,

La sfarsitul semestrului 1T al anului 2021 aveam angajati un numir de 39 asistenti personali
pentru persoane cu handicap grav, precum si 18 cazuri de acordare a indemnizatiei pentru persoanele
cu handicap grav handicap sau pentru reprezentantii legali ai acestora cirora li se acords indemnizatie
echivalentd cu salariul net al asistentului personal, conform Legii 448 / 2006, privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap. Din cei 39 asistenti personali - 19 sunt angajati pentru
minori, iar 20 sunt angajati pentru adulti, iar dintre indemnizatii — 16 au fost acordate persoanelor adulte
cu handicap, iar 2 au fost acordate pentru minori cu handicap grav.

Pe parcursul semestrului 1 al anului 20272 -

-incepdnd cu 01.04.2022 a fost angajatd numita Balan Steliana pentru sopul sdu, Balan Stelian,
persoand cu handicap grav, conform Certificatului de handicap eliberat de Comisia de Evaluare a
Persoanelor Adulte cu Handicap de pe Consiliul Judetean Botosani, iar cu 28.06.2022 i-a fost incetat
contractul de munci deoarece sotul a decedat la data de 27.06.2022.
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-incepdnd cu 01.03.2022 se acordd indemnizatie pentru persoana cu handicap grav numitului
Apavaloaie Petry, adult cu handicap grav, conform Certificatului de handicap nr. 918/ 17.02.2022,

eliberat de Comisia de Evaluare a Persoanelor cu Handicap Botosani de pe langi Consiliul Judetean
Botosani;

-incepdnd cu 01.03.2022 se acordd indemnizatie peniru persoana cu handicap grav numitului
Viascu Petru, adult cu handicap grav, conform Certificatului de handicap nr.770/10.02.2022, eliberat
de Comisia de Evaluare a Persoanelor cu Handicap Botosani de pe langs Consiliul Judetean Botosani.
Diagnostic clinic: Hemiplegie spastica sténgd stingid post AVC ischemic pareto-temporal drept;

-incepdnd cu 01.04.2022 se acordd indemnizatie peniru persoana cu handicap grav numitului
Oniciuc loan-Romicd, adult cu handicap grav, conform Certificatului de handicap nr.172/13.01.2022

eliberat de Comisia de Evaluare a Persoanelor cu Handicap Botosani de pe langs Consiliul Judetean
Botosani;

- incepdnd cu 01.05.2022 se acordd indemnizatie pentru persoana cu handicap grav numitei
Husman Elena Angelica, adult cu handicap grav, conform Certificatului de handicap nr.
2063/28.04.2022 eliberat de Comisia de Evaluare a Persoanelor cu Handicap Botosani de pe langa

Consiliul  Judetean Botosani; Diagnostic: Deficienta mintala severa.Tulburare psihotica
acuta.Depensdenta socio-familiala totala.Epilepsie grand mal;

- Incepdnd cu 01.05.2022 se acordd indemnizatie pentru persoana cu handicap grav numitei
Anghelache Ionel, adult cu handicap grav, conform Certificatului de handicap nr. 1901/14.04.2022
eliberat de Comisia de Evaluare a Persoanelor cu Handicap Botosani de pe langa Consiliul Judetean

Botosani; Diagnostic:Metastaze cerebrale. Neoplasm bronhc-pulmonar std IV, Metastaze suprarenale
MTS osoase.Sindrom deficienta imuna.

- incepdnd cu 01.06.2022 se acordd indemnizatie pentru persoana cu handicap grav numitei
Mitoseriu Ionela, adult cu handicap grav, conform Certificatului de handicap eliberat de Comisia de
Evaluare a Persoanelor cu Handicap Botosani de pe langd Consiliul Judetean Botosani deoarece
persoana care a fost angajata ca asistent personal s-a pensionat;

- incepdnd cu 01.06.2022 se acordd indemnizatie peniru persoana cu handicap grav numitei
Rotariu Elena, adult cu handicap grav, conform Certificatului de handicap  nr. 2370/16.05.2022
eliberat de Comisia de Evaluare a Persoanelor cu Handicap Botosani de pe 14ngi Consiliul Judetean
Botosani. Diagnostic clinic: Dementa mixta severa cu manifestiri discomportamentale;

-incepdnd cu 25.05.2022 inceteazd contractul de muncd al numitei Husman luliana, deoarece
aceasta s-a pensionat;

-Incepdnd cu 01.04.2022 inceteazd indemnizatia pentru persoand cu handicap grav numitei
Rdstoacd Elena , deoarece aceasta a decedat;

-in semestrul 1 2022 a fost acordata indemnizatie pe perioada concediului medical pentru numitii
Todirel Maria, Politic Corina-Liliana, Husman Lacramioara si Budeanu Adriana( concediu de lehuzie),

La sfarsitul semestrului 1 al anului 2022 aveam angajai un numdir de 38 asistenti personali (19
pentru adulti si 19 pentru minori), precum si 24 cazuri de acordare a indemnizatiei pentru persoanele cu
handicap grav sau pentru reprezentantii legali ai acestora ( 22 pentru adulti si 2 pentru minori),

b) Modul in care se asigur inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de odihni,
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Intrucét nu sunt conditii de inlocuire a asistentului personal pe perioada concediului de odihni si
nu functioneazi Centre de tip respiro, s-a luat masura legali de acordare pentru persoana cu handicap
grav a unei indemnizatii echivalente cu salariul net al asistentuluj personal.

Pentru anul 2022 vafi acordats indemnizatia pentru persoana cu handicap pentru perioada in
care asistentul personal este in concediul de odihna in luna august.

¢ ) Informatii privind numarul de asistenti personali instruiti .

in conformitate cu prevederile art.37, lit. a din Legea nr.448 / 2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, asistentii personali au obligatia si participe o datd la 2 ani la o
instruire organizati de angajator. Mentionim ci nu avem asistenti personali calificati - specializarea ,,

lucrétor social ,, adresat insotitorilor persoanelor cu handicap grav, conform Ordinului Administratiei
Publice Centrale nr.363 din 23.11.2005.

Asistentii personali au fost instruiti de citre asistentul social al Primiriei, conform Procesului
verbal nr. 1047/ 26.01.2022.

d ) Numir de controale efectuate si problemele sesizate.

Persoanele cu handicap au fost vizitate periodic pentru a se constata modul in care sunt indeplinite
obligatiile contractuale ale asistentului personal, conform art.37 al Legii 448 / 2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, respectiv daci au prestat pentru acestea toate
activitatile si serviciile previzute in contractul individual de munca, precum si in planul individual de
recuperare pentru copilul cu handicap grav, dacs nu au abuzat fizic, psihic sau moral de starea acestuia.
In general, nu au fost sesizate probleme in urma vizitelor efectuate la domiciliul persoanelor cu handicap
grav, acestea fiind tratate cu respect, intelegere, fiindu-le acordate teate serviciile necesare. Asistentii
personali asigurd intretinerea corespunzitoare a curateniei in spatiul de locuit, participa activ la crearea

unor conditii normale de viati persoanei asistate prin crearea climatului afectiv necesar, respecta si
sprijind realizarea planurilor de recuperare indicate de specialisti,

In cursul semestrului I al anului 2022 asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav au primit

salariul cuvenit, jar indemnizatia pentru persoane cu handicap grav a fost acordats lunar.,

In concluzie, apreciem ci serviciile acordate persoanelor cu handicap grav prin intermediul
Primériei comunei Corni, respectiv angajarea asistentului personal, sunt de buna calitate, sunt
monitorizate de personalul angajat, iar prin consilierea preventivid a acestora s-a evitat aparifia
conflictelor si foarte important, riméanerea in familie a bolnavului.

Anexam situatia statistic privind dinamica angajarii asistentilor personali ai persoanelor cu
handicap grav sia indemnizatiilor acordate, precum §i situatia privind numarul asistentilor personali,
numdrul persoanelor care primesc indemnizatie si sumc-'-ile platite In acest sens.

Consilier sugerior,
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PRIMARIA COMUNEI CORNI

Anexa nr.1 la Raport 12022

SITUATIE STATISTICA
Dinamica asistentilor personali sia indemnizatiilor
SEM I ANUL 2022
Dinamica acordarii |
indemnizatiei lunare
pentru persoane cu
handicap
Nr. | Luna Numir | Numir Nr. Contract | Contrac | Nr. Nr. Deces
asistenti | indem 1nd(?mmza e de te de _ ) .| persoan
ert. personali | . .. fi1 pe munca § Tndefnn 1n.(?emmz ecu
nizagii perioada | munca | izatii atii
COa incetate ) incetate | handica
asist.perso net p
nal
01.01.2022 39 18 - - - - - -
1 | Ianuarie 39 18 - - - = - -
2022
2 | februarie 39 1R - - - - | - _
. 2022
3 | Martic 39 20 i i - 2 i i
2022 '
4 | aprilie 40 20 - 1 - 1 1 1
2022
5 | mai 2022 39 22 - - 1 2 - -
6 | iunie 38 24 - - 1 2 -1
2022
30.06.2022 38 24 - - - - - I
| | |
Intocmit
Consilier sypgrior,
Mihaela i
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PRIMARIA COMUNEI CORNI

privind numarul asistentilor personali,

Anexa nr.2 la Raport

SITUATIE STATISTICA

in acest sens

numirul persoanelor care primesc indemnizatie gi sumele plitite

| Nr. Suma plitita Contributii | Total sume Restante
| a
l . cumulatd angajator platite
asistenti (01.01-30.06.2022) (2022)
personali/ pentru plata
slariilor(salariu de
| indemniz, baza + spor
| vechime)asistenti
(la personali si a
| 31.12.2021) indemnizatiilor
|
Asistenti personali 19 334.487 7.338 - -
:ntru minori cu
«andicap
Asistenti personali 19 334.487 7.338 - -
pentru adulti
TOTAL ( numir 38 668.974 14.676 - -
asistenti personali si
| sume plitite)
| Persoane care primesc 2 15.781 - -
indemnizatie pentru
minori si sumele platite
Persoane adulte care 22 173.592 - - -
primesc indemnizatie si
umele platite
TOTAL ( numir 24 189.373 - - -
persoane care primesc
indemnizatie si sume
plitite )
Vouchere asistenti 0 - - - -
personali
TOTAL( asistenti 62 858.347 14.676 ~ -
personali gi
J indemnizatii/sume
| platite pentru salariile
asistentilor personali si
indemnizatii)
CONTABIL SEF,
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Sebastian Gabriel Chiril
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