ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI
CORNI

PROIECT DE HOTARARE nr. 60
de aprobare a Raportului privind activitatea desfiisurati de asistentii personali in semestrul I
al anului 2022

analizdnd temeiurile juridice:

a) prevederile art. 129 alin. 2 lit. d) coroborat cu art.129 alin. 7 lit. b) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completirile
ulterioare;

b) prevederile art. 40 alin. 2 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicata, cu modificirile si completirile ulterioare;
ludnd act de:

a) referatul de aprobare nr. 7836/08.07.2022 al primarului comunei Corni privind
necesitatea inifierii proiectului de hotarare de aprobare a Raportului privind activitatea desfisurati
de asistentii personali in semestrul I al anului 2022;

b) raportul de specialitate nr. 7837/08.07.2022 prezentat de ciitre doamna Oniciuc Mihaela
— consilier superior in cadrul Compartimentului de asistentd sociald, din cadrul Aparatului de
specialitate al Primarului comunei Corni, privind activitatea desfisurati de asistentii personali in
semestrul I al anului 2022;

¢) raportul de avizare favorabil al Comisiilor de specialitate ale Consiliului local al
comunei Corni;
tindnd cont de:

a) prevederile Legii nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislative pentru elaborarea
actelor normative, republicatd, cu modificarile si completirile ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. a) din Ordonanta
de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completrile
ulterioare;
CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI CORNI
adoptd prezenta hotdrdire:

Art. 1. - Se aprobd Raportul privind activitatea desfisurati de asistentii personali in
semestrul I al anului 2022, care face parte integranta din prezenta hotirare.

Art. 2. - Compartimentul asistentd sociald din cadrul aparatului de specialitate al comunei
Cormni, va duce la indeplinire prevederile prezentei hotarari.

Art. 3. - Secretarul general al comunei va comunica prezenta hotirire la INSTITUTIA

PREFECTULUI — JUDETUL BOTOSANI, Compartimentului de asistentd sociali, DGASPC
Botosani.

Corni, 08 iunie 2022

INITIATOR PROIECT,
ARUL COMUNEI CORNI AVIZEAZA PENTRU LEGALITATE:
Viceprimar SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI CORNI
ANG II;ACHE Cosmina-Valy C}_OC//}NESCU
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ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI
COMUNA CORNI
PRIMAR
Nr. 7836 din data de 08.07.2022

REFERAT DE APROBARE
a Raportului privind activitatea desfisurati de asistentii personali
in semestrul I al anului 2022

Subsemnata Nutica Anghelache, pentru Primarul comunai Corni, avind in vedere:

Prevederile art.129 alin. (2) Lit. d) Coroborat cu art.129 alin 7 lit.b) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile
ulterioare

Prevederile art. 40 alin. 2 din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare;

tinand cont de:

Potrivit prevederilor art. 29 alin. 1 din H.G. nr.268/2007 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.448/2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, serviciul public de asistenti sociali de la nivelul primariei,
trebuie si prezinte semestrial Consiliului local un raport care trebuie si contind date referitoare la
activitatea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, precum:

- dinamica angajarii asistentilor personali;

- modul in care se asigurd Inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de odihni, in
strénsa legaturd cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro;

- informatii privind numérul de asistenti instruiti;

- numirul de controale efectuate si problemele sesizate.

Rolul Direcfiei de Asistentd Sociala, conform prevederilor Legii nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap este de a monitoriza atributiile si
obligatiile ce le revin asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, astfel incat acestia si
primeascd ingrijirea speciald de care au nevoie, pentru satisfacerea nevoilor fizice, personale,
sociale si spirituale. fngrijirile ce li se acordd, pot permite persoanelor cu handicap grav si isi
valorifice potentialul fizic, intelectual si social, in pofida handicapului de care sufera.

Avand in vedere cele de mai sus propun adoptarea proiectului de hotirdre privind
aprobarea Raportului de activitate desfasurat de asistentii personali in semestrul I al anului 2022.
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ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI

COMUNA CORNI
COMPARTIMENTUL DE ASISTENTA SOCIALA
Nr. 7837/ 08 .07.2022

Rapori de specialitate

la proiectul de hotiirire privind aprobarea Raportului pentru activitatea desfisurati de asistentii
personali ai persoanelor cu handicap grav in semestrul I al anului 2022

Avénd in vedere prevederile art. 29, alin. (1) din H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a Legii nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, Comparimentul Asistentd Sociald din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Corni, are obligatia de a prezenta semestrial Consiliului Local, un raport asupra
activitatii desfasurate de catre asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav, din comuna Corni
care sd confind in mod obligatoriu date referitoare la:
» dinamica angajirii asistentilor personali;

de odihnd, » modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului
» informatii privind numdrul de asistenti personali instruiti ;
» numdrul de controale efectuate si problemele sesizate.

Potrivit prevederilor Legii 448/2006 republicatd, rolul autorititii locale, este de a monitoriza
in condifii optime, atributiile §i obligatiile care le revin asistentilor personali, in vederea amelioririi
situatiei persoanelor cu handicap grav, astfel Incat acestia si primeasca ingrijire speciala la nivelul la
care starea lor o cere, pentru satisfacerea intregului lant de nevoi fizice, personale, sociale si spirituale.
Ingrijirile ce li se acorda pot permite persoanelor bolnave si-si valorifice potentialul fizic, intelectual,
spiritual, emotional si social, in pofida handicapului de care sufers.

Concluzionénd, consideram cd legislatia specificd persoanelor cu dizabilititi raspunde
cerinfelor persoanelor cu handicap prin Legea nr. 448/2006 republicats, introducind o perspectivi
europeand asupra problematicii persoanei cu dizabilititi care aliniazi legislatia din Roménia la
prevederile europene si uniformizeaza abordarea juridica prin raportarea la un singur act normativ
sintetic.

In semestrul Ial anului 2022, apreciem cd serviciile sociale de care au beneficiat persoancle
cu handicap grav din partea asistentilor personali, au fost de buni calitate, fiind realizate cu
respectarea prevederilor Legii nr. 448/2006 republicatd, coroborate cu prevederile Codului Muncii,
servicii ce sunt monitorizare de citre Compartimentul de Asistenta Sociala din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Corni, care prin actiuni preventive a evitat aparitia conflictelor cu

consecinta ramanerii in familie a bolnavului.






' ‘i’ | ROMANIA
s PRIMARIA COMUNEI CORNI
~ JUDETUL BOTOSANI

COMPARTIMENT ASISTENTA SOCIALA
Nr. dg data de 08 .07.2022

RAPORT

PRIVIND ACTIVITATEA DESFASURATA DE ___ ASISTENTII PERSONALI

iIN SEMESTRUL I al ANULUI 2022

In conformitate cu prevederile art.29,alin 1 din H.G. nr.268 / pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, Serviciul public de asistenti sociald de la nivelul primériei, trebuie si prezinte
semestrial Consiliului local un raport care trebuie si contina date referitoare la activitatea asistentilor
personali ai persoanelor cu handicap grav, precum :

-Dinamica angajérii asistentilor personali;

- Modul in care se asigur Inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de odihna, in stransa
legéturd cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro;

- Informatii privind numirul de asistenti instruiti;
- Numirul de controale efectuate si problemele sesizate.

Rolul Directiei de Asistentd Sociald, conform prevederilor Legii nr.448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap este de a monitoriza atributiile si obligatiile ce le revin
asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav, astfel inct acestia si primeasci ingrijirea speciald
de care au nevoie, pentru satisfacerea nevoilor fizice, personale, sociale si spirituale. Ingrijirile ce li se
acorda, pot permite persoanelor cu handicap grav sa 1$1 valorifice potentialul fizic, intelectual si social,
in pofida handicapului de care sufera.

a) Dinamica angajirii asistentilor personali .

La sférsitul semestrului II al anului 2021 aveam angajati un numir de 39 asistenti personali
pentru persoane cu handicap grav, precum si 18 cazuri de acordare a indemnizatiei pentru persoanele
cu handicap grav handicap sau pentru reprezentantii legali ai acestora cirora li se acords indemnizatie
echivalentd cu salariul net al asistentului personal, conform Legii 448 / 2006, privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap. Din cei 39 asistenti personali - 19 sunt angajati pentru
minori, iar 20 sunt angajati pentru adulti, iar dintre indemnizatii — 16 au fost acordate persoanelor adulte
cu handicap, iar 2 au fost acordate pentru minori cu handicap grav.

Pe parcursul semestrului I al anului 2022 :

-incepdnd cu 01.04.2022 afost angajatd numita Balan Steliana pentru sotul sdu, Balan Stelian,
persoand cu handicap grav, conform Certificatului de handicap eliberat de Comisia de Evaluare a
Persoanelor Adulte cu Handicap de pe Consiliul Judetean Botosani, iar cu 28.06.2022 i-a fost incetat
contractul de munca deoarece sotul a decedat la data de 27.06.2022.
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- Incepdnd cu 01.03.2022 se acordd indemnizatie pentru persoana cu handicap grav numitului
Apavaloaie Petru, adult cu handicap grav, conform Certificatului de handicap nr. 918/17.02.2022,
eliberat de Comisia de Evaluare a Persoanelor cu Handicap Botosani de pe langa Consiliul Judetean
Botosani;

- Incepdnd cu 01.03.2022 se acordd indemnizatie pentru persoana cu handicap grav numitului
Viascu Petru, adult cu handicap grav, conform Certificatului de handicap nr.770/10.02.2022, eliberat
de Comisia de Evaluare a Persoanelor cu Handicap Botosani de pe langa Consiliul Judetean Botosani.
Diagnostic clinic: Hemiplegie spastici stAnga stangd post AVC ischemic pareto-temporal drept;

- incepdnd cu 01.04.2022 se acorddi indemnizatie Ppentru persoana cu handicap grav numitului
Oniciuc loan-Romicd, adult cu handicap grav, conform Certificatului de handicap nr.172/13.01.2022
eliberat de Comisia de Evaluare a Persoanelor cu Handicap Botosani de pe langd Consiliul Judetean
Botosani;

- incepdnd cu 01.05.2022 se acordd indemnizatie pentru persoana cu handicap grav numitei
Husman Elena Angelica, adult cu handicap grav, conform Certificatului de handicap or.
2063/28.04.2022 eliberat de Comisia de Evaluare a Persoanelor cu Handicap Botosani de pe langa
Consiliul  Judetean Botosani; Diagnostic: Deficienta mintala severa.Tulburare psihotica
acuta.Depensdenta socio-familiala totala.Epilepsie grand mal;

- incepdnd cu 01.05.2022 se acordi indemnizatie pentru persoana cu handicap grav numitei
Anghelache Ionel, adult cu handicap grav, conform Certificatului de handicap nr. 1901/14.04.2022
eliberat de Comisia de Evaluare a Persoanelor cu Handicap Botosani de pe langd Consiliul Judetean
Botosani; Diagnostic:Metastaze cerebrale. Neoplasm bronho-pulmonar std IV. Metastaze suprarenale
.MTS osoase.Sindrom deficienta imuna.

- incepdnd cu 01.06.2022 se acordd indemnizatie pentru persoana cu handicap grav numitei
Mitoseriu Ionela, adult cu handicap grav, conform Certificatului de handicap eliberat de Comisia de
Evaluare a Persoanelor cu Handicap Botosani de pe langd Consiliul Judetean Botosani deoarece
persoana care a fost angajata ca asistent personal s-a pensionat;

- incepdnd cu 01.06.2022 se acordi indemnizatie pentru persoana cu handicap grav numitei
Rotariu Elena, adult cu handicap grav, conform Certificatului de handicap  nr. 2370/16.05.2022
eliberat de Comisia de Evaluare a Persoanelor cu Handicap Botosani de pe langi Consiliul Judetean
Botosani. Diagnostic clinic: Dementa mixta severa cu manifestiri discomportamentale;

-incepdnd cu 25.05.2022 inceteazd contractul de muncd al numitei Husman luliana, deoarece
aceasta s-a pensionat;

-incepdnd cu 01.04.2022 inceteazd indemnizatia pentru persoand cu handicap grav numitei
Rastoacd Elena , deoarece aceasta a decedat;

-in semestrul 1 2022 a fost acordata indemnizatie pe perioada concediului medical pentru numitii
Todirel Maria, Politic Corina-Liliana, Husman Lacramioara si Budeanu Adriana( concediu de lehuzie).

La sférsitul semestrului I al anului 2022 aveam angajati un numar de 38 asistenti personali ( 19
pentru adulti si 19 pentru minori), precum si 24 cazuri de acordare a indemnizatiei pentru persoanele cu
handicap grav sau pentru reprezentantii legali ai acestora ( 22 pentru adulti si 2 pentru minori).

b) Modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal pe perioada concediului de odihna.
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Intrucat nu sunt conditii de inlocuire a asistentului personal pe perioada concediului de odihn si
nu functioneaza Centre de tip respiro, s-a luat mésura legali de acordare pentru persoana cu handicap
grav a unei indemnizatii echivalente cu salariul net al asistentului personal.

Pentru anul 2022 vafi acordati indemnizatia pentru persoana cu handicap pentru perioada in
care asistentul personal este in concediul de odihni in luna august.

¢ ) Informatii privind numarul de asistenti personali instruiti .

in conformitate cu prevederile art.37, lit. a din Legea nr.448 / 2006 privind protectia si promovarea
drepturilor persoanelor cu handicap, asistentii personali au obligatia si participe o dati la 2 ani la o
instruire organizati de angajator. Mentionim ci nu avem asistenti personali calificati - specializarea ,,
lucritor social ,, adresat insotitorilor persoanelor cu handicap grav, conform Ordinului Administratiei
Publice Centrale nr.363 din 23.11.2005.

Asistentii personali au fost instruiti de c#tre asistentul social al Primariei, conform Procesului
verbal nr. 1047/ 26.01.2022.

d ) Numdir de controale efectuate si problemele sesizate.

Persoanele cu handicap au fost vizitate periodic pentru a se constata modul in care sunt indeplinite
obligatiile contractuale ale asistentului personal, conform art.37 al Legii 448 / 2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, respectiv dacid au prestat pentru acestea toate
activititile si serviciile previzute in contractul individual de munca, precum si in planul individual de
recuperare pentru copilul cu handicap grav, dacd nu au abuzat fizic, psihic sau moral de starea acestuia.
in general, nu au fost sesizate probleme in urma vizitelor efectuate la domiciliul persoanelor cu handicap
grav, acestea fiind tratate cu respect, intelegere, fiindu-le acordate toate serviciile necesare. Asistentii
personali asigurd ntretinerea corespunzitoare a curifeniei in spatiul de locuit, participa activ la crearea
unor conditii normale de viatd persoanei asistate prin crearea climatului afectiv necesar, respecti si
sprijind realizarea planurilor de recuperare indicate de specialisti.

fn cursul semestrului I al anului 2022 asistentii personali ai persoanelor cu handicap grav au primit
salariul cuvenit, iar indemnizatia pentru persoane cu handicap grav a fost acordati lunar.

in concluzie, apreciem ci serviciile acordate persoanelor cu handicap grav prin intermediul
Primdriei comunei Corni, respectiv angajarea asistentului personal, sunt de buni calitate, sunt
monitorizate de personalul angajat, iar prin consilierea preventiva a acestora s-a evitat aparitia
conflictelor si foarte important, riménerea in familie a bolnavului.

Anexam situatia statisticd privind dinamica angajarii asistentilor personali ai persoanelor cu
handicap grav si a indemnizatiilor acordate, precum si situatia privind numarul asistentilor personali,
numdrul persoanelor care primesc indemnizatie si sumele plitite in acest sens.

1

2 .l
Intocmll,.
Consilier suﬁerior,
Mihaela @nizinc,
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PRIMARIA COMUNEI CORNI

Anexa nr.1 la Raport /2022
SITUATIE STATISTICA
Dinamica asistentilor personali si a indemnizatiilor
SEM I ANUL 2022
Dinamica acordirii
indemnizatiei lunare
pentru persoane cu
handicap
Nr. | Luna Numir | Numér Nr. Contract | Contrac | Nr. Nr. Deces
asistenti | indem indemniza | ¢ de te de ) ) .| persoan
ert. personali | . .. fu pe munci } Tndc?fnn 1n9emmz ecu
nizatii perioada | o muncd | izatii atii
COa incetate ) incetate | handica
. noi
asist.perso p
nal
01.01.2022 39 18 - - - - - -
1 | lanuarie 39 18 - - - - - -
2022
2 | februarie 39 18 - - - - - -
2022
3 | Martie 39 20 - - - 2 - -
2022
4 | aprilie 40 20 - 1 - 1 1 1
2022
5 | mai2022 39 22 - - 1 2 - -
6 iunie 38 24 - - 1 2 - 1
2022
30.06.2022 38 24 - - - - - -
Mihaela Ohitijic
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PRIMARIA COMUNEI CORNI Anexa nr.2 la Raport /2022

SITUATIE STATISTICA
privind numiirul asistentilor personali, numirul persoanelor care primesc indemnizatie si sumele platite
in acest sens

Nr. Suma platita | Contributii | Total sume Restante
cumulati | angajator platite
asistenti | (01.01-30.06.2022) (2022)
personali/ pentru plata
slariilor(salariu de
indemniz, baza + spor
vechime)asistenti
(la personali si a

31.12.2021) indemnizatiilor

| Asistenti personali 19 334.487 7.338 - -
pentru minori cu
handicap
Asistenti personali 19 334.487 7.338 - -
pentru adulti
TOTAL ( numir 38 668.974 14.676 - -

asistenti personali si
sume pliitite)

Persoane care primesc 2 15.781 - -
indemnizatie pentru
minori §i sumele plitite

Persoane adulte care 22 173.592 - - -
primesc indemnizatie si
sumele plétite

TOTAL ( numiir 24 189.373 - - -
persoane care primesc
indemnizatie i sume
plitite )

Vouchere asistenti 0 - - - -
personali

TOTAL( asistenti 62 858.347 14.676 - -
personali si
indemnizatii/sume
platite pentru salariile
asistentilor personali si

indemnizatii)
_ A
CONTABIL SEF,
Sebastian Gabriel Chiril
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