ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI
PRIMARUL COMUNE| CORNI

PROIECT DE HOTARARE nr. 06 din 15.01.2025
privind organizarea aparatului de specialitate al Primarului comunei Corni si aprobarea
organigramei si statului de functii

analizind temeiurile juridice:

a) prevederile art. 129 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificérile si completdrile ulterioare;

b) prevederile art. 129 alin. (2) lit. a) coroborat cu art. 129 alin. (3) lit. ¢) din Ordonanta de
urgentda a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si completirile
ulterioare;

¢) prevederile art. 409 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr, 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare;

d) prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificarile si completarile ulterioare;

€) prevederile art. VIII alin. (8) din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal bugetare
pentru asigurarea sustenabilititii financiare a Roméniei pe termen lung;

f) prevederile art. I1I alin (8) din O.U.G. nr. 63/2010, pentru modificarea si completarea Legii
nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri financiare;

luind act de:

a) referatul de aprobare nr. 324/15.01.2025 inaintat de Valerian Varviruc, Primarul comunei
Corni, judetul Botosani, in calitate de Initiator al proiectului de hotirare privind organizarea
aparatului de specialitate al Primarului comunei Corni si aprobarea organigramei si statului de
functii;

b) raportul de specialitate nr. 325/ 15.01.2025 intocmit de doamna Herghiligiu Larisa-Bianca
consilier, clasa I, grad profesional asistent, cu atributii de responsabil resurse umane in cadrul
Aparatului de specialitate al Primarului comunei Corni, la proiectul de hotirire privind organizarea
aparatului de specialitate al Primarului comunei Comi si aprobarea organigramei si statului de
functii;

c) adresa Institutiei Prefectului Judetului Botosani nr. 4112/28.03.2024 privind numrul
maxim de posturi, aferent anului 2024, stabilit potrivit prevederilor, O.U.G. nr. 63/2010 pentru
modificarea §i completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru
stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si completirile ulterioare, ca urmare a stabilirii
mediilor numarului de locuitori corespunzitor grupei, pe categorii de unitati administrativ-
teritoriale, previizuti in tabelul 2 din anexa la OUG nr. 63/2010, prin Ordinul MDLPA nr.
954/06.03.2024.

d) raportul de avizare al Comisiilor de specialitate nr. 1, 2, si 3 ale Consiliului Local al
comunei Corni, judeful Botosani;

tinind cont de:

a) prevederile H.C.L. Corni nr. 79 din 21 octombrie 2024 privind actualizarea organigramei si
statului de functii pentru aparatul de specialitate al Primarului comunei Corni, judetul Botosani;

b) prevederile Dispozitiei nr. 363/31.10.2024 privind promovarea domnisoarei Botizatu
Denisa-Florentina, referent debutant, in funcfia contractuali de executie de referent II in cadrul
Compartimentului gospodirire comunali

¢) prevederile Dispozitiei nr. 364/31.10.2024 privind promovarea doamnei Rotariu Nicoleta,
ingrijitor debutant, in functia contractuali de executie de ingrijitor in cadrul Compartimentului
administrativ;




d) prevederile Dispozitiei nr. 339/14.10.2024 privind suspendarea raportului de serviciu la
inifiativd al doamnei Vlad Marinela avand functia de consilier, clasa I, grad profesional asistent —
Compartiment registru agricol, cadastru si arhivi din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului
comunei Corni, judeful Botosani;

e) prevederile Dispozitiei nr. 349/28.10.2024 privind incetarea raportului de serviciu, prin
acordul pirtilor, consemnat in scris, al domnului Vasiliu Cristian avand functia de consilier, clasa I,
grad profesional asistent — Compartiment registru agricol, cadastru si arhiva la Primiria comunei
Corni, judetul Botosani

) ultima organizare a Aparatului de specialitate al Primaruluj comunei Corni s-a realizat prin
Hotérérea Consiliului Local Corni nr. 77 din 14 decembrie 2023 privind organizarea aparatului de
specialitate al Primarului comunei Corni si aprobarea organigramei si statului de functii;

in temeiul prevederilor art. 139 alin. (1) coroborat cu art. 196 alin. (1) Lit. a) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile
ulterioare

CONSILIUL LOCAL AL COMUNEI CORNI
adopti prezenta hotirire:

Art. 1. - Se aprobi organizarea aparatului de specialitate al Primarului comunei Corni,
organigrama si statul de functii conform Anexei nr.1 a, Anexei nr.1 b si Anexei nr. 2, care fac
parte integrant3 din prezenta hotirére.

Art. 2. — Se aproba modificarea statului de functii publice pentru aparatul de specialitate al
Primarului comunei Corni, conform Anexei nr. 2, care face parte integranti din prezenta hotarére,
astfel:

- Compartiment financiar-contabil, impozite si taxe locale, va avea o structuri de 5 posturi
functii publice (4 posturi ocupate §i un post vacant), prin prin transformarea postului de referent,
clasa I, grad profesional superior in inspector clasa I, grad profesional debutant;

- Compartiment investitii, rimane nemodificat avand o structurd de 2 posturi — functii publice
(un post ocupat si un post vacant);

- Compartiment achizifii publice, riméane nemodificat avand o structurd de 1 post — functie
publicé (post ocupat);

- Compartiment urbanism si protectia mediului , va avea o structuri de 2 posturi — functii
publice (un post ocupat §i un post vacant), prin transformarea postului de referent, clasa III grad
profesional superior in consilier, clasa I, grad profesional debutant;

- Compartiment juridic §i relatii cu publicul, rimane nemodificat avand o structura de 1 post
— functie publici (post vacant);

- Compartiment S.V.S.U., rimane nemodificat avand o structuri de 1 post — functie
contractuald ( post ocupat);

- Compartiment drumuri, rimane nemodificat avand o structuri de 2 posturi — functii
contractuale (posturi ocupate)

- Compartiment gospodirire comunald, rimane nemodificat avand o structurd de 3 posturi —
functii contractuale (posturi ocupate);

- Compartiment asistenti sociald, rimane nemodificat avand o structurd de 2 posturi — functii
publice (posturi ocupate);

- Compartiment asistenti medicali comunitard, rimane nemodificat avand o structuri de 3
posturi — functii contractuale (dous posturi ocupate si un post vacant);

- Compartiment registru agricol, cadastru si arhivd, rimane nemodificat, avind o structuri
de 4 posturi, din care 3 posturi — functii publice (unul ocupat, unul temporar vacant si unul vacant)
si un post — functie contractuals (ocupat);

- Compartiment administrativ, ramane nemodificat avind o structuri de 4 posturi — functii
contractuale (ocupate);

- Compartimentul stare civili §i resurse umane, ramane nemodificat, avind o structuri de ]
post — functie publizi (ocupat);
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- Compartiment culturd, rimane nemodificat, avand o structuri de 2 posturi — functii
contractuale (ocupate);

- Compartimentul patrimoniu, rimane nemodificat avand o structurd de 1 post — functie
publica (ocupat);

- Secretarul general al comunei, Compartimentul Sfinanciar-contabil, impozite si taxe
locale, Compartimentul investitii, Compartimentul achizitii publice, Compartimentul urbanism si
protectia mediului, Compartimentul Juridic si relatii cu publicul, Compartimentul stare civili i
resurse umane, Compartimentul culturi si Compartimentul patrimoniu Isi vor desfisura
activitatea in subordinea Primarului;

- Compartimentele administrativ, S.V.S, U., Drumuri si Gospodirire Comunali isi vor
desfisura activitatea in subordinea Viceprimarului;

- Compartimentul asistenti sociald, Compartimentul asistentd medicald comunitari si
Compartimentul registrul agricol, cadastru si arhivi Isi vor desfisura activitatea in subordinea
Secretarului general al comunei.

Art. 3. — Hotararea Consiliului Local al comunei Corni 79 din 21 octombrie 2024 privind
actualizarea organigramei si statului de functii pentru aparatul de specialitate al Primarului comunej
Corni, judetul Botosani fsi inceteaza aplicabilitatea.

Art. 4. - Primarul comunei Corni, prin aparatul de specialitate, va duce la indeplinire
prevederile prezentei hotiirari.

INITIATOR PROIECT, AVIZEAZA PENTRU LEGALITATE:
PRIMARUL CO_MUI\IEI CORNI SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI
: Valerian VARVA&IC CORNI

“""f
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Raluca-Maria /é‘: DRONACHE




COMPONENTA DETALIATA A ORGANIGRAMEI

I 1. Primar - Demnitar public ales
2. Viceprimar - Demnitar public ales
3. Andronache Raluca-Maria- Secretar general al U.A.T. - 1 post F.P.C.
Il.Compartiment financlar-contabil, impozite si taxe locale
Sposturi |
1. vacant - inspector debutant - F.p.
2. Tofan Tiberius - inspector superior - F.P,
3.Budianu Doinita - referent - F.p.
4. Gologan Ciprian-Claudiu - consilier superior- F.P,
5. Filip Mihaela-Loredana - inspector debutant- F.p,

de asistentd socialy

2 pasturl

1. Oniciuc Mihaela - consilier superior- F.p.
2. Anghel Anamaria -consilier asistent- F.p,

X. Compartimentul

XIV. Compartiment stare civil} si resurse umane
e —

post.
1. Herghiligiu Larisa - Bianca- consilier asistent-F.P.

1ll. Compartiment investitil

1. Brehuescu Dorel - consilier superior- F.P,
2. vacant - consilier asistent - F.p.

VIL 5.V.5.U,

1. Vasiliu loan - sef serviciu SVSU - P.C.

Xl.Compartiment asistents medicald comunitary

2. lacob Magdalena - asistent medical comunitar - P.C.
3. vacant- asistent medical scolar- P.C.

XV. Compartiment culturs
1. Vasiliu Maria - bibliotecar IA - P.C.
2. Andronache Corneliu - referent debutant- P.C.

Recapitulatie organigrama Total Ocupate |Vacante
Functii de demnitate publici 2 2 4]
Functii publice de conducere 1 1 0
Functii publice de executie 18 13 5
Personal contractual 13 13 0
Total | 34 29 5
Notd:

Posturile contractuale de asistent medical comunitar si

tent medical scolar nu intré in numarul maxim de posturi potrivit art. I1l alin. (2) din

0.U.G. nr.63/2010 pentru modificarea si completarea Legii nr.273/2006 privind finanteie
publice locale, precum si pentru stabilirea unor misurl financiare, aprobat3 cu modificri i completari prin Legea nr.13/2011,
cu modific3rile uitericare

V. Compartiment achizitii publice

1.Céld3rusi Liliana-Adriana - consilier achi

publice asistent- F.P.

V. Drumuri

1. Cotovanu Romeo - sofer -P.C.
2. Fediucel Simion - muncitor necalificat -p.C.

XHN. Compartiment registru agricol, cadastru sf arhivi

1. Sorohan Octavian-Mihai - consilier superior -F.P.
2. temporar vacant - consilier asistent - F.p.,

3. vacant - consiller asistent - F.p,

4. Hofman Tatiana-referent | - p.C,

XVI. Compartiment patrimoniu

1. Baltariu Petru -consiller superior - F.P.

ifiatorul proiectului,
iarul comunei Corni
lerian VARVARU!

Anexa 1 b la Proiectul de hotarire nr.06/15.01.2025

V. Compartiment urbanism si protectia mediulul
1. Uliniue-Urzic3 Gabriel inspector superior- F.P.
2. vacant - consilier debutant - F.p.

IX.Gospoddrire comunal

ic Mihai-Paul - muncitor calificat -P.C.
2. Botizatu Denisa-Florentina - referent lI-P.C.
3. Chiriac llie - muncitor necalificat - P.C.

artiment administrativ
1. Budeanu Valeric§ - muncitor ¢
2. Oniciuc Laura - referent | - P.C.
3. Hiild Viorel-Cosmin - administrator - P.C.
4. Rotariu Nicoleta - ingrijitor - P.¢

cat -P.C,

Se avizeaza:
Secretar general al comunei Corni
Raluca-M Andjpnache



U.A.T. COMUNA CORNI
JUDETUL BOTOSANI

ORGANIGRAMA

APARATULUI DE SPECIALITATE

ANEXA nr. 1a la Proiect HCL nr. 06/15.01.2025

CONSILIUL LOCAL | PRIMAR 4 VICEPRIMAR
CORNI _ .
——ma ] i T
e I | i L
| \
I I Hi VI X VII j| VIIT |
- Compartiment 7 - —
Secretarul Compartiment financiar- investigii Compartiment S.v.s.U. ] Drumauri
general al contabil, impozite si taxe 2 posturi F.P. | Jjuridic i relatii | 1 postP.C. 2 posturi P.C.
UA.T. locale cu publicul I
F.P.de 5 posturi F.P 1 post F.P i
conducere — E -
Compartiment ) | Gospodirire comunali
v achizitii publice | _ IX' | 3posturiP.C.
1 post F.P. ‘ A
= __ I __
e
Compartiment urbanism, I H
si protectia mediului )
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| _
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Compartiment Compartiment Compartiment registru Compartiment Compartiment Compartiment Compartiment
asistenta sociala asistentsi medicali agricol, cadastru si administrativ stare civilii yi cultari patrimoniu
2 posturi F P comunitari arhiva 4 posturi P.C. resurse umane 2 posturi P.C. 1 post F.P
3 posturi P.C. 4 posturid.c.: 1 post F.P
3F.P.
1PC.
LEGENDA . ﬁ.ﬁ}w 1, COMUNEI CEIRNI SE AVIZEAZA
Posturi publice: 34 SECRETARUL GENERAI AL{"OMUNEI

~demnitari publici: 2 posturi din care 2 ocupate
-Funet. publici 19 total din care 14 ocupate si 5 vacante;
-Personal contractual 13 posturi din care 13 ocupate si 0 vacante

Noti: Posturile contractuale de asistent medical co
O.U.G. nr.63/2010 pentru modificarea

nr.13/201 1, cu modificarile ulicrioare

munitar §i postul de mediator sani
$i completarea Legii nr.273/2006 privind finant

Valecjar Virvirue X
WA .

Raluca-Maria Androgdche

itol Wbugetar ,,Stinatate™ §i nu intr# In numirul maxim de posturi pgtrfvit a
cale, precum §i pentru stabilirea unor masuri financiare, aprobati cu modifidéri si co




U.A.T. COMUNA CORNI

Anexa nr. 2

JUDETUL BOTOSANI la Proiect HCL nr.06/15.01.2025
STAT DE FUNCTI
L Numele, prenumele/ FUNCTIE DE Functia publica Gradul Nivelut Functia contractuald ._._.om._-#m Nivelul )
crt. VACANT, temporar VACANT Structura Um_sz_._.>.(_.m de conducere de executie Glass profesional | studiilor de conducere de executie profesionala/ studiilor Observatii
dupa caz PUBLICA grad
1 |Varvaruc Valerian demnitar Primar - - - - - - - - -
2 |Anghelache Nutica demnitar Viceprimar - - - - - - - - -
H Andronache Raluca-Maria F.P.C. - mmnqmnmc_. mmwzm_.m_ al - I - S - - - -
Il Compartiment a:m:&m?no:—.mz__ impozite ! taxe locale
4 |vacant F.P. - - inspector | debutant S - - - -
5 |Tofan Tiberius F.P. - - inspector | superior S - - - -
6 _|Budianu Doinita F.P. - - referent 1] asistent M - - -
7 _|Gologan Ciprian-Claudiu F.P. - - consilier | superior S - - -
8 [Filip Mihaela-Loredana F.P. - - inspector I debutant S - - - -
Il Compartiment investitii
9 |Brehuescu Dorel F.P. s - consilier | superior | S - - - -
10 |vacant F.P. - - consilier [ asistent | g . : - -
IV Compartiment achizitii publice
—’._’A _OW_QmEﬂ Liliana-Adriana ‘ F.P. _- _ M”m._umm« ACh iz} _ | _ asistent _ S _ - - - _ - _ [_
=l V Compartiment urbanismsi protectia mediului
12 _|Uliniuc-Urzicd Gabriel F.P. - - inspector | superior S - - - - _
13 |vacant F.P. - . consilier [ debutant s - - - - |
VI Compartiment juridic $i relatii cu publicul
[14 [vacant [ Frr T - [consitierjuridic ||| debuant | s [ - - - [ - ] ]
Vil Serviciul voluntar pentru situatii de urgents
| 15 |vasiliu toan | P.C. [- [- - [ - T T - | $efSV.5.U. - [ m ] ]
VIl Drumuri
16 |Cotovanu Romeo ‘ P.C. - - - - - - - sofer 1l M;G
17 _|Fediucel Simion ﬁ P.C. - - - - - - - muncitor necalificat I M.G
IX Gospodarire comunali
18 |Politic Mihai-Paul P.C. - - - - - - - muncitor calificat I MG
19 |Botizatu Denisa-Florentina P.C. - - - - - - - referent 1] MG
20 [Chiriac llie P.C. - - - - - - - muncitor necalificat ! M.G
X Compartiment de asistentd social
21 |Oniciuc Mihaela F.P. - - consilier I superior S - - B -
22 |Anghel Anamaria F.P. - - consilier I asistent S - - - -
Xl Compartiment asistentd medicald comunitar
23 |Adochitei Monica P.C. - - - - - - - asistent medical comunitar | M
24 |lacob Magdalena P.C. - - - - - - - asistent medical comunitar | M
25 |vacant P.C. - - - - - - - asistent medical scolar | M
Xil Compartiment registru agricol, cadastru si arhiva
26 [Sorohan Octavian Mihai F.P. - - consilier | superior S - - - -
27 |vacant F.P. - - consilier [ asistent S - - - -
28 |Hofman Tatiana P.C. referent 1A M
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U.A.T. COMUNA CORNI
JUDETUL BOTOSANI

la Proiect HCL nr.06/15.01.2025

STAT DE FUNCTII
_|mm _,m:_uo_,m_. vacant h F.P. _ _- _Szm.__.Q _ ! _ asistent h S - d _ - -
Xlll Compartiment administrativ
30 [Budeanu Valerica P.C. - - - - - - - muncitor calificat Il G
31 |Oniciuc Laura P.C. ~ - - - - - - referent | M
32 |Hail Viorel-Cosmin P.C. - - - - - - administrator l M
33 |Rotariu Nicoleta P.C. - - - - - - - ingrijitor I MG
XIV Compartiment stare civila $i resurse umane
E _Im_.oz_ iu Larisa-Bianca _ F.P. _ _- ﬁoo:m___m_. _ | _ asistent _ S = - _ = S
XV Compartiment culturj
35 |Vasiliu Maria P.C. - - - - - - - bibliotecar 1A S
36 |Andronache Corneliu P.C. - - - - - - - referent debutant M
XVI Compartiment patrimoniu
_ 37 |Baltariu Petru _ F.P. _- - _ consilier _ || superior _ S E - | - -
Functia Numar posturi Ocupate Vacante Total
Nr. total de demnitari 2 0 2
Nr. total de inaltj functionari publici - - -
Nr. total de fundii publice de conducere 1 0 1
Nr. total de functii publice de executie 13 5 18
Nr. total de functii contractuale de conducere** 0 0 0
Nr. total de functii contractuale de executie 13 0 13
Nr. total de posturi din cadrul institutiei/autoritatii publice 29 5 34
*la nr total de posturi se mai adauga asistentii personali 39 6 45
Nr. total de posturi potrivit art. T alin. (2) din Ordonanta de urgents a
Guvemului nr.63/2010 pentru modificarea $i completarea Legii nr.273/2006
privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor masuri 2 1 3
financiare, aprobaté cu modificari si completdri prin Legea nr.13/201 1, cu
modificarile ulterioare

Iy Se avizeazi:
Secretarul general al comunei CORNI
Raluca-Maria ANDR ONACHE
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JUDETUL BOTOSANI
COMUNA CORNI
PRIMAR
Nr. 324 din data de 15.01.2025

REFERAT DE APROBARE

la proiectul de hotarare privind organizarea aparatului de specialitate al Primarului comunei
Corni si aprobarea organigramei si statului de functii

Subsemnatul Virviruc Valerian, Primarul al comunei Corni, avand in vedere:

- prevederile art. 129 alin, (1) din Ordonanta de urgents a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare;

- prevederile art. 129 alin. (2) lit. a) coroborat cu art. 129 alin. (3) lit. ¢) din Ordonanta de
urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile i completarile
ulterioare;

- prevederile art. 409 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificirile $i completdrile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificérile si completirile ulterioare;

- prevederile H.C.L. Corni nr. 79 din 21 octombrie 2024 privind actualizarea organigramei
si statului de functii pentru aparatul de specialitate al Primarului comunei Corni, judetul
Botosani;

- ultima organizare a Aparatului de specialitate al Primarului comunei Corni s-a realizat
prin Hotdrdrea Consiliului Local Corni nr. 77 din 14 decembrie 2023 privind organizarea
aparatului de specialitate al Primarului comunei Cornj §i aprobarea organigramei si statului de
functii;

- adresa Institutiei Prefectului Judefului Botosani nr. 4112/28.03.2024 privind numarul
maxim de posturi, aferent anului 2024, stabilit potrivit prevederilor, O.U.G. nr. 63/2010 pentru
modificarea $i completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru
stabilirea unor masuri financiare, cu modificirile si completarile ulterioare, ca urmare a stabilirii
mediilor numirului de locuitori corespunzétor grupei, pe categorii de unititi administrativ-
teritoriale, prevazutd in tabelul 2 din anexa la OUG nr. 63/2010, prin Ordinul MDLPA nr.
954/06.03.2024.

- prevederile art. VIII alin. (8) din Legea nr. 296/2023 privind unele masuri fiscal bugetare
pentru asigurarea sustenabilitatii financiare a Romaniei pe termen lung;

- prevederile art. III alin (8) din O.U.G. nr. 63/2010, pentru modificarea si completarea
Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor misuri
financiare;

- incepand cu 01.10.2024, domnisoara Botizatu Denisa-F lorentina, referent debutant in
cadrul Compartimentului gospodirire comunals, a fost promovatd, ca urmare a finalizirii
perioadei de stagiu, in functia publica contractual de referent 11 — Compartiment gospodarire
comuanli;

- Incepdnd cu 01.10.2024, doamna Rotariu Nicoleta, ingrijitor debutant in cadrul
Compartimentului administrativ a fost promovatd, ca urmare a finalizirii perioadei de stagiu, in
functia contractuali de executie, de ingrijitor — Compartiment administrative;

- incepand cu 15.10.2024, postul de consilier, clasa I, grad profesional asistent din cadrul
Compartimentului registru agricol, cadastru si arhiva a devenit temporar vacant, deoarece

WEB www.primariacomuneicorni.ro, E-mail primariacornibotosanil @gmail.com, Telefon + 40 2315881 10, Fax. + 40
231588370 CIF 3748503. Localitatea Corni, comuna Corni, judetul Botosani



raportul de serviciu al doamnei Vlad Marinela a fost suspendat la initiativa functionarului public,
pentru concediul de crestere copil, pani la data de 01 .08.2026;

- incepénd cu 08.11.2024, postul de consilier, clasa I, grad profesional de asistent din
cadrul Compartimentului registru agricol, cadastru si arhivi, a devenit vacant prin incetarea
raportului de serviciu, prin acordul pértilor al domnului Vasiliu Cristian;

- in cadrul Compartimentului financiar-contabil, impozite si taxe locale, volumul de muncs
este foarte mare privind impozitele si taxele locale, in acest moment nu exists nicio persoani
incadratd cu atributii privind recuperare creante bugetare §i executdri silite. Avand in vedere
importanta acestor domenii privind bugetul comunei Corni pe termen lung, solicit transformarea
postului vacant de referent, clasa III, grad profesional superior, in inspector, clasa I, grad
profesional debutant, cu scopul de a incadra o persoand cu studii superiore in domeniul
recuperare creante bugetare si executiri silite

- In cadrul Compartimentului urbanism si protectia mediului sunt dous posturi (functii
publice), un post de inspector, clasa 1, grad profesional superior ocupat de citre domnul Uliniuc-
Urzicd Gabriel cu atributii privind urbanism si un post de referent, clasa III, grad profesional
superior vacant cu atributii privind protectia mediului. Incepand cu luna martie a anuluj 2023,
domnul Uliniuc-Urzici Gabriel, a preluat atributiile privind protectia mediului, dar avand in
vedere volumul mare de adrese si atributii privind protectia mediului este imposibil de realizat de
citre acesta, in paralel cu atributiile initiale din figa postului. Avand in vedere cele prezentate,
solicitim transformarea postului de referent, clasa III, grad profesional superior in consilier,
clasa I, grad profesional debutant.

Conform O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile
ulterioare, situatia posturilor din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Comni se
prezintd astfel:

- 2 posturi de demnitate publici — ocupate

- 1 post functie publica de conducere — ocupat;

- 18 functii publice de executie — 13 ocupate si 5 vacante;

- . 13 functii contractuale de executie — 13 ocupate si 0 vacante,

In vederea cresterii eficientei compartimentelor de specialitate, modificarile cu privire la
organigrama si statul de functii previzute la anexa nr. 1 si 2 ale H.C.L. Comi nr. 79 din 21
octombrie 2024 privind actualizarea organigramei si statului de functii pentru aparatul de
specialitate al Primarului comunei Corni, judetul Botosani, sunt urmétoarele:

- Compartiment financiar-contabil, impozite si taxe locale, va avea o structuri de 5
posturi functii publice (4 posturi ocupate §i un post vacant), prin prin transformarea postului de
referent, clasa I1I, grad profesional superior in inspector clasa I, grad profesional debutant;

- Compartiment investitii, rimane nemodificat avind o structurd de 2 posturi — functii
publice (un post ocupat si un post vacant);

- Compartiment achizitii publice, rimane nemodificat avand o structura de 1 post — functie
publicé (post ocupat);

- Compartiment urbanism §i protectia mediului , va avea o structurd de 2 posturi — functii
publice (un post ocupat si un post vacant), prin transformarea postului de referent, clasa IlI, grad
profesional superior in consilier, clasa I, grad profesional debutant;

- Compartiment juridic si relatii cu publicul, rimane nemodificat avand o structurs de 1
post — functie publica (post vacant);

- Compartiment S.V.S.U., ramane nemodificat avind o structurd de 1 post — functie
contractuald ( post ocupat);

- Compartiment drumuri, rimane nemodificat avand o structurd de 2 posturi — functii
contractuale (posturi ocupate)

- Compartiment gospodirire comunald, raméne nemodificat avind o structurd de 3
posturi — functii contractuale (posturi ocupate);

- Compartiment asistenti sociald, rimane nemodificat avind o structurd de 2 posturi —
functii publice (posturi ocupate);

- Compartiment asistentd medicali comunitard, riméne nemodificat avand o structuri de
3 posturi — functii contractuale (doud posturi ocupate si un post vacant);
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- Compartiment registru agricol, cadastru §i arhivd, taméne nemodificat, avand o
structurd de 4 posturi, din care 3 posturi — functii publice (unul ocupat, unul temporar vacant gi
unul vacant) si un post — functie contractuali (ocupat);

- Compartiment administrativ, rimane nemodificat avand o structura de 4 posturi — functii
contractuale (ocupate);

- Compartimentul stare civili si resurse umane, rimane nemodificat, avand o structur de
1 post — functie publica (ocupat);

- Compartiment culturd, rimane nemodificat, avind o structuri de 2 posturi — functii
contractuale (ocupate);

- Compartimentul patrimoniu, rimane nemodificat avand o structura de 1 post — functie
publicd (ocupat);

- Secretarul general al comunei, Compartimentul Jinanciar-contabil, impozite §i taxe
locale, Compartimentul investitii, Compartimentul achizitii publice, Compartimentul
urbanism si protectia mediului, Compartimentul juridic si relatii cu publicul, Compartimentul
stare civild §i resurse umane, Compartimentul culturi si Compartimentul patrimoniu isi vor
desfasura activitatea in subordinea Primarului; :

- Compartimentele administrativ, S.V.S. U., Drumuri si Gospodiirire Comunali isi vor
desfiisura activitatea in subordinea Viceprimarului;

- Compartimentul asistentii sociali, Compartimentul asistenti medicald comunitari i
Compartimentul registrul agricol, cadastru §i arhivd isi vor desfisura activitatea in subordinea
Secretarului general al comunei.

Precizez ci sunt respectate cerinfele impuse de prevederile art. XVI alin. 2 din Legea nr.
161/2003 privind unele misuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnititilor
publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei, cu
modificirile si completirile ulterioare.

Propun spre aprobare proiectul de hotirire cu privire la organizarea aparatului de
specialitate al Primarului comunei Corni si aprobarea organigramei si statului de functii.
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PR e [T
ROMANIA
PRIMARIA COMUNEI CORNI
JUDETUL BOTOSANI
Nr. 325 din data de 15.01.2025

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotiirdre privind organizarea aparatului de specialitate al Primarului comunei
Corni si aprobarea organigramei si statului de functii

Subsemnata Herghiligiu Larisa-Bianca, consilier, clasa I, grad profesional asistent cu atributii
de responsabil resurse umane, avand in vedere:

- prevederile art. 129 alin. (1) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare;

- prevederile art. 129 alin. (2) lit. a) coroborat cu art. 129 alin. (3) lit. ¢) din Ordonanta de
urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile si completirile
ulterioare;

- prevederile art. 409 din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare;

- prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu
modificérile si completirile ulterioare;

- prevederile H.C.L. Comi nr. 79 din 21 octombrie 2024 privind actualizarea organigramei si
statului de functii pentru aparatul de specialitate al Primarului comunei Corni, judeful Botosani;

- ultima organizare a Aparatului de specialitate al Primarului comunei Corni s-a realizat prin
Hotérérea Consiliului Local Corni nr. 77 din 14 decembrie 2023 privind organizarea aparatului de
specialitate al Primarului comunei Corni si aprobarea organigramei si statului de functii;

- adresa Institutiei Prefectului Judetului Botosani nr. 4112/28.03.2024 privind numérul maxim
de posturi, aferent anului 2024, stabilit potrivit prevederilor, O.U.G. nr. 63/2010 pentru modificarea
si completarea Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor
masuri financiare, cu modificarile si completirile ulterioare, ca urmare a stabilirii mediilor numirului
de locuitori corespunzitor grupei, pe categorii de unititi administrativ-teritoriale, previzuti in tabelul
2 din anexa la OUG nr. 63/2010, prin Ordinul MDLPA nr. 954/06.03.2024.

- prevederile art. VIII alin. (8) din Legea nr. 296/2023 privind unele misuri fiscal bugetare
pentru asigurarea sustenabilitifii financiare a Roméniei pe termen lung;

- prevederile art. 111 alin (8) din O.U.G. nr. 63/2010, pentru modificarea si completarea Legii
nr. 273/2006 privind finantele publice locale, precum si pentru stabilirea unor misuri financiare;

- incepénd cu 01.10.2024, domnisoara Botizatu Denisa-Florentina, referent debutant in cadrul
Compartimentului gospodirire comunald, a fost promovati, ca urmare a finalizirii perioadei de
stagiu, in functia publici contractual de referent Il — Compartiment gospodirire comuanli;

- incepdnd cu 01.10.2024, doamna Rotariu Nicoleta, ingrijitor debutant in cadrul
Compartimentului administrativ a fost promovatd, ca urmare a finalizarii perioadei de stagiu, in
functia contractuala de executie, de ingrijitor — Compartiment administrative;

- incepand cu 15.10.2024, postul de consilier, clasa I, grad profesional asistent din cadrul
Compartimentului registru agricol, cadastru gi arhiva a devenit temporar vacant, deoarece raportul de
serviciu al doamnei Vlad Marinela a fost suspendat la initiativa functionarului public, pentru
concediul de crestere copil, pani la data de 01.08.2026;

- incepand cu 08.11.2024, postul de consilier, clasa I, grad profesional de asistent din cadrul
Compartimentului registru agricol, cadastru si arhivé, a devenit vacant prin incetarea raportului de
serviciu, prin acordul partilor al domnului Vasiliu Cristian;



- in cadrul Compartimentului financiar-contabil, impozite si taxe locale, volumul de munci
este foarte mare privind impozitele i taxele locale, in acest moment nu existi nicio persoans
incadrati cu atributii privind recuperare creante bugetare si executiri silite. Avand in vedere
importanta acestor domenii privind bugetul comunei Corni pe termen lung, solicit transformarea
postului vacant de referent, clasa III, grad profesional superior, in inspector, clasa I, grad profesional
debutant, cu scopul de a incadra o persoand cu studii superiore in domeniul recuperare creante
bugetare si executdri silite

- In cadrul Compartimentului urbanism si protectia mediului sunt doui posturi (functii
publice), un post de inspector, clasa I, grad profesional superior ocupat de ciitre domnul Uliniuc-
Urzici Gabriel cu atributii privind urbanism si un post de referent, clasa I, grad profesional superior
vacant cu atributii privind protectia mediului. Incepand cu luna martie a anului 2023, domnul
Uliniuc-Urzica Gabriel, a preluat atributiile privind protectia mediului, dar avand in vedere volumul
mare de adrese §i atributii privind protectia mediului este imposibil de realizat de citre acesta, in
paralel cu atributiile initiale din fisa postului. Avand in vedere cele prezentate, solicitim
transformarea postului de referent, clasa III, grad profesional superior in consilier, clasa I, grad
profesional debutant.

Conform O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completirile
ulterioare, situatia posturilor din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Corni se
prezintd astfel:

- 2 posturi de demnitate publicad — ocupate

- 1 post functie publici de conducere — ocupat;

- 18 functii publice de executie — 13 ocupate si 5 vacante;

- 13 functii contractuale de executie — 13 ocupate si 0 vacante,

in vederea cresterii eficientei compartimentelor de specialitate, modificdrile cu privire la
organigrami si statul de functii previzute la anexa nr. 1 §i 2 ale H.C.L. Corni nr. 79 din 21
octombrie 2024 privind actualizarea organigramei si statului de functii pentru aparatul de specialitate
al Primarului comunei Corni, judetul Botosani, sunt urmitoarele:

- Compartiment financiar-contabil, impozite si taxe locale, va avea o structurii de 5 posturi
functii publice (4 posturi ocupate si un post vacant), prin prin transformarea postului de referent,
clasa III, grad profesional superior in inspector clasa I, grad profesional debutant;

- Compartiment investitii, rimane nemodificat avind o structurd de 2 posturi — functii publice
(un post ocupat si un post vacant);

- Compartiment achizitii publice, raimane nemodificat avind o structurd de 1 post — functie
publici (post ocupat);

- Compartiment urbanism si protectia mediului , va avea o structurd de 2 posturi — functii
publice (un post ocupat si un post vacant), prin transformarea postului de referent, clasa IIl, grad
profesional superior in consilier, clasa I, grad profesional debutant;

- Compartiment juridic si relatii cu publicul, ramine nemodificat avand o structurd de 1 post
— functie publica (post vacant),

- Compartiment S.V.S.U., rimine nemodificat avind o structurd de 1 post — functie
contractuald ( post ocupat);

- Compartiment drumuri, rimine nemodificat avdnd o structurd de 2 posturi — functii
contractuale (posturi ocupate)

- Compartiment gospodirire comunald, rimine nemodificat avind o structurd de 3 posturi —
functii contractuale (posturi ocupate);

- Compartiment asistentd sociald, rimane nemodificat avand o structurd de 2 posturi — functii
publice (posturi ocupate);



- Compartiment asistentd medicald comunitard, rimane nemodificat avand o structurd de 3
posturi — functii contractuale (dou# posturi ocupate §i un post vacant);

- Compartiment registru agricol, cadastru si arhivi, rimine nemodificat, avand o structuri
de 4 posturi, din care 3 posturi — functii publice (unul ocupat, unul temporar vacant si unul vacant) si
un post — functie contractuala (ocupat);

- Compartiment administrativ, rimane nemodificat avand o structuri de 4 posturi — functii
contractuale (ocupate);

- Compartimentul stare civild si resurse umane, rimine nemodificat, avind o structuri de 1
post — functie publici (ocupat);

- Compartiment culturd, rimane nemodificat, avind o structuri de 2 posturi — functii
contractuale (ocupate);

- Compartimentul patrimoniu, riméine nemodificat avind o structurd de 1 post — functie
publici (ocupat);

- Secretarul general al comunei, Compartimentul financiar-contabil, impozite si taxe locale,
Compartimentul investitii, Compartimentul achizitii publice, Compartimentul urbanism si
protectia mediului, Compartimentul juridic si relatii cu publicul, Compartimentul stare civild si
resurse umane, Compartimentul culturd si Compartimentul patrimoniu isi vor desfisura activitatea
in subordinea Primarului;

- Compartimentele administrativ, S.V.S.U., Drumuri §i Gospodirire Comunald isi vor
desfasura activitatea in subordinea Viceprimarului;

- Compartimentul asistentd sociald, Compartimentul asistenti medicald comunitari si
Compartimentul registrul agricol, cadastru si arhivd si vor desfisura activitatea in subordinea
Secretarului general al comunei,

Precizam c# sunt respectate cerintele impuse de prevederile art. XVI alin. 2 din Legea nr.
161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea demnitatilor publice, a
functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei. cu modificirile si
completarile ulterioare.

Luénd in considerare prevederile Ordonantei de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul Administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare, prevederile art. XVI alin. 2 din
Cartea II a Legii nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in exercitarea
demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si sanctionarea coruptiei,
cu mdodificrile si completirile ulterioare, prevederile art. 6 alin.1 din Ordonanta Guvernului nr.
27/2002 privind reglementarea activititii de solutionare a petitiilor, cu modificirile si completirile
ulterioare si Legea cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice, cu
modificérile si completirile ulterioare.

Ca urmare a celor mentionate mai sus, in temeiul art. 129 alin . 2 lit. a) si alin. 3 lit. ¢) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completérile ulterioare supunem spre aprobare proiectul de hotirdre cu privire la organizarea
aparatului de specialitate al Primarului comunei Corni $i aprobarea organigramei si statului de
functii, in forma prezentati.

intocmit,
Consilier asistent
Herghiligiu? Larisa-Bianca




